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Przedmowa

Gospodarka oparta na wiedzy to gospodarka wykorzystujaca potencjat nauki i informacji. Kapitat ludzki,
innowacyjnos¢ oraz nowoczesne technologie s3 jej filarami. Wiedza to cenny zaséb i Zrédto przewagi
konkurencyjnej, a gospodarka na niej oparta kreuje nowe realia spoteczne i ksztattuje zmiany kulturowe.

Publikacja Gospodarka oparta na wiedzy w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2023 r. przygotowana przez
zespot pracownikéw Osrodka Nauki, Techniki, Innowacji i Spoteczenstwa Informacyjnego w Urzedzie Sta-
tystycznym w Szczecinie prezentuje wyniki badan statystycznych z zakresu rozwoju wiedzy i jej transferu
w naszym regionie. Obejmuje ona zagadnienia dotyczace stopnia zaawansowania techniki i zaangazowania
wiedzy, zasobdéw ludzkich dla nauki i techniki, dziatalnosci innowacyjnej oraz wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych w przedsiebiorstwach i gospodarstwach domowych.

Wyrazam nadzieje, ze niniejsze opracowanie stanowi¢ bedzie zrédto informacji stuzace prowadzeniu
analiz oraz planowaniu kierunkéw dziatan sprzyjajacych tworzeniu modelu wspdtczesnego rozwoju go-
spodarczego. Sktadam tg drogg podziekowanie wszystkim respondentom biorgcym udziat w badaniach,
ktérych wyniki wykorzystano w niniejszej publikacji.

Dyrektor
Urzedu Statystycznego w Szczecinie

/\/égw%/

Magdalena Wegner

Szczecin, lipiec 2024 .



Preface

The knowledge-based economy is the economy using the potential of science and information. Human
capital, innovations and modern technologies constitute its pillars. Knowledge is a valuable resource and
a source of competitive advantage and the economy based on it creates new social realities and shapes
cultural changes.

The publication “The knowledge-based economy in Zachodniopomorskie Voivodship in 2023" prepared
by employees of the Centre for Science, Technology, Innovation and Information Society Statistics at the
Statistical Office in Szczecin presents the results of statistical surveys on knowledge development and its
transfer in our region. It includes issues related to the level of technology advancement and knowledge
engagement, human resources in science and technology, innovation as well as information and com-
munication technologies usage in enterprises and households.

| hope that the following publication will become a source of information for conducting analyses and
planning directions of activities facilitating the creation of a model of modern economic development.
| would like to thank all respondents who participated in the surveys whose results were used in this
publication.

Director
of the Statistical Office in Szczecin

/\/ﬁgw/

Magdalena Wegner

Szczecin, July 2024
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Synteza

Zaawansowanie techniki w Przetwodrstwie przemystowym oraz zaangazowanie
wiedzy w ustugach

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim w wysokiej i srednio-wysokiej technice pracowato
20,7 tys. 0s6b (3,0% pracujacych w tych dziatach techniki w kraju), natomiast w ustugach opartych na wiedzy
(KIS) = 127,1 tys. os6b (odpowiednio 3,3% pracujacych w Polsce). Udziat oséb pracujagcych w jednostkach
zaliczanych do wiedzochtonnych rodzajéw dziatalnosci (KIA) w liczbie pracujacych ogdtem w wojewddz-
twie zachodniopomorskim wynidst 36,5% i byt nizszy niz w Polsce 0 0,5 p. proc.

W 2022 r. przedsiebiorstwa Przetwdrstwa przemystowego (sekcja C) z wojewddztwa zachodniopomorskiego
zaliczane do wysokiej techniki stanowity 2,4% ogétu tych podmiotéw w Polsce. Wéréd przedsiebiorstw
z sekcji G-U nalezacych do ustug wysokiej techniki udziat podmiotéw z wojewddztwa zachodniopomor-
skiego wynidst takze 2,4%.

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki

W roku akademickim 2022/23 w wojewdédztwie zachodniopomorskim na uczelniach wszystkich typéw
ksztatcito sie 31,8 tys. studentdw, tj. o 3,1% mniej niz w poprzednim roku akademickim. Studia |, Il stopnia
oraz jednolite magisterskie w roku akademickim 2021/22 ukonczyto 7,2 tys. 0séb, tj. 0 4,1% mniej niz rok
wczesniej.

W roku akademickim 2022/23 na studiach doktoranckich ksztatcito sie 0,6 tys. 0séb, tj. 0 21,3% mniej niz
w roku poprzednim. Stopien naukowy doktora w 2022 r. uzyskato 265 oséb.

W 2022 r. grupa oséb tworzacych zasoby ludzkie dla nauki i techniki (HRST) w wojewédztwie zachodnio-
pomorskim liczyta 405 tys., z czego 55,8% stanowity kobiety.

W zawodach N+T (HRSTO) pracowato 247 tys., przy czym udziat kobiet wynidst 57,5%.

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim liczba oséb tworzacych rdzen zasobéw ludzkich, wyréz-
niony ze wzgledu na wyksztatcenie i zawdd (HRSTC) zwiekszyta sie w skali roku o 14 tys., a udziat kobiet
w tej grupie wynidst 61,8%.

Liczba oséb z wyksztatceniem wyzszym, tworzacych zaséb wyrdzniony ze wzgledu na wyksztatcenie
(HRSTE) zwiekszyta sie w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 25 tys.

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim personel zaangazowany w dziatalnos¢ B+R liczyt 6,6 tys.
0s0b, z czego 83,6% stanowit personel wewnetrzny B+R. W strukturze oséb z personelu wewnetrznego,
ktdre pracowaty przy projektach badawczo-rozwojowych wedtug ptci przewazali mezczyzni (56,5%), na-
tomiast wedtug realizowanych funkgji — badacze (74,1%). Ekwiwalent petnego czasu pracy (EPC) personelu
B+R wynidst 3800,9, z czego 74,7% stanowit EPC badaczy.

System innowagji

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim 34,3% podmiotéw przemystowych stanowity przedsie-
biorstwa aktywne innowacyjnie w okresie ostatnich trzech lat, a 31,5% - przedsiebiorstwa innowacyjne.
Odsetek podmiotow przemystowych, ktére wprowadzity w latach 2020-2022 nowe lub ulepszone pro-
dukty wynidst 9,0%, natomiast tych, ktére wprowadzity nowe lub ulepszone procesy biznesowe - 29,8%.
W sektorze ustug odnotowano 29,0% przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie oraz 28,2% przedsiebiorstw
innowacyjnych. Udziat podmiotéw zaliczanych do tego sektora, ktére wprowadzity nowe lub ulepszone
produkty wynidst 14,3%, natomiast przedsiebiorstw, ktére wprowadzity nowe lub ulepszone procesy
biznesowe - 27,2%.

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim naktady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R wyniosty
751,6 min ztizwiekszyty sie w skali roku 0 20,4%. Ponad jedna trzecia naktadéw (37,4%) finansowana byta
ze srodkéw sektora przedsiebiorstw.
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W 2023 r. w Urzedzie Patentowym RP dokonano 3946 zgtoszen wynalazkéw i 668 zgtoszen wzoréw
uzytkowych przez podmioty krajowe, z czego odpowiednio 128 i 10 pochodzito z wojewddztwa zachod-
niopomorskiego. Przyznano 2208 patentéw i udzielono 365 praw ochronnych dla wzoréw uzytkowych
(podmiotom z wojewédztwa zachodniopomorskiego odpowiednio 95 i 8).

W 2023 r. wojewdédztwo zachodniopomorskie zajmowato 11. miejsce w kraju pod wzgledem liczby zgtoszen
do ochrony wynalazkéw oraz 10. miejsce — pod wzgledem liczby otrzymanych patentéw.

Spoteczenstwo informacyjne

W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim prawie wszystkie badane przedsiebiorstwa Przetwdrstwa
przemystowego posiadaty dostep do Internetu poprzez tacze szerokopasmowe.

Strone internetowa posiadato 76,4% przedsiebiorstw; 46,6% — wykorzystywato w swojej dziatalnosci media
spotecznosciowe, a 17,4% przeprowadzato analityke danych.

W 2022 r. 11,2% przedsiebiorstw deklarowato wykorzystanie w swojej dziatalnosci Otwartych danych
publicznych (spadek w skali roku o0 6,9 p. proc).

W 2023 r. w wojewoddztwie zachodniopomorskim odsetek gospodarstw domowych posiadajacych dostep
do Internetu wyniost 86,7%, natomiast odsetek oséb w wieku 16-74 lata, ktdre co najmniej raz w tygodniu
korzystaty z Internetu — 78,7%.

Uwzgledniajac cele korzystania z Internetu, najbardziej popularne byto wysytanie i odbieranie poczty
elektronicznej. Duzg popularnoscia cieszyto sie rowniez korzystanie z serwiséw spotecznosciowych, ko-
rzystanie z komunikatoréw internetowych oraz czytanie online wiadomosci, gazet lub czasopism.

W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim odsetek oséb korzystajacych w ciggu ostatnich 12
miesiecy z ustug administracji publicznej przez Internet wynidst 51,7%. Najczestszg forma korzystania
z e-administracji byto wyszukiwanie informacji na stronach administracji publicznej.
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Technology intensity in Manufacturing and knowledge intensity in services

In 2022 in Zachodniopomorskie Voivodship 20.7 thousand persons worked in high and medium high-
-technology sections of the Polish Classification of Activities (3.0% of persons employed in these sections
in the country), while in Knowledge-intensive services (KIS) - 127.1 thousand persons (respectively, 3.3%
of persons employed in these services in Poland). Share of persons employed in Knowledge intensive
activities (KIA) in total persons employed in Zachodniopomorskie Voivodship was 36.5% and was lower
than in Poland by 0.5 percentage points.

In 2022 Manufacturing enterprises (section C) in Zachodniopomorskie Voivodship classified to High--tech-
nology constituted 2.4% of the total number of these entities in Poland. Among enterprises of sections
G-U classified to High-tech services share of entities from Zachodniopomorskie Voivodship was also 2.4%.

Human resources for science and technology

In the academic year 2022/23 in Zachodniopomorskie Voivodship, 31.8 thousand students attended all
types of higher education institutions, i.e. by 3.1% less than in the previous academic year. First and second
degree studies and uniform master's degree studies in the 2021/22 academic year graduated 7.2 thousand
persons, i.e. by 4.1% less than year earlier.

In the academic year 2022/23 at the doctoral studies were studying 0.6 thousand students, i.e.by 21.3%
less than last year. The scientific degree of doctor in 2022 was granted to 265 persons.

In 2022 human resources for science and technologies (HRST) in Zachodniopomorskie Voivodship consti-
tuted 405 thousand persons, of which 55.8% was women.

In science and technologies professions sector (HRSTO) worked 247 thousand persons, the share of the
women was 57,5%.

In 2022, in Zachodniopomorskie Voivodship the number of persons constituting the core of human re-
sources in science and technology (HRSTC), singled out on the basis of education and profession, increased
by 14 thousand annually, and the share of women in this group amounted to 61.8%.

Number of persons with tertiary education, forming human resources in science and technology separated
for education (HRSTE) increased by 25 thousand compared to the previous year.

In 2022 in Zachodniopomorskie Voivodship personnel involved in R&D counted 6.6 thousand persons,
of which 83.6% was internal R&D personnel. The structure of internal persons engaged in R&D projects
by sex shows that men predominated 56.5%, while by R&D functions, the researchers were the largest
in number (74.1%). The full-time equivalent (FTE) of R&D personnel amounted to 3800.9, of which 74.7%
was the FTE of researchers.

Innovation system

In 2022 in Zachodniopomorskie Voivodship 34.3% of industrial enterprises were innovation active, during
the last three years, and 31.5% were innovative. The share of industrial enterprises which introduced new
or improved products in the years 2020-2022 was 9.0%, while those that introduced new or improved
business processes — 29.8%. In the service sector 29.0% innovation active and 28.2% innovative enterprises
were noted. Share of service sector enterprises which introduced new or improved products was 14.3%,
while those that introduced new or improved business processes — 27.2%.

In 2022 in Zachodniopomorskie Voivodship intramural expenditure on R&D amounted to 751.6 million PLN
and increased by 20.4% on an annual basis. These expenditure were mainly financed from the Govern-
ment sector and the Business enterprise sector — 37.4% of intramural expenditure on R&D were financed,
respectively.
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In 2023, 3946 patent applications and 668 applications for utility models were filed by domestic entities
in the Patent Office of Republic of Poland (of which respectively 128 and 10 from Zachodniopomorskie
Voivodship). Equal 2208 patents and 365 protection rights for utility models were granted, in Zachodnio-
pomorskie Voivodship respectively 95 and 8.

In 2023 Zachodniopomorskie Voivodships was ranked at 11th place in the country in terms of numbers of
patent applications and 10th place in terms of granted patents among all voivodships.

Information society

In 2023, almost all Manufacturing enterprises located in Zachodniopomorskie Voivodship had a broadband
internet connection, 76.4% of enterprises had a website; 46.6% used social media in their activities, and
17.4% conducted data analytics.

In 2022, 11.2% - declared using open public open data in their activities (an annual decrease by 6.9 per-
centage points).

In 2023, 86.7% of households in Zachodniopomorskie Voivodship had access to the Internet, while 78.7%
of persons aged 16-74 used the Internet at least once a week.

Taking into account the purposes of Internet usage, the most popular activity was sending/receiving
e-mails. Other popular activities included participating in social networks, using instant messaging or
reading online news, newspapers or magazines.

In 2023, the share of persons using e-government services in the last 12 months in Zachodniopomorskie
Voivodship amounted to 51.7%. Obtaining information from websites of public authorities was the most
popular way of using e-government services.



1. Zaawansowanie techniki w Przetworstwie przemystowym

oraz zaangazowanie wiedzy w ustugach
1. Technology advancement in Manufacturing and knowledge intensity
in services

1.1. Zatrudnienie w Przetworstwie przemystowym i ustugach
1.1.  Employment in Manufacturing and services

Tablica 1.

Table 1.

Klasyfikacje stopnia zaawansowania techniki w Przetwdrstwie przemystowym (sekcja C) oraz zaangazowania
wiedzy w ustugach (sekcje G-U) przyjmuje sie w badaniach GUS zgodnie z metodologig wypracowang
przez OECD oraz Eurostat.

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim zbiorowos¢ pracujacych’, w zakresie opisanym w uwa-
gach metodologicznych, liczyta 317,6 tys. 0séb (3,2% pracujacych w kraju).

Pracujacy w Przetwdrstwie przemystowym
Employed persons in Manufacturing

W wojewddztwie zachodniopomorskim w przedsiebiorstwach zaliczanych do Przetwdrstwa przemystowego
w 2022 r. pracowato 88,3 tys. 0séb (3,6% pracujacych w Przetwdrstwie przemystowym w kraju). Odsetek
pracujacych w dziatach zaliczanych do wysokiej i srednio-wysokiej techniki w ogdlnej liczbie pracujacych
wyniost 6,5% (w Polsce - 7,0%).

Liczba pracujacych w wysokiej i Srednio-wysokiej technice w wojewddztwie zachodniopomorskim zmniej-
szyta sie w poréwnaniu z 2021 r.0 0,1 tys. 0s6b i stanowita 3,0% pracujacych w tych dziatach techniki w kraju.

Udziat kobiet w liczbie pracujacych w wysokiej i Srednio-wysokiej technice w wojewdédztwie zachodnio-
pomorskim byt wyzszy niz w kraju o 6,3 p. proc. i wynidst 42,1%. W $Srednio-niskiej technice odsetek ten
ksztattowat sie réwniez na wyzszym poziomie niz w Polsce (o 1,2 p. proc.), natomiast w niskiej technice
byton o 1,1 p. proc. nizszy niz w kraju.

Pracujacy wedtug stopnia zaawansowania techniki
Stan w dniu 31 grudnia

Employed persons by level of technology advancement
As of 31 December

Polska Woj. zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
Wyszczggolplenle w tym kobiety w tym kobiety
Specification . !
2021 of which women of which women
a-20 ogétem : ogétem -
b -2022 grand total e w % ogotem | grand total e w % ogotem
total I @1 total el
grand total grand total
Ogotem a 9803757 4926656 50,3 315661 165642 52,5
Total b 9915696 5044178 50,9 317552 169861 53,5
W tym Przetworstwo a 2443998 862868 35,3 87410 32250 36,9
przemystowe
Of which Manufactur- 2449152 874015 35,7 88325 32983 373
ing

1 W podmiotach o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb.
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TECHNOLOGY ADVANCEMENT IN MANUFACTURING AND KNOWLEDGE INTENSITY IN SERVICES

Tablica 1. Pracujacy wedtug stopnia zaawansowania techniki (dok.)

Stan w dniu 31 grudnia

Table 1. Employed persons by level of technology advancement (cont.)

As of 31 December

Polska
Poland

Woj. zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivodship

Wyszczggolplenle w tym kobiety w tym kobiety
Specification £ which £ which
— 2021 , Orf which women ; Oor which women
d ogbtem ; ogbtem ;
b-2022 grand total EFOE w % ogétem | grand total FRE w % ogétem
total ligow; total loGowy
grand total grand total
wysoka i $rednio- a 682707 240966 353 20803 8633 41,5
-wysoka
technika b 693998 248575 358 20711 8726 42,1
high-technology
and medium high-
-technology
Srednio-niska a 829389 197574 23,8 30136 7429 24,7
technika
medium low-tech- b 838752 204493 24,4 31416 8039 25,6
nology
niska technika a 931902 424328 45,5 36471 16188 444
low-technology b 916402 420947 459 36198 16218 44,8
Wykres 1. Struktura pracujacych w Przetworstwie przemysfowym wedtug stopnia zaawansowania techniki
w 2022r.
Stan w dniu 31 grudnia
Chart 1. Structure of employed persons in Manufacturing by level of technology advancement in 2022

As of 31 December

Wysoka i srednio-wysoka technika
High-technology and medium high-technology

Srednio-niska i niska technika
Medium low-technology and low-technology

22

Polska

Poland -

50

Wojewé6dztwo zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivodship

100%



Tablica 2.

Table 2.

ZAAWANSOWANIE TECHNIKI W PRZETWORSTWIE PRZEMYSEOWYM ORAZ ZAANGAZOWANIE WIEDZY W USLUGACH

Pracujacy w ustugach

Employed persons in services

W wojewoédztwie zachodniopomorskim w sekcjach G-U pracowato 199,5 tys. 0s6b (3,1% pracujacych w tych
sekcjach w kraju). W ustugach opartych na wiedzy w wojewddztwie zachodniopomorskim pracowato
127,1 tys. 0séb (o 1,1 tys. mniej niz przed rokiem), co stanowito 3,3% pracujacych w takich ustugach w Polsce.
Odsetek pracujacych w dziatach zaliczanych do ustug opartych na wiedzy stanowit 40,0% ogdlnej liczby
pracujacych (w Polsce — 39,3%).

Wsréd pracujacych w ustugach opartych na wiedzy dominowaty kobiety (73,6% wobec 68,6% w kraju),
a najwiekszy ich udziat notowano w ustugach finansowych (79,3%). W ustugach mniej wiedzochtonnych

odsetek kobiet byt nizszy i wynidst 50,1%.

Pracujacy wedtug stopnia zaangazowania wiedzy

Stan w dniu 31 grudnia

Employed persons by knowledge intensity

As of 31 December

Wyszczegdlnienie
Specification

Polska
Poland

Woj. zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivodship

w tym kobiety
of which women

w tym kobiety
of which women

a-2021 ogébtem ; ogbtem ;
b -2022 grand total razem w % ogétem | grand total razem w % ogdtem
total in % of total in % of
grand total grand total
Ogétem a 9803757 4926656 50,3 315661 165642 52,5
Total
ota b 9915696 5044178 50,9 317552 169861 53,5
W tym sekcje G-U a 6411042¢  3886387* 60,6% 197924 126458 63,9
Ofwhich sections G-U- 6527952 3989513 61,1 199476 129816 65,1
KIS — ustugi oparte a 3815316 2603579 68,2 128162 93130 72,7
na wiedzy b 3901146 2676567 68,6 127050 93545 73,6
Knowledge-inten- ’ !
sive services (KIS)
ustugi wysokiej 331180 144120 43,5
techniki
HiToch sorvices b 362100 160555 44,3 5113 2199 43,0
ustugirynkowe!  a 572108 279835 48,9 11344 5319 46,9
k : 1
market services b 585486 296571 50,7 9936 4867 49,0
ustugi finansowe  a 250311 162758 65,0 4586 3634 79,2
financial services ) 256635 165632 64,5 4410 3495 79,3
inne a 2661717 2016866 75,8
others
b 2696925 2053809 76,2 107591 82984 771
LKIS - ustugi mniej  a 2595726 1282808 49,4 69762 33328 478
wiedzochtonne
Less knowledge. b 2626806 1312946 50,0 72426 36271 50,1
intensive services
(LKIS)
ustugi rynkowe ' a
H 1
market services b 2515806 1246556 49,5 71648 35793 50,0
inne ustugi a
th
others b 111000 66390 59,8 778 478 61,4

1 Z wytaczeniem finansowych i wysokiej techniki. * Oznacza, ze dane zostaty zmienione w stosunku do wczesniej opublikowanych.
1 Excluding financial and HiTech services. * Data have been changes as compared to the previously published ones.
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TECHNOLOGY ADVANCEMENT IN MANUFACTURING AND KNOWLEDGE INTENSITY IN SERVICES

I
Wykres 2. Struktura pracujacych w ustugach opartych na wiedzy w 2022 r.
Stan w dniu 31 grudnia
Chart 2. Structure of employed persons in knowledge-intensive services (KIS) in 2022

As of 31 December

Ustugi wysokiej techniki i ustugi rynkowe ® _ 3

HiTech services and market services ® 1,8

757
Ustugi finansowe i inne ustugi
Financial services and other services 88,2
\ |
0 50 100%
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

a Ustugi rynkowe - z wytgczeniem finansowych i wysokiej techniki.
a Market services - excluding financial and HiTech services.

Pracujacy w wiedzochtonnych rodzajach dziatalnosci
Employed persons in knowledge intensive activities

Wyréznienie tzw. wiedzochtonnych rodzajéw dziatalnosci (Knowledge Intensive Activities - KIA) nastepuje
poprzez wskazanie rodzajow dziatalnosci? charakteryzujacych sie ponad 33% udziatem pracownikéw
z wyzszym wyksztatceniem (poziom 5-8 wedtug klasyfikacji ISCED 2011). Lista rodzajow dziatalnosci za-
liczanych do KIA powstata na potrzeby statystyk przygotowywanych przez Eurostat, na bazie informacji
od wszystkich krajéw cztonkowskich o udziale pracujacych z wyksztatceniem wyzszym w ogdlnej liczbie
pracujacych, we wszystkich rodzajach dziatalnosci (bez zawezania do sekgji C oraz G-U, jak w przypadku
wysokiej techniki i ustug opartych na wiedzy). Zgodnie zdanymi zamieszczonymi w bazie danych Eurostatu,
w 2022 r. w Unii Europejskiej udziat pracujacych w dziatach zaliczanych do wiedzochtonnych rodzajéw
dziatalnosci w ogdlnej liczbie pracujgcych wynosit 36,9%.

W wojewddztwie zachodniopomorskim w 2022 r. liczba pracujacych w jednostkach zaliczanych do KIA
byta nizsza niz przed rokiem o0 875 0s6b, a ich udziat w liczbie pracujacych ogétem wynidst 36,5%. Odsetek
kobiet pracujacych w jednostkach zaliczanych do KIA w wojewddztwie zachodniopomorskim wyniost
73,1% i byt wyzszy niz w kraju o 4,8 p. proc.

2 Na poziomie dziatéw wedtug PKD 2007. Patrz uwagi metodologiczne na str. 107.
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Tablica 3.

Table 3.

ZAAWANSOWANIE TECHNIKI W PRZETWORSTWIE PRZEMYSEOWYM ORAZ ZAANGAZOWANIE WIEDZY W USLUGACH

Pracujacy wedtug wiedzochtonnosci rodzaju dziatalnosci
Stan w dniu 31 grudnia

Employed persons by knowledge intensive activities

As of 31 December

Polska Woj. zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
Wyszczggolr_ueme w tym kobiety w tym kobiety
Specification . !
2021 of which women of which women
a= ogobtem - ogbtem -
b -2022 grand total razem w % ogotem | grand total razemn w % ogotem
total GO total L0506
grand total grand total
Ogotem a 9803757 4926656 50,3 315661 165642 52,5
Total
ota b 9915696 5044178 50,9 317552 169861 53,5
Wiedzochtonnerodza- a 3579050 2435177 68,0 116904 84531 72,3
je dziatalnosci
Knowledge intensive b 3668606 2505654 68,3 116029 84850 731
activities
Pozostate rodzaje a 6224707 2491479 40,0 198757 811 40,8
dziatalnosci b 6247090 2538524 40,6 201523 85011 42,2

Other activities

1.2. Przychody i eksport w Przetworstwie przemystowym i ustugach
1.2.  Net revenues and export in Manufacturing and services

W 2022 r. przedsiebiorstwa posiadajace siedzibe w wojewddztwie zachodniopomorskim zaliczane do
Przetwdrstwa przemystowego stanowity 3,8% przedsiebiorstw z tej sekcji w Polsce, przy czym podmioty
nalezace do tzw. wysokiej techniki — odpowiednio 2,4%. Udziat podmiotéw wysokiej techniki w ogdlnej
liczbie przedsiebiorstw z sekcji Przetwdrstwo przemystowe w wojewddztwie zachodniopomorskim wynidst
1,7%. Grupe wojewoddztw o najwiekszej koncentracji podmiotéw wysokiej techniki stanowity: mazowieckie
(5,2%), pomorskie (4,4%), dolnoslaskie (3,6%).

W 2022 r. przychody netto ze sprzedazy produktéw w podmiotach Przetwdrstwa przemystowego w wo-
jewddztwie zachodniopomorskim stanowity 3,1% przychodéw w Polsce. Udziat przychodéw w przed-
siebiorstwach posiadajacych siedzibe na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, nalezacych do
dziatéw PKD zaliczanych do wysokiej i Srednio-wysokiej techniki, w adekwatnych przychodach w Polsce
ksztattowat sie na poziomie 2,2% (wobec 2,0% w 2021 r.). Koncentracja przychodéw netto ze sprzedazy
produktéw w podmiotach zaliczanych do wysokiej i srednio-wysokiej techniki w przychodach Przetwérstwa
przemystowego ogdtem w wojewddztwie klasyfikowata wojewddztwo zachodniopomorskie, podobnie jak
przed rokiem, w grupie ponizej przecietnej dla kraju.
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TECHNOLOGY ADVANCEMENT IN MANUFACTURING AND KNOWLEDGE INTENSITY IN SERVICES

I
Tablica 4. Wybrane dane o przedsiebiorstwach Przetwdrstwa przemystowego wedtug stopnia
zaawansowania techniki w wojewddztwie zachodniopomorskim
Table 4. Selected data on enterprises in Manufacturing by level of technology advancement in
Zachodniopomorskie Voivodship
Poziom techniki
Level of technology
Wyszczegdlnienie wysoka
Specification Ogodtem i $rednio- $rednio- redni
a-2021 Total -wysoka wysoka -wysoka Stiisrl‘:;_ niska
b -2022 high and high medium medium low low
medium high
high
Podmioty Ogo6tem=100
Entities Total=100
a 100,0 17,6 1,8 15,8 41,9 40,5
b 100,0 17,4 1,7 15,7 42,1 40,5
Polska=100
Poland=100
a 3,8 3,7 2,6 39 41 3,6
b 3,8 3,6 2,4 3,7 41 3,7
Przychody netto ze Ogétem=100
sprzedazy produktéw Total=100
Net revenues from sale of
products a 100,0 22,5 0,6 21,9 35,5 42,0
b 100,0 23,4 0,5 22,9 36,4 40,2
Polska=100
Poland=100
a 3,0 2,0 0,4 2,3% 31 41
b 3,1 2,2 0,3 2,5 3,2 41
Przychody netto ze 0Ogotem=100
sprzedazy produktéw Total=100
na eksport
Net revenues from sale of = 2@ 100,0 23,2 11 221 324 444
export products b 100,0 24,7 0,9 23,8 32,7 42,6
Polska=100
Poland=100
a 3,5 1,7 0,6 1,8 4,2 6,6
b 3,6 19 0,5 2,1 41 6,4

* Oznacza, ze dane zostaty zmienione w stosunku do wczesniej opublikowanych.
* Data have been changes as compared to the previously published ones.

Wsrod podmiotdw z sekcji Przetwdrstwo przemystowe w wojewddztwie zachodniopomorskim odnoto-
wano dominujacy udziat przedsiebiorstw zaliczanych do $rednio-niskiej oraz niskiej techniki. W 2022 r.,
w przypadku podmiotéw zaliczanych do srednio-niskiej techniki wyniést on 42,1% (wobec 41,9% w roku
poprzednim), natomiast w przypadku przedsiebiorstw niskiej techniki pozostat na niezmienionym poziomie
- 40,5%. Udziat podmiotéw wysokiej i sSrednio-wysokiej techniki wyniost 17,4% (wobec 17,6% w 2021 r.),
co plasowato wojewddztwo zachodniopomorskie na 9. miejscu w Polsce. W 2022 r. podmioty zaliczane
do niskiej techniki generowaty 40,2% przychodéw ze sprzedazy produktéw ogdtem w wojewddztwie
(0 1,8 p. proc. mniej niz w 2021 r.), natomiast przedsiebiorstwa zaliczane do wysokiej i Srednio-wysokiej
techniki - 23,4% (0 0,9 p. proc. wiecej niz przed rokiem).
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Wykres 3.

Chart 3.

ZAAWANSOWANIE TECHNIKI W PRZETWORSTWIE PRZEMYSEOWYM ORAZ ZAANGAZOWANIE WIEDZY W USLUGACH

Przychody z eksportu produktéw w przedsiebiorstwach Przetwdrstwa przemystowego wojewodztwa za-
chodniopomorskiego stanowity 3,6% wartosci krajowej (0 0,1 p. proc. wiecej niz w 2021 r.). W strukturze
przychodoéw ze sprzedazy produktéw na eksport wedtug poziomu techniki przedsiebiorstw dominujacy
udziat miaty przychody podmiotéw nalezacych do niskiej techniki (42,6%).

Udziat eksportu w przychodach netto ze sprzedazy produktéw w Przetworstwie przemystowym
w 2022r.

Net revenues from sale of export products as the share of net revenues from sale of products

in Manufacturing in 2022

Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Przetworstwo przemystowe
Manufacturing |

wysoka i srednio-wysoka technika
high and medium high-technology

$rednio-niska technika /
medium low-technology \\3

niska technika /
low-technology \\36

Udziat eksportu w przychodach ze sprzedazy produktéw Przetwdrstwa przemystowego w wojewddztwie
zachodniopomorskim w 2022 r. wynidst 53,9% (o 0,8 p. proc. mniej niz w 2021 r.). W przedsiebiorstwach
zaliczanych do wysokiej i Srednio-wysokiej techniki udziat eksportu w przychodach ze sprzedazy produktow
wyniost 56,8%. W przedsiebiorstwach z pozostatych poziomoéw techniki udziat przychodéw z eksportu
w przychodach ze sprzedazy produktéw wynidst odpowiednio 48,5% — w Srednio-niskiej technice i 57,1%
- w niskiej technice.

W 2022 r. przedsiebiorstwa z wojewddztwa zachodniopomorskiego z sekcji G-U, o liczbie pracujacych
powyzej 9 0séb, zaliczane do ustug wysokiej techniki stanowity 2,4% analogicznych przedsiebiorstw w Pol-
sce (wobec 2,6% w 2021 r.). Udziat przychoddéw netto ze sprzedazy produktéw w podmiotach nalezacych
do dziatéw PKD zaliczanych do ustug wysokiej techniki w przychodach netto ze sprzedazy produktéw
w Polsce spadt o 0,3 p. proc. w stosunku do roku poprzedniego i wynidst 0,9%.

W koncentracji przychodéw w podmiotach ustug wysokiej techniki w 2022 r. dominowato, podobnie jak
przed rokiem, wojewddztwo mazowieckie generujac 59,2% przychoddéw netto ze sprzedazy produktéow
w Polsce.
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Tablica 5.

Table 5.

28

Przedsiebiorstwa z sekcji G-U wedtug wybranych pozioméw zaangazowania wiedzy
w wojewoddztwie zachodniopomorskim (Polska=100)
Enterprises in sections G-U by selected knowledge intensity in Zachodniopomorskie Voivodship

(Poland=100)

Wyszczegolnienie

Ustugi oparte na wiedzy
Knowledge-intensive services (KIS)

Ustugi mniej wiedzochtonne
Less knowledge-intensive services (LKIS)

ustugi rynkowe

€goin (bez finansowych
Specification ushuai wysokiel i ustug wysokiej
a-2021 tzchr)'n/iki ) techniki) ustugi rynkowe inne
b -2022 . . market services market services others
high-tech services .
(excluding
financial and
high-tech services)
Podmioty a 2,6 3,0 3,8 3,0
Entities b 24 2,5 3,7 45
Przychody netto ze sprze-  a 1,2 1,8 2,7 0,2
dazy produktéw

Revenues from the sale of b 09 1.4 29 0.2

products



2. Zasoby ludzkie dla nauki i techniki

2. Human resources in science and technology (HRST)

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki (Human Resources in Science and Technology — HRST) tworzg osoby
aktualnie zajmujace sie lub potencjalnie mogace zajac sie pracami zwigzanymi z tworzeniem, rozwojem,
rozpowszechnianiem i zastosowaniem wiedzy naukowo-techniczne;j.

2.1. Naptyw do zasobow ludzkich dla nauki i techniki - edukacja
2.1.  HRST inflows — education

Gtéwny naptyw do zasobéw ludzkich dla nauki i techniki stanowig osoby, ktére z sukcesem ukonczyty
edukacje na poziomach 5-7 (wedtug klasyfikacji ISCED 2011)', a wiec absolwenci uczelni. Zanim jednak
osoby te ukonczg edukacje, musza miec status studenta.

Osoby, ktére zasilajg zasoby ludzkie dla nauki i techniki (czyli absolwenci uczelni i kolegiéw) moga w dal-
szym ciggu podwyzszac swoje kompetencje na $ciezce naukowej, zdobywajac kolejno stopier naukowy
doktora, doktora habilitowanego i tytut profesora lub na $ciezce zawodowej, koriczac specjalistyczne
studia podyplomowe.

Studenci
Students

W roku akademickim 2022/23 (wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2022 r.) w wojewddztwie zachodniopo-
morskim na uczelniach wszystkich typow ksztatcito sie 31,8 tys. studentdw, tj. o 3,1% mniej niz w roku
akademickim 2021/22. W kraju liczba studentéw nieznacznie zwigkszyta sie (0 0,4%). Na uczelniach w wo-
jewoddztwie zachodniopomorskim kobiety stanowity 56,4% studentéw, czyli o 1,8 p. proc. mniej niz w skali
kraju. Osoby studiujace stanowity 2,6% studentéw w Polsce.

Liczba studentéw w wojewddztwie zachodniopomorskim ksztatcacych sie w roku akademickim 2022/23
w dziedzinach nauki i techniki (N+T) z grup kierunkéw? :
« Nauki przyrodnicze, matematyka i statystyka,
Technologie teleinformacyjne,
Nauki techniczne (technika, przemyst, budownictwo)

zmniejszyta sie w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 2,1% (w kraju — o0 2,4%). Grupa studentow tych kie-
runkéw stanowita 25,5% populacji studentéw wojewddztwa (w kraju odpowiednio 22,3%). Wéréd oséb
studiujacych w dziedzinach N+T udziat kobiet wynidst 26,5% (w kraju odpowiednio 33,5%). Studenci kierun-
kéw N+T w wojewddztwie zachodniopomorskim stanowili 3,0% studiujacych na tych kierunkach w Polsce.

1 W stosunku do poprzednio obowigzujgcej miedzynarodowej klasyfikacji ISCED 1997, poziom 5 (5A facznie z 5B) zostat w nowej miedzy-
narodowej klasyfikacji ISCED 2011 podzielony miedzy poziomy 5-7, a wcze$niejszy poziom 6 ISCED 1997 zostat zastagpiony poziomem 8
ISCED 2011.

2 Wedtug klasyfikacji grup kierunkdéw ksztatcenia zgodnej z ISCED-F 2013; klasyfikacja ta jest stosowana od 2014 r. Dane te nie sa w petni
poréwnywalne z danymi prezentowanymi za poprzednie lata.
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Tablica 1 (6).

Table 1 (6).

Wykres 1 (4).
Chart 1 (4).

30

Studenci uczelni (facznie z cudzoziemcami)

Stan w dniu 31 grudnia

Students of higher education institutions (including foreigners)

As of 31 December

W tym w dziedzinach nauki

Wyszczegdlnienie Studenci i techniki (N+T)
Specification Students Of which in the fields of science and
a-2021/22 technology (S&T)
b-2022/23 ogotem w tym kobiety razem w tym kobiety
grand total of which women total of which women
W liczbach bezwzglednych
In absolute numbers
Polska a 1218166 711805 279302 94787
Poland b 1223629 711584 272686 91467
Woj. zachodniopomorskie a 32789 18680 8270 2239
Zachodniopomorskie
Voivodship b 31758 17916 8093 2146
W odsetkach
In percents
Polska a 100,0 58,4 100,0 339
Poland b 100,0 58,2 100,0 335
Woj. zachodniopomorskie a 100,0 57,0 100,0 271
Zachodniopomorskie b 100,0 56,4 100,0 26,5

Voivodship

Studenci uczelni ogétem i w dziedzinach N+T wedtug pici (facznie z cudzoziemcami)

Total students of higher education institutions and in the fields of S&T by sex (including foreigners)

2022/23 41,8
2021/22 41,6

0

2022/23 43,6
2021/22 43,0

50 0

——

0

Ogotem Total

100%

Wojewddztwo zachodniopomorskie

Ogotem Total

100%

Mezczyini

Men

Polska  Poland

W tym w dziedzinach N+T Of which S&T

66,5
66,1
50

50 0

Zachodniopomorskie Voivodship

100%

W tym w dziedzinach N+T Of which S&T

Kobiety
Women

100%



ZASOBY LUDZKIE DLA NAUKI I TECHNIKI

Absolwenci uczelni i kolegiow
Graduates of higher education institutions and colleges

W roku akademickim 2021/22 w wojewddztwie zachodniopomorskim uczelnie (studia: | stopnia, Il stopnia
i jednolite magisterskie) ukonczyto 7,2 tys. oséb, co stanowito 2,4% absolwentéw w kraju. Absolwentéw
opuszczajacych zachodniopomorskie uczelnie byto 0 4,1% mniej niz rok wcze$niej (w Polsce odpowiednio
0 1,6%). Udziat kobiet w tej grupie wynidst 63,0%, tj. 0 0,2 p. proc. wiecej niz w kraju.

Liczba absolwentéw konczacych ksztatcenie na kierunkach w dziedzinach N+T3® wyniosta 1,7 tys., a ich
udziat w ogdlnej liczbie absolwentéw w wojewddztwie zachodniopomorskim wynidst 23,2% (w kraju
odpowiednio 23,6%). Wsrdd absolwentéw kierunkéw N+T kobiety stanowity 35,5%, tj. 0 4,1 p. proc. mniej
niz w kraju.

Tablica 2 (7). Absolwenci uczelni (facznie z cudzoziemcami)

Table 2 (7). Graduates of higher education institutions (including foreigners)
W tym w dziedzinach nauki
Wyszczegélnienie Absolwenci i techniki (N+T)
Specification Graduates Of which in the fields of science and
a—2020/21 technology (S&T)
b -2021/22 ogotem w tym kobiety razem w tym kobiety
grand total of which women total of which women

W liczbach bezwzglednych
In absolute numbers

Polska a 297368 187156 71779 29120
Poland b 292605 183817 68921 27314
Woj. zachodniopomorskie a 7454 4614 1836 683
Zi,%k;sgg;ffpomo“kie b 7152 4509 1661 590
W odsetkach
In percents
Polska a 100,0 62,9 100,0 40,6
Poland b 100,0 62,8 100,0 39,6
Woj. zachodniopomorskie a 100,0 61,9 100,0 37,2
Zachodniopomorskie b 100,0 63,0 100,0 35,5

Voivodship

3 Wedtug ISCED-F 2013 — w grupach: Nauki przyrodnicze, matematyka i statystyka, Technologie teleinformacyjne, Nauki techniczne (tech-
nika, przemyst, budownictwo).

31



HUMAN RESOURCES IN SCIENCE AND TECHNOLOGY (HRST)
I

Wykres 2 (5). Absolwenci uczelni ogétem i w dziedzinach N+T wedtug pici (facznie z cudzoziemcami)

Chart 2 (5). Total graduates of higher education institutions and in the fields of S&T by sex (including foreigners)
Polska  Poland
Ogétem Total W tym w dziedzinach N+T Of which S&T
2021/22
2020/21
0 50 100% 0 50 100%
Wojewddztwo zachodniopomorskie  Zachodniopomorskie Voivodship
Ogétem Total W tym w dziedzinach N+T Of which S&T
2021/22
2020/21
0 50 100% 0 50 100%
Mezczyini Kobiety
Men Women

Wsréd absolwentéw uczelni w roku akademickim 2021/22 najwiekszy udziat w wojewédztwie zachod-
niopomorskim stanowili absolwenci z grup kierunkéw: Biznes, administracja i prawo - 19,5% (w kraju
odpowiednio - 24,3%), Technika, przemyst, budownictwo - 16,2% (w kraju - 15,2%), Zdrowie i opieka
spoteczna - 14,9% (w kraju — 12,5%).

Wykres 3 (6).  Absolwenci uczelni wedtug grup kierunkéw ksztatcenia w roku akademickim 2021/22
(facznie z cudzoziemcami)

Chart 3 (6). Graduates of higher education institutions by groups of education in the academic year 2021/22
(including foreigners)

Biznes, administracja i prawo
Business, administration and law

243

Technika, przemyst, budownictwo
Technology, industry, construction

Zdrowie i opieka spoteczna
Health and welfare

Ustugi

Services

Ksztatcenie
Education

Nauki spoteczne, dziennikarstwo i informacja
Social sciences, journalism and information

Nauki humanistyczne i sztuka
Humanities and art

Technologie teleinformacyjne
Information and communication technologies

Nauki przyrodnicze, matematyka i statystyka
Natural sciences, mathematics and statistics

- Wojewddztwo zachodniopomorskie

Rolnictwo 18 Zachodniopomorskie Voivodship

Agriculture science 12

0 15 30%
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Sposréd wszystkich absolwentéw w wojewddztwie zachodniopomorskim studia | stopnia ukonczyto
55,3% (w kraju — 54,5%), jednolite studia magisterskie — 11,2% (w kraju — 8,3%), natomiast studia Il stopnia
- 33,5% (w kraju — 37,2%).

Wykres 4 (7). Absolwenci uczelni wedtug rodzaju studiéw (tacznie z cudzoziemcami)
Chart 4 (7). Graduates of higher education institutions by type of studies (including foreigners)

Polska Poland

2021/22 37,2

2020/21 37,7

0 50 100%

Wojewédztwo zachodniopomorskie Zachodniopomorskie Voivodship

2021/22 335
2020/21 32,0
0 50 100%
Licencjackie Inzynierskie Magisterskie jednolite I stopnia
- Bachelor - Engineering - Unified Master's studies Second-cycle programmes

Wykres 5 (8). Absolwenci uczelni wedtug rodzaju studiéw i grup kierunkéw ksztatcenia w roku akademickim
2021/22 w wojewoddztwie zachodniopomorskim (facznie z cudzoziemcami)

Chart 5 (8). Graduates of higher education institutions by type of studies and groups of education in the academic
year 2021/22 in Zachodniopomorskie Voivodship (including foreigners)

Studia | stopnia First-cycle programmes

Kierunki N+T
S&T courses il
Pozostate
Others 458
0 1500 3000
Inzynierskie Licencjackie
- Engineering - Bachelor
Studia ll stopnia i jednolite magisterskie Second-cycle programmes and unified Master's studies
Kierunki N+T
S&T courses =
Pozostate 1802
Others it
0 1500 3000
Il stopnia Magisterskie jednolite
- Second-cycle programmes - Unified Master's studies
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Tablica 3 (8).
Table 3 (8).
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Uczestnicy studiow doktoranckich
Participants of doctoral studies

W roku akademickim 2022/23 w wojewo6dztwie zachodniopomorskim w studiach doktoranckich i szko-
tach doktorskich uczestniczyto 0,6 tys. oséb, tj. 0 21,3% mniej niz w roku poprzednim (w kraju ich liczba
zmniejszyta sie 0 12,5%). Sposréd wszystkich uczestnikéw 58,3% ksztatcito sie w szkotach doktorskich
(w kraju — 63,3%). Udziat kobiet w liczbie uczestnikdéw studiéw doktoranckich wynioést 53,4% (w kraju
-52,3%). Uczestnicy studiow doktoranckich w wojewddztwie zachodniopomorskim stanowili 2,5% liczby
wszystkich uczestnikdw w Polsce, w tym kobiety — odpowiednio 2,6%.

Uczestnicy studiéow doktoranckich wedtug formy studiéw (tacznie z cudzoziemcami)
Participants of doctoral studies by mode of study (including foreigners)

Polska Woj. zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
W)/Sszczggolr_mlenle w tym kobiety w tym kobiety
pecification . )
—2021/22 ’ of which women . of which women
@ ogbtem ; ogobtem ,
b-2022/23 grand total TR w % ogotem  grand total e w % ogotem
in % of grand in % of grand
total total
total total
Ogdtem a 27661 14737 53,3 776 431 55,5
Total b 24214 12675 52,3 611 326 53,4
Studia doktoranc-  a 15612 8837 56,6 501 292 58,3
kie
doctoral studies b 8886 5068 57,0 255 141 55,3
Szkoty doktorskie  a 12049 5900 49,0 275 139 50,5
doctoralschools -y 15328 7607 49,6 356 185 52,0

Stopnie i tytuly naukowe
Scientific degrees and titles

W 2022 r.w wojewddztwie zachodniopomorskim stopier naukowy doktora uzyskato 265 oséb, tj. 0 62,6%
wiecej niz w roku poprzednim. Wéréd nowo wypromowanych doktoréw kobiety stanowity 56,6%, co
oznacza, ze ich udziat zmniejszyt sie 0 2,9 p. proc. w poréwnaniu z 2021 r. Osoby, ktére uzyskaty stopien
doktora w wojewddztwie stanowity 4,0% nowo wypromowanych doktoréw w kraju, a zatem wiecej niz
w roku poprzednim (0 0,9 p. proc.).



Tablica 4 (9).
Table 4 (9).
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Nadane tytuty profesora i stopnie naukowe
Awarded title of professor and scientific degrees

Stopnie naukowe
Scientific degrees Tytuty profesora
doktora doktora habilitowanego Title of professor
doctor (PhD) habilitated doctor (HD)
Wyszczegdlnienie
Specification w tym kobiety w tym kobiety w tym kobiety
a-2021 of which women of which women of which women
b -2022 ogotem w%  0ogotem w% | ogotem W%
grand razem | ©90tem grand razem | ©90tem grand razem | ©90tem
total in%of | total in%of | total in % of
total total total
grand grand grand
of total of total of total
W liczbach bezwzglednych
In absolute numbers
Polska a 5261 2791 53,1 819 380 46,4 605 224 37,0
Pol
oland b 6564 3607 550 986 451 457 484 179 370
Woj. zachodniopo- a 163 97 59,5 14 6 42,9 19 10 52,6
morskie
Zachodniopomorskie b 265 150 56,6 24 10 4,7 9 9 100
Voivodship
Polska=100
Poland=100
Woj. zachodniopo- a 31 3,5 . 1,7 1,6 . 3,1 4,5
morskie
Zachodniopomorskie b 40 42 ' 24 22 : 19 50
Voivodship

W 2022 r. wypromowano 24 doktoréw habilitowanych (w tym 10 stopni naukowych uzyskaty kobiety),
tj. o niespetna trzy czwarte wiecej nizw 2021 r.

Wsréd wypromowanych doktoréw udziat kobiet byt wyzszy niz w skali kraju o 1,6 p. proc., natomiast wsréd
doktoréw habilitowanych — nizszy o 4,0 p. proc.

W 2022 r. w poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba oséb, ktérym nadano tytut profesora w wojewddztwie
zachodniopomorskim zmniejszyta sie o ponad potowe, a w kraju - o jedna piata.

Stuchacze studiow podyplomowych
Students of post-graduate studies

W roku akademickim 2022/23 liczba stuchaczy studiéw podyplomowych w wojewédztwie zachodnio-
pomorskim zmniejszyta sie w skali roku az 0 22,9% i wyniosta 2,1 tys. 0s6b, co stanowito 1,4% stuchaczy
w Polsce. Kobiety stanowity 79,4% ogdlnej liczby stuchaczy studiéw podyplomowych w wojewdédztwie
(w kraju odpowiednio 70,0%). Liczba stuchaczy na kierunkach wchodzacych w sktad dziedzin naukii tech-
niki (N+T) stanowita 6,2% wszystkich stuchaczy w wojewdédztwie. Udziat kobiet w tej grupie wynidst 42,4%
(w kraju odpowiednio 52,5%).
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Tablica 5 (10).
Table 5 (10).

Tablica 6 (11).
Table 6 (11).
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Stuchacze studiow podyplomowych
Students of post-graduate studies

W tym w dziedzinach nauki

Wyszczegdlnienie Stuchacze ‘ .itechniki (N+T) .
Specification Students Of which in the fields of science and
a—2021/22 technology (S&T)
b-2022/23 ogotem w tym kobiety razem w tym kobiety
grand total of which women total of which women
W liczbach bezwzglednych In absolute numbers
Polska a 166187 115091 10684 5327
Poland b 156709 109638 11304 5932
Woj. zachodniopomorskie a 2755 2212 127 28
Zig;\‘/’gg;ﬁf’p"m°“kie b 2124 1686 132 56
W odsetkach In percents
Polska a 100,0 69,3 100,0 49,9
Poland b 100,0 70,0 100,0 52,5
Woj. zachodniopomorskie a 100,0 80,3 100,0 22,0
Zachodniopomorskie b 100,0 79,4 100,0 424

Voivodship

W roku akademickim 2021/22 w wojewddztwie zachodniopomorskim studia podyplomowe ukonczyto
2,1 tys. 0s6b. Udziat kobiet w tej grupie wynidst 79,4% (w kraju odpowiednio 71,5%). Absolwenci studiéw
podyplomowych w wojewddztwie stanowili 2,0% og6tu absolwentow tego typu studiéw w kraju. Liczba
absolwentéw studidw podyplomowych w dziedzinach ksztatcenia N+T z grup kierunkédw: Nauki przy-
rodnicze, matematyka i statystyka, Technologie teleinformacyjne, Nauki techniczne (technika, przemyst,
budownictwo) wyniosta w wojewddztwie zachodniopomorskim 0,1 tys. (w kraju odpowiednio 8,7 tys.).
Udziat absolwentéw w dziedzinach N+T w ogdlnej liczbie absolwentéw studidw podyplomowych w woj.
zachodniopomorskim wynidst 5,3%. Kobiety w tej grupie stanowity 22,3% (w kraju odpowiednio 48,7%).

Absolwenci studiéw podyplomowych (w liczbie wydanych swiadectw)
Graduates of post-graduate studies (number of certificates issued)

W tym w dziedzinach nauki

Wyszczegdlnienie Absolwenci _ .itechniki (N+T) .
Specification Graduates Of which in the fields of science and
a—2020/21 technology (S&T)
b -2021/22 ogotem w tym kobiety razem w tym kobiety
grand total of which women total of which women
W liczbach bezwzglednych In absolute numbers
Polska a 104867 73254 7606 3520
Poland b 105885 75657 8703 4242
Woj. zachodniopomorskie a 2396 1964 83 32
Z?/%ﬁsgg;ffpommkie b 2124 1686 12 25
W odsetkach In percents
Polska a 100,0 69,9 100,0 46,3
Poland b 100,0 71,5 100,0 48,7
Woj. zachodniopomorskie a 100,0 82,0 100,0 38,6
Zachodniopomorskie b 100,0 79,4 100,0 223

Voivodship
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2.2. Kategorie zasobow ludzkich dla nauki i techniki
2.2. Categories of Human resources for science and technology (HRST)

Na podstawie badan aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL), w 2022 r. grupa oséb tworzacych zasoby
ludzkie dla naukii techniki (HRST) w wojewddztwie zachodniopomorskim liczyta 405 tys. 0sdb, przy udziale
kobiet wynoszacym 55,8%. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba ta zwiekszyta sie 0 28 tys. oséb, tj.
0 7,4% (w skali kraju nastapit wzrost HRST o 0,9%).

Tablica7 (12). Zasoby ludzkie dla nauki i techniki

Table 7 (12). Human Resources for Science and Technology (HRST)
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
Wyszczeglnienie wtym kobiety wtym kobiety
Specification ogbtem of which women ogbtem of which women
a-2021 grand total razem grand total razem
b -2022 total y o total y e
ogotem ogotem
wtys. in % of wtys. in % of
in thousands grand total in thousands grand total
Ogotem a 9288 5317 57,2 377 214 56,8
Total
ota b 9367 5363 57,3 405 226 55,8
Wyréznione ze wzgledu a 5851 3349 57,2 230 136 59,1
na zawod
HRSTO b 5863 3367 574 247 142 57,5
Specjalisci a 3537 2171 61,4 126 83 65,9
Specialist
pecalists b 3551 2201 62,0 134 86 64,2
w tym specjalisci a 1376 652 47,4 45 23 511
iinzynierowie
of which SE b 1401 683 48,8 48 23 479
Technicy i inny sredni a 2314 1178 50,9 104 53 51,0
personel
Technicians and other b 2312 1166 50,4 13 56 49,6
mid-level staff
W tym pracujacy a 1578 749 47,5 74 36 48,6
z wyksztatceniem ponizej
Wyzszego b 1571 726 46,2 77 37 48,1
Of which HRSTW
w tym specjalisci a 163 n7 71,8 7 6 85,7
iinzynierowie
of which SE b 169 16 68,6 7 6 85,7
Wyroéznione ze wzgledu a 7710 4568 59,2 303 178 58,7
na wyksztatcenie
HRSTE b 7796 4637 59,5 328 189 57,6
w tym:
of which:
pracujacych poza sferg a 1900 951 50,1 85 39 45,9
nauka i technika
HRSTN b 1972 989 50,2 87 40 46,0
bezrobotni i nieaktywni a 1537 946 66,2 62 39 45,9
zawodowo
HRSTU i HRSTI b 1532 1007 65,7 71 44 62,0
Rdzen zasobow ludzkich a 4273 2600 60,8 156 100 64,1
dla nauki i techniki
HRSTC b 4292 2641 61,5 170 105 61,8
w tym specjalisci a 1213 535 441 38 17 44,7
HInzynierowie b 1232 567 46,0 48 23 47,9

of which SE
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Zasoby ludzkie dla nauki i techniki wyréznione ze wzgledu na zawéd
Human Resources for Science and Technology - Occupation (HRSTO)

Liczba oséb stanowigcych zaséb wyrézniony ze wzgledu na zawdd, tj. pracujagcych w zawodach N+T,
zwiekszyta sie 0 17 tys. w stosunku do 2021 r. i wyniosta 247 tys., tj. wiecej o 7,4% (w kraju wzrosta 0 0,2%).
Udziat kobiet w tej grupie wyniést 57,5% (w kraju — 57,4%). Specjalisci stanowili 54,3% tej grupy (w kraju
-60,6%), w tym Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych, Specjalisci do spraw zdrowia,
Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych - 19,4% (w kraju — 23,9%).

W grupie oséb pracujacych w zawodach N+T wyksztatcenie wyzsze miato 68,8% (w kraju — 73,2%),
co oznacza wzrost udziatu tych oséb w stosunku do 2021 r. 0 1,0 p. proc.

Rdzen zasobow ludzkich dla nauki i techniki - wyrézniony ze wzgledu
na wyksztatcenie i zawéd

Core of Human Resources in Science and Technology (HRSTC)

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim liczba oséb tworzacych rdzen zasobéw zwiekszyta
sie w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 14 tys., tj. 0 9,0% (w kraju - o 0,4%). Udziat kobiet w tej grupie
wzrdst 0 2,3 p. proc. do 61,8% (w kraju — 0 0,7 p. proc. do 61,5%). Grupa tych oséb (HRSTC) stanowita
42,0% catych zasobow dla nauki i techniki (HRST), tj. 0 0,6% wiecej niz w 2021 r.; w kraju jej udziat zmalat
00,2 p. proc. do 45,8%.

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki wyréznione ze wzgledu na wyksztatcenie
Human Resources for Science and Technology - Education (HRSTE)

Liczba 0séb z wyksztatceniem wyzszym, stanowigcych zasdb wyrézniony ze wzgledu na wyksztatcenie,
zwiekszyta sie w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 8,3% (w skali kraju — o 1,1%). Udziat kobiet w tej grupie
wynidst 57,6% (w kraju — 59,5%). Wsrdd osob z wyksztatceniem wyzszym 51,9% stanowity osoby pracujace
w zawodach N+T (w kraju - 55,0%), 26,5% pracowato w pozostatych zawodach (w kraju — 25,3%), a 21,6%
0s0b byto nieaktywnych zawodowo lub bezrobotnych (w kraju - 19,7%).

Specjalisci i inzynierowie
Scientists and Engineers (SE)

Liczba specjalistow i inzynieréw (Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych, Specjalisci
do spraw zdrowia, Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych) pracujacych w sferze
nauka i technika w wojewddztwie zachodniopomorskim w poréwnaniu z rokiem poprzednim zwiekszyta
sie 0 6,7% i wyniosta 48 tys. 0sob (w kraju wzrosta o 1,8%). Udziat kobiet w tej grupie w stosunku do 2021 r.
zmniejszyt sie 0 3,2 p. proc. i wynidst 47,9% (w kraju zwiekszyt sie o 1,4 p. proc. do 48,8%). Sposréd spe-
cjalistow i inzynieréw pracujacych w sferze nauka i technika 85,4% 0s6b posiadato wyksztatcenie wyzsze
(w kraju — 87,9%).
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Schemat 1.
Scheme 1.

Zasoby ludzkie dla nauki
i techniki wyréznione
ze wzgledu na wyksztatcenie
HRSTE
328 tys. 0s6b
thousand persons

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki w wojewo6dztwie zachodniopomorskim w 2022 r.
Human resources for science and technology (HRST) in Zachodniopomorskie Voivodship in 2022

(61,0%)

113 tys. 0séb
thousand persons
(27,9%)

(81,0%)
Specjalisci
Specification
Zasoby ludzkie dla 134 tys. osob
nauki i techniki thousandg}ersons Pracujacy w sferze nauka
wyréznione (33,1%) Rdzen i technika z wyksztatceniem ponizej
ze wzgle’du na Technicy inny HRSTC ) wyzszego
zawod éredni personel 170 tys. oséb HRSTWI
HRSTO Techniciansiand thousand persons 77 tys. os6b
247 tys. 0s6b s mfeHevEl (42,0%) thousand persons
thousand persons staff (19,0%)

2.3. Personel B+R
2.3.  R&D personnel

Pracujacy poza sferg nauka
i technika z wyksztatceniem
wyzszym
HRSTN
87 tys. osob
thousand persons
(21,5%)

Bezrobotni
i nieaktywni zawodowo
z wyksztatceniem wyzszym
HRSTU and HRSTI
71 tys. oséb
thousand persons
(17,5%)

W 2022 r. personel zaangazowany w badania naukowe i prace rozwojowe w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim liczyt 6,6 tys. os6b. Dominowat personel wewnetrzny (osoby pracujace), ktéry stanowit 83,6%
personelu B+R wojewddztwa oraz 2,1% personelu wewnetrznego B+R w kraju. W projektach badawczych
i rozwojowych w personelu wewnetrznym brato udziat 2,4 tys. kobiet, co stanowito 43,5% personelu we-
wnetrznego w wojewoddztwie zachodniopomorskim. Wspoétczynnik feminizacji personelu wewnetrznego
w wojewddztwie zachodniopomorskim wynidst 77.

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim 49,5% oséb z personelu wewnetrznego B+R posiadato co
najmniej stopien naukowy doktora, natomiast udziaty pracujacych z pozostatym wyksztatceniem wyzszym
oraz pozostatym wyksztatceniem stanowity odpowiednio 43,3% i 7,2%. W personelu zewnetrznym B+R
co najmniej stopien naukowy doktora posiadato 5,6% oséb.
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Tablica 8 (13). Personel B+R wedtug poziomu wyksztatcenia i glownych grup w 2022 .

Table 8 (13). R&D personnel by educational level and main groups in 2022
Wyszczegdlnienie Z wyksztatceniem wyzszym
Specification With tertiary education Z pozostatym
a- ogé’flem Ogoétem co najmniej ze wyksztatceniem
b tota | Total stopniem nauko- pozostali With other educa-
- person(le wewnetrlzny wym doktora others tional level
AT B SeE at least PhD degree
c - personel zewnetrzny

external personnel w osobach in persons
Ogétem
Total
Polska a 321391 94621 189237 37533
Poland b 263057 83039 149870 30148
C 58334 11582 39367 7385
Woj. zachodniopomorskie  a 6623 2803 3368 452
Z?,gﬁsgg;ﬂ?pommkie b 5535 2742 2397 396
C 1088 61 971 56
w tym kobiety
of which women
Polska a 120716 41716 68097 10903
Poland b 96954 37465 51670 7819
C 23762 4251 16427 3084
Woj. zachodniopomorskie  a . 1379
Zi/%ﬁsggsif\f’pomorsme b 2410 1358 963 89
C . 21

Analiza personelu B+R wedtug funkgcji wykazata, iz w 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim
najwiekszy odsetek stanowili badacze - 72,0% (wobec 69,6% w kraju). W personelu wewnetrznym B+R
udziat badaczy wynidst 74,1% (w kraju — 69,3%), natomiast w personelu zewnetrznym stanowili oni 61,4%
(w kraju - 71,2%).

Tablica9 (14). Personel B+R wedtug funkgji i gtéwnych grup w 2022 r.

Table 9 (14). R&D personnel by R&D functions and main groups in 2022
Wyszczegdlnienie
Specification Ogodtem Badacze Pozostaty personel
a-ogodtem Total Researchers Other personnel

total
b - personel wewnetrzny
internal personnel

w osobach
c - personel zewnetrzny in persons
external personnel
Ogotem
Total
Polska a 321391 223738 97653
Poland b 263057 182179 80878
C 58334 41559 16775
Woj. zachodniopomorskie  a 6623 4769 1854
Zachodniopomorskie
Voivodship b 5535 4101 1434
C 1088 668 420
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Wykres 6 (9).
Chart 6 (9).
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Personel B+R wedtug funkcji i gtéwnych grup w 2022 r. (dok.)
R&D personnel by R&D functions and main groups in 2022 (cont.)

Wyszczegdlnienie
Specification Ogoétem Badacze Pozostaty personel

a - ogodtem Total Researchers Other personnel
total

b - personel wewnetrzny
internal personnel

w osobach
c - personel zewnetrzny in persons
external personnel
w tym kobiety
of which women
Polska a 120716 79986 40730
Pol
oland b 96954 63241 33713
[« 23762 16745 7017
Woj. zachodniopomorskie  a . . 874
Zachodniopomorskie
Voivodship b 2410 71 699
[« . . 175

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim personel B+R wyrazony w ekwiwalentach petnego
czasu pracy - odzwierciedlajgcych rzeczywisty czas poswiecony na dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa
w odniesieniu do petnego czasu pracy przepracowanego przez dang osobe lub grupe wyniost 3,8 tys. EPC.
Podobnie jak w poprzednim roku stanowit on 1,9% krajowego personelu zaangazowanego w dziatalnos¢
B+R mierzonego w EPC, natomiast w przypadku personelu wewnetrznego i zewnetrznego udziaty te wy-
niosty odpowiednio 1,9% i 2,3%. W wojewo6dztwie zachodniopomorskim osoba zaangazowana w badania
naukowe i prace rozwojowe poswiecata na nig srednio 57,4% swojego czasu pracy. Wérdd oséb z personelu
zewnetrznego wielkos¢ tego wskaznika byta wyzsza i wyniosta 64,9%. Kobiety nalezace do personelu
wewnetrznego na projekty badawczo-rozwojowe poswiecaty srednio 53,4% swojego czasu pracy.

Personel B+R (w EPC) wedtug pici i gtéwnych grup w wojewoédztwie zachodniopomorskim
R&D personnel (in FTE) by sex and main groups in Zachodniopomorskie Voivodship

3400
10778 1287,3
1700
1807,5
0
2022
Personel wewnetrzny B+R Personel zewnetrzny B+R
Internal R&D personnel External R&D personnel
Mezczyini Kobiety
Men Women

41



HUMAN RESOURCES IN SCIENCE AND TECHNOLOGY (HRST)
I

W wojewddztwie zachodniopomorskim w strukturze personelu zaangazowanego w projekty badawczo-
-rozwojowe (mierzonego w EPC) wedtug funkcji dominowali badacze — 74,7% (w kraju - 72,4%). W przy-
padku kobiet ekwiwalent petnego czasy pracy oséb petniacych funkcje badacza stanowit 72,6% ogélnej
wielkos$ci EPC kobiet z personelu B+R wojewddztwa (w kraju odsetek ten wynidst 69,0%).

Tablica 10 (15). Personel B+R (w EPC) wedtug funkgji i gtéwnych grup w 2022 .
Table 10 (15). R&D personnel (in FTE) by R&D functions and main groups in 2022

Wyszczegolnienie
Specification i
a-ogotem Ogotem Badacze Pozostaty personel
total Total Researchers Other personnel
b - personel wewnetrzny
internal personnel

c - personel zewnetrzny w EPC
external personnel in FTE
Ogdtem
Total
Polska a 195095,6 141242,7 53852,9
Poland b 164098,7 119010,3 450884
C 30996,9 22232,4 8764,5
Woj. zachodniopomorskie  a 3800,9 28379 963,0
Zachodniopomorskie

Voivodship b 3094,8 2332,6 762,2
C 706,1 505,3 200,8

w tym kobiety
of which women

Polska a 70076,5 483228 217537
Poland b 58370,3 40076,3 18294,0
c 11706,2 8246,5 3459,7
Woj. zachodniopomorskie a 1634,4 1187,0 4474
Z?g}f/’ggsiﬁf’pomo“kie b 1287,3 913,1 374,2
c 3471 2739 73,2
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3.
3.

3.1.
3.1.

System innowagji
Innovation system

Dziatalnos¢ innowacyjna przedsiebiorstw
Innovation activities of enterprises

Przedsiebiorstwa aktywne innowacyjnie
Innovation active enterprises

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim 34,3% przedsiebiorstw przemystowych stanowity
przedsiebiorstwa aktywne innowacyjnie w okresie trzech ostatnich lat. Podmiotéw innowacyjnych, czyli
takich, ktore wprowadzity nowy lub ulepszony produkt lub proces biznesowy w latach 2020-2022 byto
31,5%. Odsetek przedsiebiorstw realizujgcych przynajmniej jeden innowacyjny projekt, ktory byt prze-
rwany, zaniechany przed ukonczeniem lub niezakonczony na koniec 2022 r. wynosit 6,1%. Spos$réd pod-
miotéw nalezacych do Przetwdrstwa przemystowego 33,8% byto aktywnych innowacyjnie, innowacyjnych
-31,7%, a 5,9% realizowato projekt innowacyjny, ktéry zostat przerwany, zaniechany lub niezakonczony
na koniec 2022 .

W 2022 r. w przedsiebiorstwach z sektora ustug odsetek przedsiebiorstw, ktére byty aktywne innowacyjnie
w okresie trzech ostatnich lat wynidst 29,0%, a innowacyjnych -28,2%. Udziat przedsiebiorstw realizuja-
cych przynajmniej jeden innowacyjny projekt, ktéry byt przerwany, zaniechany przed ukonczeniem lub
niezakonczony na koniec 2022 r. wyniost 2,5%.

W wojewddztwie zachodniopomorskim najwiekszy odsetek przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie oraz
innowacyjnych w latach 2020-2022 odnotowano w grupie podmiotéw, w ktérych pracowato 250 oséb
i wiecej. W przemysle udziat takich przedsiebiorstw wyniést odpowiednio 70,0% i 68,0%, w Przetworstwie
przemystowym — 69,6% i 67,4%, a w sektorze ustug - po 33,3%.
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INNOVATION SYSTEM

Tablica 1 (16).
Table 1 (16).

Przedsiebiorstwa aktywne innowacyjnie w latach 2020-2022 wedtug liczby pracujacych
Innovation active enterprises in the years 2020-2022 by number of persons employed

44

Polska Wojewodztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
realizujace realizujace
projekt projekt
przerwany, przerwany,
zaniechany zaniechany
Wyszczegdlnienie . lub i . lub .
Specification ogoétem innowacyjne 222l ogétem innowacyjne el et
. d czony . d czony
total innovative . total innovative .
implement- implement-
ing any ing any
abandoned, abandoned,
suspended suspended
or ongoing or ongoing
project project
Odsetek przedsiebiorstw przemystowych
Share of industrial enterprises
Ogotem 36,1 32,2 9,6 343 31,5 6,1
Total
Liczba pracujacych:
Number of persons
employed:
10-49 os6b 27,5 24,6 53 273 26,0 21
persons
50-249 53,9 46,8 16,8 50,3 42,6 12,8
250 oso6b i wiecej 78,0 72, 37,7 70,0 68,0 38,0
persons and more
Odsetek przedsiebiorstw Przetwdrstwa przemystowego
Share of Manufacturing enterprises
Ogotem 36,4 32,5 9,9 33,8 31,7 59
Total
Liczba pracujacych:
Number of persons
employed:
10-49 o0s6b 27,8 25,0 5,6 26,1 25,5 1,8
persons
50-249 55,0 48,0 17,6 53,4 46,2 13,8
250 0s6b i wiecej 78,0 724 38,0 69,6 674 39,1
persons and more
Odsetek przedsiebiorstw z sektora ustug
Share of service sector enterprises
Ogdtem 34,2 321 53 29,0 28,2 2,5
Total
Liczba pracujacych:
Number of employed
persons:
10-49 o0s6b 31,0 294 4,0 25,3 25,2 1.3
persons
50-249 439 40,2 8,6 51,0 46,2 8,4
250 0s6b i wiecej 67,1 62,3 20,0 333 333 74

persons and more



Tablica 2 (17).

Table 2 (17).

SYSTEM INNOWACJI

W latach 2020-2022 w przedsiebiorstwach Przetworstwa przemystowego najwiekszy odsetek przed-
siebiorstw aktywnych innowacyjnie i innowacyjnych odnotowano wsréd podmiotéw nalezacych do
dziatéw 29-30 Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep, Produkcja pozostatego sprzetu
transportowego (odpowiednio 46,7% i 40,0%). Odsetek przedsiebiorstw realizujacych przynajmniej jeden
innowacyjny projekt, ktory zostat przerwany, zaniechany przed ukoriczeniem lub niezakoriczony na koniec
2022 r. byt najwiekszy w dziatach 19-23 (13,6%), natomiast w dziatach 13-15 brak byto takich przedsiebiorstw.

Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego w wojewodztwie zachodniopomorskim aktywne

innowacyjnie w latach 2020-2022 wedtug dziatéw PKD

Innovation active Manufacturing enterprises in the years 2020-2022 by NACE divisions in

Zachodniopomorskie Voivodship

Przedsiebiorstwa

Enterprises

Wyszczegélnienie ogoétem
Specification total

innowacyjne
innovative

realizujace projekt

przerwany,
zaniechany lub
niezakonczony
implementing
any abandoned,
suspended or
ongoing project

w % przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci
in % of total enterprises of the economic activity

Dziaty 10-12: 35,7
Produkcja artykutéw spozywczych

Manufacture of food products

Produkcja napojow

Manufacture of beverages

Produkcja wyrobéw tytoniowych

Manufacture of tobacco products

Dziaty 13-15: 13,3
Produkcja wyrobow tekstylnych

Manufacture of textiles

Produkcja odziezy

Manufacture of wearing apparel

Produkcja skér i wyrobow skorzanych®

Manufacture of leather and related products

Dziaty 16-18: 25,0
Produkcja wyrobow z drewna, korka, stomy i wikliny*

Manufacture of products of wood, cork, straw and wicker”

Produkcja papieru i wyrobéw z papieru

Manufacture of paper and paper products

Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji

Printing and reproduction of recorded media

Dziaty 19-23: 42,0

Produkcja koksu i produktow rafinacji ropy naftowej*

Manufacture of coke and refined petroleum products

Produkcja chemikaliéw i wyrobéw chemicznych

Manufacture of chemicals and chemical products

Produkcja wyrobéw farmaceutycznych”

Manufacture of pharmaceutical products®

Produkcja gumy i tworzyw sztucznych

Manufacture of rubber and plastic products

Produkcja wyrobow z pozostatych mineralnych surowcéw
niemetalicznych

Manufacture of other non-metallic mineral products

32,7

22,9

38,5

1,2

2,7

13,6
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Tablica2 (17). Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego w wojewodztwie zachodniopomorskim aktywne
innowacyjnie w latach 2020-2022 wedtug dziatéw PKD (dok.)

Table 2 (17). Innovation active Manufacturing enterprises in the years 2020-2022 by NACE divisions in
Zachodniopomorskie Voivodship (cont.)

Przedsiebiorstwa
Enterprises

realizujace projekt

przerwany,
zaniechany lub

Wyszczegdlnienie ogotem innowacyjne niezakonczony
Specification total innovative implementing

any abandoned,
suspended or
ongoing project

w % przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci
in % of total enterprises of the economic activity

Dziaty 24-28: 40,1 38,9 7

Produkcja metali

Manufacture of basic metals

Produkcja wyrobéw z metali*

Manufacture of metal products”

Produkcja komputeréw, wyrobdw elektronicznych
ioptycznych

Manufacture of computer, electronic and optical products

Produkcja urzadzen elektrycznych

Manufacture of electrical equipment

Produkcja maszyn i urzqdzen*

Manufacture of machinery and equipment n.e.c.

Dziaty 29-30: 46,7 40,0 3,3
Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep
inaczep®
Manufacture of motor vehicles, trailers and semitrailers
Produkcja pozostatego sprzetu transportowego
Manufacture of other transport equipment
Dziaty 31-33: 18,7 17,2 5,2
Produkcja mebli
Manufacture of furniture
Pozostata produkcja wyrobéw
Other manufacturing
Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzqdzen
Repair and installation of machinery and equipment

W przedsiebiorstwach z sektora ustug najwiekszy odsetek przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie
i innowacyjnych odnotowano wséréd podmiotéw nalezacych do dziatéw 71-73 Dziatalno$¢ w zakresie
architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (odpowiednio po 52,9%). Wsréd przedsiebiorstw
z sekcji G-U realizujacych projekt przerwany, zaniechany lub niezakoriczony w 2022 r. najwiekszy odsetek
odnotowano réwniez w dziatach 71-73 (38,2% przedsiebiorstw), natomiast w dziale 46 brak byto takich
przedsiebiorstw.
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Tablica 3 (18).

Table 3 (18).

SYSTEM INNOWACJI

Przedsiebiorstwa z sektora ustug w wojewédztwie zachodniopomorskim aktywne innowacyjnie

w latach 2020-2022 wedtug dziatéw PKD

Innovation active enterprises in the service sector in the years 2020-2022 by NACE divisions in

Zachodniopomorskie Voivodship

Wyszczegdlnienie
Specification

Przedsiebiorstwa
Enterprises

ogotem
total

innowacyjne
innovative

realizujace projekt
przerwany,
zaniechany lub
niezakonczony
implementing
any abandoned,
suspended or
ongoing project

w % przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci
in % of total enterprises of the economic activity

Dziat 46

Handel hurtowy*

Wholesale trade”

Dziaty 49-53:

Transport Igdowy i rurociggowy”

Land and pipeline transport*

Transport wodny

Water transport

Transport lotniczy

Air transport

Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajqca
transport

Warehousing and support activities for transportation

Dziatalnos¢ pocztowa i kurierska

Postal and courier activities

Dziaty 58-63:

Dziatalnos¢ wydawnicza

Publishing activities

Produkcja filméw, programdw telewizyjnych
inagran®

Motion, sound and music publishing activities®

Nadawanie programéw ogdlnodostepnych
iabonamentowych

Programming and broadcasting activities

Telekomunikacja

Telecommunications

Dziatalnos¢ zwiqzana z oprogramowaniem
i doradztwo w zakresie informatyki®

Computer programming and consultancy activities®

Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji

Information service activities

Dziaty 64-66:

Finansowa dziatalnos¢ ustugowa®

Financial service activities”

Ubezpieczenia, reasekuracja i fundusze emerytalne®

Insurance, reinsurance and pension funding®

Dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe oraz ubezpie-
czenia i fundusze emerytalne

Activities auxiliary to financial services and insurance
activities

Dziaty 71-73:

Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania
ianalizy techniczne

Architectural and engineering activities; technical testing
and analysis

Badania naukowe i prace rozwojowe

Scientifc research and development

Reklama, badanie rynku i opinii publicznej

Advertising and market research

20,5

31,4

40,4

38,5

529

20,5

30,6

36,4

38,5

529

0,4

11,1

2,6

38,2
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Tablica 4 (19).

Table 4 (19).

48

Przedsiebiorstwa innowacyjne w zakresie innowacji produktowych i procesow

biznesowych

Product and business process innovative enterprises

W wojewddztwie zachodniopomorskim wdrozenie innowacji w latach 2020-2022 wykazato 31,5% przed-
siebiorstw przemystowych, w tym 31,7% przedsiebiorstw z sekcji Przetwdrstwo przemystowe oraz 28,2%
przedsiebiorstw ustugowych. W przedsiebiorstwach tych wiekszy byt udziat podmiotéw, ktére wprowadzity
innowacje proceséw biznesowych (w przemysle, w tym Przetwdrstwie przemystowym wyniést on po 29,8%,
a w sektorze ustug - 27,2%) niz podmiotoéw, ktére wdrozyty innowacje produktowe. Taka tendencja jest
widoczna we wszystkich klasach wielkosci.

Przedsiebiorstwa innowacyjne w latach 2020-2022 wedtug rodzaju wprowadzonych innowacji

i liczby pracujacych

Innovative enterprises in the years 2020-2022 by innovation types and number of employed

persons

Wyszczegolnienie
Specification

Przedsiebiorstwa, ktére wprowadzity innowacyjne produkty lub innowacje
w procesach biznesowych
Enterprises which introduced product or business process innovations

ogotem
grand total

nowe lub ulepszone produkty
new or improved products

razem
total

w tym nowe dla
rynku
new to the market

nowe lub ulep-
szone procesy
biznesowe
new or improved
business process

Ogdtem

Total
Polska
Poland

woj. zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivod-
ship
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 0séb
persons

Polska
Poland

woj. zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie
Voivodship

50-249

Polska
Poland

woj. zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie
Voivodship
250 0s6b i wiecej
persons and more
Polska
Poland

woj. zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie
Voivodship

Odsetek przedsiebiorstw przemystowych
Share of industrial enterprises

32,2

31,5

24,6

26,0

46,8

42,6

72,1

68,0

15,2

9,0

9,4

4,6

26,2

19,1

47,5

32,0

6,6

2,6

41

09

11,0

54

28,1

29,8

214

25,2

65,1

66,0



Tablica 4 (19).

Table 4 (19).

SYSTEM INNOWACJI

Przedsiebiorstwa innowacyjne w latach 2020-2022 wedtug rodzaju wprowadzonych innowacji

i liczby pracujacych (cd.)

Innovative enterprises in the years 2020-2022 by innovation types and number of employed

persons (cont.)

Wyszczegdlnienie
Specification

w procesach biznesowych

Przedsiebiorstwa, ktére wprowadzity innowacyjne produkty lub innowacje

Enterprises which introduced product or business process innovations

ogotem
grand total

nowe lub ulepszone produkty
new or improved products

razem
total

w tym nowe dla
rynku
new to the market

nowe lub ulep-
szone procesy
biznesowe
new or improved
business process

Ogédtem
Total
Polska
Poland
woj. zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie
Voivodship

Liczba pracujacych:

Number of employed persons:

10-49 0s6b
persons

Polska
Poland

woj. zachodniopomorskie

Zachodniopomorskie
Voivodship

50-249

Polska
Poland

woj. zachodniopomorskie

Zachodniopomorskie
Voivodship
250 0s6b i wiecej
persons and more
Polska
Poland

woj. zachodniopomorskie

Zachodniopomorskie
Voivodship

Odsetek przedsiebiorstw Przetwdrstwa przemystowego

Share of Manufacturing enterprises

25,0

25,5

48,0

46,2

72,4

67,4

16,3

10,0

10,0

50

29,0

22,7

50,6

34,8

7,2

2,7

44

09

23,6

19,6

28,1

29,8

21,5

24,5

41,2

40,9

64,9

65,2
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Tablica4 (19). Przedsiebiorstwa innowacyjne w latach 2020-2022 wedtug rodzaju wprowadzonych innowacji
i liczby pracujacych (dok.)

Table 4 (19). Innovative enterprises in the years 2020-2022 by innovation types and number of employed
persons (cont.)

Przedsiebiorstwa, ktére wprowadzity innowacyjne produkty lub innowacje
w procesach biznesowych
Enterprises which introduced product or business process innovations

Wyszczggélr)ienie nowe Iub' ulepszone produkty nowe lub ulep-
Specification ogétem new or improved products szone procesy
biznesowe
w tym nowe dla )
grand total razem y it new or improved
total i
new to the market | Pusiness process

Odsetek przedsiebiorstw z sektora ustug
Share of service sector enterprises

Ogotem
Total
Polska 32,1 8,2 3,5 30,1
Poland
woj. zachodniopomorskie 28,2 14,3 1,1 27,2
Zachodniopomorskie
Voivodship
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 0séb
persons
Polska 29,4 6,5 2,8 274
Poland
woj. zachodniopomorskie 25,2 13,4 12,1 24,3
Zachodniopomorskie
Voivodship
50-249

Polska 40,2 13,6 55 37,8
Poland

woj. zachodniopomorskie 46,2 21,0 56 441
Zachodniopomorskie
Voivodship
250 0s6b i wiecej
persons and more

Polska 62,3 23,8 1,2 59,9
Poland
woj. zachodniopomorskie 333 74 74 333
Zachodniopomorskie

Voivodship

Uwzgledniajac dziaty Przetwdrstwa przemystowego, najwiekszy odsetek przedsiebiorstw (16,6%), ktore
wprowadzity innowacje produktowe w latach 2020-2022 wystapit wsréd podmiotéw z dziatéw 19-23,
gdzie réwniez najwiekszy byt odsetek przedsiebiorstw, ktére wprowadzity innowacje produktowe nowe
dla rynku (4,7%). Wséréd przedsiebiorstw Przetwdrstwa przemystowego, najwyzszy odsetek podmiotéw,
ktére wdrozyty innowacyjny proces biznesowy odnotowano w dziatach 24-28 (37,2%).
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Tablica 5 (20).

Table 5 (20).

SYSTEM INNOWACJI

Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego w wojewodztwie zachodniopomorskim
innowacyjne w latach 2020-2022 wedtug rodzaju wprowadzonych innowacji i dzialtow PKD
Innovative Manufacturing enterprises in the years 2020-2022 by type of innovation and NACE divisions
in Zachodniopomorskie Voivodship

Przedsiebiorstwa, ktére wprowadzity innowacyjne produkty lub innowacje
w procesach biznesowych
Enterprises which introduced product or business process innovations

nowe lub ulepszone produkty
new or improved products nowe lub ulep-
Wyszczegdlnienie oadlem szone procesy
Specification 9 dlrasal w tym nowe biznesowe
grandtota razem dla rynku new or improved
total new to the business process
market

w % przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci
in % of total enterprises of the economic activity

Dziaty 10-12: 32,7 7,6 1,2 31,0
Produkcja artykutéw spozywczych

Manufacture of food products

Produkcja napojéw

Manufacture of beverages

Produkcja wyrobdw tytoniowych

Manufacture of tobacco products

Dziaty 13-15: 13,3 - - 13,3
Produkcja wyrobow tekstylnych
Manufacture of textiles
Produkcja odziezy
Manufacture of wearing apparel
Produkcja skér i wyrobéw skérzanych®
Manufacture of leather and related
products

Dziaty 16-18: 22,9 9,0 11 21,8

Produkcja wyrobéw z drewna, korka,
stomy i wikliny *

Manufacture of products of wood, cork,
straw and wicker”

Produkcja papieru i wyrobéw z papieru

Manufacture of paper and paper products

Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosni-
kéw informacji

Printing and reproduction of recorded
media

Dziaty 19-23: 38,5 16,6 47 33,7

Produkcja koksu i produktow rafinacji
ropy naftowej*

Manufacture of coke and refined petro-
leum products®

Produkcja chemikaliéw i wyrobéw che-
micznych

Manufacture of chemicals and chemical
products,

Produkcja wyrobdéw farmaceutycznych®

Manufacture of pharmaceutical products®

Produkcja gumy i tworzyw sztucznych

Manufacture of rubber and plastic
products,

Produkcja wyroboéw z pozostatych mine-
ralnych surowcéw niemetalicznych

Manufacture of other non-metallic
mineral products
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Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego w wojewodztwie zachodniopomorskim
innowacyjne w latach 2020-2022 wedtug rodzaju wprowadzonych innowacji i dzialow PKD (dok.)
Innovative Manufacturing enterprises in the years 2020-2022 by type of innovation and NACE divisions
in Zachodniopomorskie Voivodship (cont.)

Wyszczegdlnienie
Specification

Przedsiebiorstwa, ktére wprowadzity innowacyjne produkty lub innowacje
w procesach biznesowych
Enterprises which introduced product or business process innovations

ogotem
grand total

nowe lub ulepszone produkty
new or improved products

razem
total

w tym nowe
dla rynku
new to the
market

nowe lub ulep-
szone procesy
biznesowe
new or improved
business process

w % przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci
in % of total enterprises of the economic activity

Dziaty 24-28:
Produkcja metali

Manufacture of basic metals

Produkcja wyrobéw z metali®

Manufacture of metal products®

Produkcja komputeréw, wyrobdw elektro-
nicznych i optycznych

Manufacture of computer, electronic and

optical products

Produkcja urzqdzen elektrycznych
Manufacture of electrical equipment,
Produkcja maszyn i urzqdzen*
Manufacture of machinery and equip-

mentn.e.c.
Dziaty 29-30:

Produkcja pojazdéw samochodowych,

przyczep i naczep”

Manufacture of motor vehicles, trailers

and semitrailers

Produkcja pozostatego sprzetu transpor-

towego

Manufacture of other transport equip-

ment

Dziaty 31-33:
Produkcja mebli

Manufacture of furniture
Pozostata produkcja wyrobéw

Other manufacturing

Naprawa, konserwacja i instalowanie

maszyn i urzqdzen

Repair and installation of machinery and

equipment

38,9

40,0

17,2

3,2

33

3,7

37,2

33,3

17,2

Biorac pod uwage rodzaj prowadzonej dziatalnosci, w sektorze ustug w dziatach 71-73 odnotowano najwyz-
szy odsetek przedsiebiorstw, ktére w latach 2020-2022 wprowadzity nowe lub ulepszone produkty (32,4%).
Produkty nowe w skali rynku najczesciej wprowadzono w grupie dziatéw 49-53 (22,4%). Najwiekszy udziat
przedsiebiorstw wprowadzajacych nowe lub ulepszone procesy biznesowe byt w dziatach 64-66 (38,5%).
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Table 6 (21).

SYSTEM INNOWACJI

Przedsiebiorstwa z sektora ustug w wojewdédztwie zachodniopomorskim innowacyjne
w latach 2020-2022 wedtug rodzaju wprowadzonych innowacji i dziatow PKD
Innovative service enterprises in the years 2020-2022 by type of innovation and NACE divisions

in Zachodniopomorskie Voivodship

Wyszczegdlnienie
Specification

Przedsiebiorstwa, ktére wprowadzity innowacyjne produkty

lub innowacje w procesach biznesowych

Enterprises which introduced product or business process innovations

ogotem
grand total

nowe lub ulepszone produkty
new or improved products

razem
total

w tym nowe
dla rynku
new to the
market

nowe lub ulep-
szone procesy
biznesowe
new or im-
proved business
process

w % przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci
in % of total enterprises of the economic activity

Dziat 46

Handel hurtowy*

Wholesale tra
Dziaty 49-53:

de”

Transport Iqdowy i rurociggowy”
Land and pipeline transport®

Transport wodny
Water transport
Transport lotniczy
Air transport

Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspo-

magajqca transport

Warehousing and support activities for trans-

portation

Dziatalnos¢ pocztowa i kurierska
Postal and courier activities

Dziaty 58-63:

Dziatalnos¢ wydawnicza

Publishing activities

Produkcja filméw, programdw telewizyjnych

inagran®

Motion, sound and music publishing activities®
Nadawanie programéw ogdlnodostepnych

iabonamentowych

Programming and broadcasting activities,

Telekomunikacja
Telecommunications

Dziatalnos¢ zwiqgzana z oprogramowaniem
i doradztwo w zakresie informatyki®
Computer programming and consultancy

activities®

Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji
Information service activities

Dziaty 64-66:

Finansowa dziatalnos¢ ustugowa®
Financial service activities®
Ubezpieczenia, reasekuracja i fundusze

emerytalne®

Insurance, reinsurance and pension funding®
Dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe
oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne

Activities auxiliary to financial services and

insurance activities

20,5

30,6

36,4

38,5

29

23,7

12,1

12,8

22,4

10,1

20,5

299

36,4

38,5
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Przedsiebiorstwa z sektora ustug w wojewddztwie zachodniopomorskim innowacyjne
w latach 2020-2022 wedtug rodzaju wprowadzonych innowacji i dziatow PKD (dok.)
Innovative service enterprises in the years 2020-2022 by type of innovation and NACE divisions
in Zachodniopomorskie Voivodship (cont.)

Przedsiebiorstwa, ktére wprowadzity innowacyjne produkty
lub innowacje w procesach biznesowych
Enterprises which introduced product or business process innovations

nowe lub ulepszone produkty

g nowe lub ulep-
new or improved products

szone procesy

Wyszcz_egélr?ienie ogotem W tym nowe biznesowe
Specification grand total R dla rynku new or im-
total e e A proved business
TR process

w % przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci
in % of total enterprises of the economic activity

529 324 8,8 324

Dziaty 71-73:

Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii;
badania i analizy techniczne

Architectural and engineering activities; tech-
nical testing and analysis

Badania naukowe i prace rozwojowe

Scientifc research and development

Reklama, badanie rynku i opinii publicznej

Advertising and market research

Naktady na dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie innowacji produktowych
i proceséw biznesowych
Expenditure on innovation activities for product and business process innovations

Naktady na dziatalno$¢ innowacyjna sa to wszelkie wydatki na innowacje produktowe i w procesach biz-
nesowych — biezace i inwestycyjne, poniesione na prace zakoriczone sukcesem (wdrozeniem innowacji),
niezakoniczone (kontynuowane) oraz przerwane lub zaniechane, niezaleznie od zrédet ich finansowania.

W 2022 r. przedsiebiorstwa przemystowe z wojewddztwa zachodniopomorskiego poniosty naktady na
dziatalno$¢ innowacyjng w wysokosci 806,9 min zt, tj. 0 97,8% wieksze niz w roku poprzednim. Srodki te
stanowity 3,1% naktadow wszystkich przedsiebiorstw przemystowych dziatajacych w Polsce. Przedsiebior-
stwa z sektora ustug poniosty wydatki w wysokosci 259,0 min zt (o 89,2% wieksze niz przed rokiem), ktére
stanowity 0,9% naktadéw na dziatalnos¢ innowacyjna wszystkich przedsiebiorstw z tego sektora w kraju.

W wojewddztwie zachodniopomorskim przedsiebiorstwa Przetwdrstwa przemystowego znaczacy czes$é
naktadéw zwiagzanych z dziatalnosdcig innowacyjna przeznaczyty na inwestycje w Srodki trwate oraz war-
tosci niematerialne i prawne (58,4%). W przedsiebiorstwach przemystowych udziat srodkéw na ten rodzaj
naktadéw wyniost 60,0%. Przedsiebiorstwa ustugowe zdecydowanie najwiecej naktadéw przeznaczyty
na dziatalnos$¢ badawcza i rozwojowg (53,7%), natomiast inwestycje w Srodki trwate oraz wartosci niema-
terialne i prawne stanowity tylko 10,5% naktadéw na dziatalnos¢ innowacyjna.
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Wykres 1 (10).
Chart 1 (10).
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Struktura naktadéw na dziatalno$¢ innowacyjna wedtug rodzaju naktadéw w 2022 r.
Structure of expenditure on innovation activity by type of expenditure in 2022

Polska Poland

%

ogotem w tym Przetwdrstwo przemystowe
total of which Manufacturing

Przedsiebiorstwa przemystowe
Industrial enterprises

Przedsiebiorstwa z sektora ustug
Service sector enterprises

Wojewédztwo zachodniopomorskie Zachodniopomorskie Voivodship
%

ogdtem w tym Przetwdrstwo przemystowe
total of which Manufacturing
Przedsiebiorstwa przemystowe Przedsiebiorstwa z sektora ustug
Industrial enterprises Service sector enterprises
- Inwestycje w Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne Inne
Capital on tangible and intagible assets Others
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Naklady na dziatalnos¢ innowacyjna w przedsiebiorstwach w 2022 r. wedtug rodzaju naktadéw
Expenditure on innovation activity in enterprises in 2022 by type of expenditure

W tym $rodki na

Of which funds on
inwestycje
. w srodki
materiaty
. trwate oraz
oraz ustugi o
wartosci
obce zaku- . -
- niematerial-
wiasny pione w celu -
R ne i prawne
. personel pra- realizacji w celu
o Ogotem nakfady na cujagcynad | dziatalnosci realizacii
Wyszczggolplenle Total dziatalno$¢ | innowacjami | innowacyjnej dzia’falnojéci
Specification B+R own person- services, |~ evinei
R&D nel working materials vacyjnej
) : capital on
on innova- and supplies .
. tangible and
tion purchased . :
intagible as-
from other ;
. sets in order
parties for
. . to perform
innovation . .
innovative
activities
wtys.zt inthousand PLN
Przedsiebior-  Polska 26011709 12784901 727686 1621672 10360544
stwa prze- Poland
mystowe
Industrial
enterprises
woj. zachodnio- 806892 271510 14269 10448 484193
pomorskie
Zachodniopomorskie
Voivodship
w tym Prze-  Polska 23201158 12574689 683085 1233064 8261666
twérstwa Poland
przemysto-
wego
of which
Manufac-
turing
woj. zachodnio- 718611 270155 10129 419806
pomorskie
Zachodniopomorskie
Voivodship
Przedsiebior-  Polska 29689050 16443424 3008155 1207937 6473663
stwa z sekto- Poland
ra ustug
Service sector
enterprises
woj. zachodnio- 259008 139010 25980 31517 27211

pomorskie

Zachodniopomorskie

Voivodship
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Naktady na dziatalno$¢ innowacyjng finansowane moga by¢ z réznych zrédet. Wyréznia sie srodki:
+ wiasne,
+ $rodki krajowe otrzymane od instytucji dysponujacych srodkami publicznymi,
« pozyskane z zagranicy (bezzwrotne),
« pochodzace z funduszy kapitatu ryzyka,
«  kredyty, pozyczkiiinne zobowigzania finansowe od instytucji finansowych.

W 2022 r. w wojewodztwie zachodniopomorskim ze srodkéw wiasnych finansowanych byto 73,0% nakta-

déw przeznaczonych na dziatalno$¢ innowacyjna w przedsiebiorstwach przemystowych, a w przedsie-
biorstwach sektora ustug — 86,8%.

Wykres 2 (11).  Udziat sSrodkéw wlasnych w naktadach na dziatalnos¢ innowacyjng w 2022 r.

Chart 2 (11). Share of own assets in total expenditure on innovation activity in 2022
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
Przemyst

Industry

76,4%

w tym Przetwdrstwo przemystowe
of which Manufacturing

Przedsiebiorstwa z sektora ustug
Service sector enterprises

89,1%

ol 6" &*
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Naktady na dziatalnos¢ innowacyjna w przedsiebiorstwach wedtug zrédet finansowania
Expenditure on innovation activity in enterprises by sources of funding

W tym
Of which
kredyty,
pozyczki
iinne zo-
otrzymane bowigzania
od instytu- finansowe
Wyszczegélnienie Ogobtem ¢ji dyspo- Srodki od instytu-
Specification Total Srodki nujacych pozyskane | cjifinanso-
a-2021 wiasne srodkami | zzagranicy' wych
b -2022 own assets publicz- from credits,
nymi abroad' loans and
from state other
budget financial lia-
bilities from
financial
institutions
wtys.zt inthousand PLN
Przedsiebiorstwa Polska a 19041494 14527845 715797 1855867 1141120
przemysfowe - Poland b 26011709 19867033 809447 2387167 1914646
Industrial enter-
prises woj. zachodnio- a 408007 362314 4988 22739 17708
pomorskie ) b 806892 589071 77464 76664
Zachodniopomorskie
Voivodship
w tym Przetwdr-  Polska a 16975434 13153431 658213 1579828 .
stwa przemysto-  Poland b 23201158 17736400 692114 2146467 1676207
of otk Many.  wol. zachodnio- a 379821 336 146 ,
facturing pomorskie _ b 718611 559531 38658
Zachodniopomorskie
Voivodship
Przedsiebiorstwa  Polska a 22348608 19639059 556550 1243551 475533
zsektoraustug | Poland b 29689050 26455865 543017 1305892 647034
Service sector
enterprises WOj. zachodnio- a 136883 105206 12719 . .
pomorgkle ) b 259008 224894 4667 6877 21317
Zachodniopomorskie
Voivodship

1 W formie bezzwrotnej.

1 Non-refundable.

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim odsetek przedsiebiorstw, ktére poniosty naktady na
dziatalno$¢ innowacyjng wyniést w przemysle i w Przetwdrstwie przemystowym odpowiednio 15,4% i 15,2%,
co oznacza wzrost w poréwnaniu z rokiem poprzednim odpowiednio 0 3,1 p. proc.i 2,9 p. proc. Najwiekszy
odsetek przedsiebiorstw wydatkujacych srodki na dziatalno$¢ innowacyjng odnotowano wsréd podmiotéw,
w ktérych liczba pracujacych wynosita 250 oséb i wiecej (52,0% — w przemysle i 52,5% - w Przetwdrstwie
przemystowym).
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Tablica 9 (24).
pracujacych
Table 9 (24).

Przedsiebiorstwa, ktore poniosty naktady na dziatalnos¢ innowacyjng wedtug liczby

Enterprises which incurred expenditure on innovation activity by number of employed persons

Polska
Poland

Wojewddztwo zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivodship

przedsiebiorstwa
przemystowe

przedsiebiorstwa
przemystowe

industrial enterprises industrial enterprises przedsie-
Wyszczegdlnienie przedsiebior- biorstwa
ys .ﬁg : wtym stwa z sekto- wtym z sektora
pecification Przetwérstwa | ra ustu Przetwérstwa ushu
a-2021 9 9
b 2022 ogbtem przemysto- | service sector ogbtem przemysto- service
total wego enterprises total wego sector enter-
f which of which i
o prises
Manufactur- Manufactur-
ing ing
w % przedsiebiorstw danej grupy
in % of the given group of enterprises
Ogdtem a 18,2 18,6 13,6 12,3 12,3 71
Total
ot b 20,2 207 13,0 15,4 15,2 16,1
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 0séb a 10,5 10,7 10,6 4,8 4,8 4,4
persons b 12,7 13,0 10,2 8,6 8,0 14,0
50-249 a 33,7 35,2 25,0 28,9 30,6 19,0
b 34,7 36,6 21,3 30,5 33,2 28,7
250 0s6b i wiecej a 60,3 61,4 44,0 49,0 489 231
personsandmore 60,1 60,9 421 52,0 52,5 22,2

Naktady na dziatalno$¢ innowacyjng w przedsiebiorstwach z sektora ustug poniosto 16,1% badanych
przedsiebiorstw z sekcji G-U, tj. 0 9,0 p. proc. wiecej niz w 2021 r. Najwiekszy udziat przedsiebiorstw,
ktére wydatkowaty srodki na dziatalno$¢ innowacyjna odnotowano w podmiotach o liczbie pracujacych

50-249 0s6b (28,7%).
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Wykres 3 (12).  Udziat przedsiebiorstw Przetworstwa przemystowego, ktére poniosty naktady na dziatalnos¢
innowacyjna w ogodlnej liczbie przedsiebiorstw danego rodzaju dziatalnosci wedtug dziatow
PKD w 2022r.

Chart 3 (12). Share of Manufacturing enterprises which incurred expenditure on innovation activity in total number
of the activity type enterprise by NACE divisions in 2022

Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Dziaty 10-12:

Produkcja artykutéw spozywczych, Produkcja napojéw,
Produkcja wyrobéw tytoniowych

Manufacture of food products, Manufacture of beverages,
Manufacture of tobacco products

8,8%

Dziaty 13-15:

Produkcja wyrobéw tekstylnych, Produkcja odziezy,
Produkgja skor i wyrob6w skérzanych?,

Manufacture of textiles, Manufacture of wearing apparel,
Manufacture of leather and related products

Zjawisko nie wystapito
Magnitude zero

Dziaty 16-18:

Produkcja wyrobdw z drewna, korka, stomy i wikliny 4,
Produkcja papieru i wyrob6w z papieru,

Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikow informacji 14,8%
Manufacture of products of wood, cork, straw and wicker?,
Manufacture of paper and paper products,

Printing and reproduction of recorded media

Dziaty 19-23:

Produkgja koksu i produktéw rafinacji ropy naftowej 4, Produkcja chemikaliow
iwyrobow chemicznych, Produkcja wyrobow farmaceutycznych, Produkcja
gumy i tworzyw sztucznych, Produkcja wyrobéw z pozostatych mineralnych
surowcéw niemetalicznych

Manufacture of coke and refined petroleum products, Manufacture of
chemicals and chemical products, Manufacture of pharmaceutical products?,
Manufacture of rubber and plastic products,

Manufacture of other non-metallic mineral products

Dziaty 24-28:

Produkeja metali, Produkcja wyrobow z metalié,

Produkcja komputeréw, wyrobéw elektronicznych i optycznych

Produkgja urzadzen elektrycznych, Produkcja maszyn i urzadzeni 2
Manufacture of basic metals, Manufacture of metal products?, Manufacture
of computer, electronic and optical products,

Manufacture of electrical equipment, Manufacture of machinery

and equipment n.e.c.

24,4%

Dziaty 29-30:

Produkja pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep?,
Produkcja pozostatego sprzetu transportowego
Manufacture of motor vehicles, trailers and semitrailers,
Manufacture of other transport equipment

Dziaty 31-33:

Produkcja mebli,

Pozostata produkcja wyrobow

Naprawa, konserwagja i instalowanie maszyn i urzadzen
Manufacture of furniture, Other manufacturing,
Repair and installation of machinery and equipment

9,0%
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Uwzgledniajac dziaty Przetwdrstwa przemystowego, najwiekszy odsetek przedsiebiorstw, ktére ponio-
sty nakfady na dziatalno$¢ innowacyjng przypadt na podmioty z dziatéw 29-30 (23,3%); byt on nizszy

07,7 p. proc. w poréwnaniu z 2021 r.

Wykres 4 (13). Udziat przedsiebiorstw z sektora ustug, ktore poniosty naklady na dziatalno$¢ innowacyjna
w og6lnej liczbie przedsiebiorstw danego rodzaju dziatalnosci wedtug dziatéw PKD w 2022 r.
Chart 4 (13). Share of service enterprises which incurred expenditure on innovation activity in total number
of the activity type enterprise by NACE divisions in 2022

Dziat 46
Handel hurtowy*
Wholesale trade

Dziaty 49-53:

Transport ladowy i rurociagowy, Transport wodny, Transport lotniczy,
Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport, Dziatalnos¢
pocztowa i kurierska

Land and pipeline transport?, Water transport, Air transport, Warehousing and
support activities for transportation, Postal and courier activities

Dziaty 58-63:

Dziatalnos¢ wydawnicza, Produkgja filmow, programéw
telewizyjnych i nagran 4, Nadawanie programéw ogélnodostepnych
iabonamentowych, Telekomunikacja, Dziatalnos¢ zwiazana
zoprogramowaniem i doradztwo w zakresie informatyki®,
Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji

Publishing activities, Motion, sound and music publishing activities?,
Programming and broadcasting activities, Telecommunications,
Computer programming and consultancy activities?,

Information service activities

Dziaty 64-66:

Finansowa dziatalnos¢ ustugowa, Ubezpieczenia, reasekuracja

i fundusze emerytalne, Dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz
ubezpieczenia i fundusze emerytalne

Financial service activities?,

Insurance, reinsurance and pension funding?,

Activities auxiliary to financial services and insurance activities

Dziaty 71-73:

Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne,
Badania naukowe i prace rozwojowe,

Reklama, badanie rynku i opinii publicznej

Architectural and engineering activities; technical testing

and analysis, Scientific research and development,

Advertising and market research

Polska
Poland

9,9%

Wojewddztwo zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivodship

W przedsiebiorstwach z sektora ustug w badanym zakresie, najwiekszy udziat podmiotéw, ktére wydat-
kowaty $rodki na dziatalnos¢ innowacyjng odnotowano w dziatach 71-73 (41,2%, tj. o 4,9 p. proc. wiecej

niz w roku poprzednim).
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Wykres 5 (14).

Chart 5 (14).
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Przychody netto ze sprzedazy produktéw nowych lub ulepszonych

Net revenues from sales of new or improved products

Waznym wskaznikiem do oceny efektéw dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstwa jest udziat w ba-
danym roku przychodéw ze sprzedazy produktéw nowych lub ulepszonych, wprowadzonych na rynek
w ciggu ostatnich trzech lat, w wartosci przychodéw ogétem. Przychody ze sprzedazy ogétem obejmuja
przychody netto ze sprzedazy produktéw, towardw i materiatéw.

W 2022 ., podobnie jak w poprzednich latach, przedsiebiorstwa przemystowe oraz ustugowe z wojewddz-
twa zachodniopomorskiego charakteryzowat mniejszy udziat przychoddéw netto ze sprzedazy produktéw
nowych lub ulepszonych w przychodach ogétem niz warto$¢ tego wskaznika dla Polski. Udziat przycho-
doéw ze sprzedazy innowacyjnych produktéw (wprowadzonych na rynek w okresie ostatnich trzech lat)
w przychodach ogétem wzrést w stosunku do roku poprzedniego w przedsiebiorstwach przemystowych

(0 1,2 p. proc.) i w przedsiebiorstwach z sektora ustug (o 1,4 p. proc.).

Udziat przychodéw netto ze sprzedazy produktéw nowych lub ulepszonych wprowadzonych
narynek w latach 2020-2022 w sprzedazy ogétem w 2022 r.
Net revenues from sales of new or improved products introduced to the market in the years 2020-2022

as the share of total revenues from sales in 2022

Przemyst
Industry

w tym Przetwdrstwo przemystowe
of which Manufacturing
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Tablica 10 (25).

Table 10 (25).

Tablica 11 (26).

Table 11 (26).

SYSTEM INNOWACJI

Przychody ze sprzedazy produktow nowych lub ulepszonych w przedsiebiorstwach wedtug

liczby pracujacych

Revenues from sales of new or improved products in enterprises by number of employed persons

Polska
Poland

Wojewoddztwo zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivodship

przedsiebiorstwa
przemystowe

przedsiebiorstwa
przemystowe

industrial enterprises przedsie- industrial enterprises przedsie-
Wyszczegdlnienie biorstwa biorstwa
yS .ﬁg : w tym Prze- z sektora w tym Prze- z sektora
eS| 2%5‘2t1'°n twérstwa ustug twérstwa ustug
a- : ; : :
b 2022 ogbtem przemysto service og6tem przemysto service
wego sector enter- wego sector enter-
total . _ total . _
of which prises of which prises
Manufactur- Manufactur-
ing ing
w % przychodéw ze sprzedazy ogétem przedsiebiorstw danej grupy
in % of total sales revenues of the given group of enterprises
Ogoétem 8,9 11,0 3,1 2,1 0,6
Total b 6,9 8,7 2,7 33 2,0
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 0séb a 23 2,6 0,8 0,0
persons b 23 2,5 07 51 5,2
50-249 a 4,4 49 2,4 2,9
b 4,7 53 1,6 2,8 39
250 0s6b i wiecej a 11,5 14,7 5.2
persons and more b 8.2 1m0 50 28 28

Uwzgledniajac rodzaj prowadzonej dziatalnosci w przedsiebiorstwach Przetwdrstwa przemystowego,
najwiekszy udziat przychodoéw ze sprzedazy produktéw innowacyjnych w przychodach ogétem wystapit

w dziatach 31-33 (5,9%).

Przychody ze sprzedazy produktéw nowych lub ulepszonych w Przetworstwie przemystowym

wedtug dziatéw PKD w wojewddztwie zachodniopomorskim

Revenues from sales of new or improved products in Manufacturing by NACE divisions

in Zachodniopomorskie Voivodship

Wyszczegdlnienie
Specification

2021

2022

w % przychodéw ze sprzedazy ogétem

przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci

in % of total sales revenues of the given

divisions

Dziaty 10-12:

Produkcja artykutéw spozywczych
Manufacture of food products
Produkcja napojéow

Manufacture of beverages

Produkcja wyrobdw tytoniowych
Manufacture of tobacco products
Dziaty 13-15:

Produkcja wyrobow tekstylnych
Manufacture of textiles

Produkcja odziezy

Manufacture of wearing apparel
Produkcja skér i wyrobéw skérzanych?®
Manufacture of leather and related products

1,8
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I

Tablica 11 (26). Przychody ze sprzedazy produktéw nowych lub ulepszonych w Przetworstwie przemystowym
wedtug dziatéw PKD w wojewdédztwie zachodniopomorskim (dok.)

Table 11 (26). Revenues from sales of new or improved products in Manufacturing by NACE divisions
in Zachodniopomorskie Voivodship (cont.)

2021 2022
Wyszczegdlnienie w % przychodéw ze sprzedazy ogétem
Specification przedsiebiorstw danych rodzajéw dziatalnosci
in % of total sales revenues of the given
divisions
Dziaty 16-18: . 1,2

Produkcja wyrobow z drewna, korka, stomy i wikliny *
Manufacture of products of wood, cork, straw and wicker”
Produkcja papieru i wyrobéw z papieru

Manufacture of paper and paper products

Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji
Printing and reproduction of recorded media

Dziaty 19-23: 1,6 57
Produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy naftowej”
Manufacture of coke and refined petroleum products
Produkcja chemikaliéw i wyrobéw chemicznych
Manufacture of chemicals and chemical products
Produkcja wyroboéw farmaceutycznych®
Manufacture of pharmaceutical products®
Produkcja gumy i tworzyw sztucznych
Manufacture of rubber and plastic products
Produkcja wyroboéw z pozostatych mineralnych surowcéw
niemetalicznych
Manufacture of other non-metallic mineral products
Dziaty 24-28: 39
Produkcja metali
Manufacture of basic metals
Produkcja wyrobdéw z metali®
Manufacture of metal products®
Produkcja komputeréw, wyrobdw elektronicznych
ioptycznych
Manufacture of computer, electronic and optical products
Produkcja urzqdzen elektrycznych
Manufacture of electrical equipment
Produkcja maszyn i urzqdzen*
Manufacture of machinery and equipment n.e.c.
Dziaty 29-30: 2,4
Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep”
Manufacture of motor vehicles, trailers and semitrailers
Produkcja pozostatego sprzetu transportowego
Manufacture of other transport equipment
Dziaty 31-33: 2,9 59
Produkcja mebli
Manufacture of furniture
Pozostata produkcja wyrobéw
Other manufacturing
Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzqdzen
Repair and installation of machinery and equipment

Biorac pod uwage dziaty PKD, w badanych przedsiebiorstwach z sektora ustug w 2022 r. najwyzszy udziat
przychodéw ze sprzedazy innowacyjnych produktéw w przychodach ogétem wystapit w dziatach 58-63
(25,2%), w ktérych odnotowano jednoczesnie najwiekszy jego wzrost w skali roku (o 13,7 p. proc.).

64



Tablica 12 (27).

Table 12 (27).

SYSTEM INNOWACJI

Przychody ze sprzedazy produktow nowych lub ulepszonych w przedsiebiorstwach z sektora

ustug wedtug dziatéw PKD w wojewoédztwie zachodniopomorskim

Revenues from sales of new or improved products in service sector enterprises by NACE divisions

in Zachodniopomorskie Voivodship

2021

2022

w % przychodoéw ze sprzedazy ogotem

Wyszczegolnienie przedsiebiorstw danych rodzajow

Specification dziafalnosci
in % of total sales revenues of the given
divisions

Dziat 46 -
Handel hurtowy*
Wholesale trade*

Dziaty 49-53: 03
Transport Igdowy i rurociggowy*
Land and pipeline transport*
Transport wodny
Water transport
Transport lotniczy
Air transport
Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajqca transport
Warehousing and support activities for transportation
Dziatalnos¢ pocztowa i kurierska
Postal and courier activities
Dziaty 58-63: 11,5
Dziatalnos¢ wydawnicza
Publishing activities
Produkcja filméw, programéw telewizyjnych
inagran®
Motion, sound and music publishing activities®,
Nadawanie programéw ogdlnodostepnych
iabonamentowych
Programming and broadcasting activities
Telekomunikacja
Telecommunications
Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem
i doradztwo w zakresie informatyki®
Computer programming and consultancy activities®
Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji
Information service activities
Dziaty 64-66: 04
Finansowa dziatalnos¢ ustugowa®
Financial service activities®
Ubezpieczenia, reasekuracja i fundusze emerytalne®
Insurance, reinsurance and pension funding®
Dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundu-
sze emerytalne
Activities auxiliary to financial services and insurance activities
Dziaty 71-73: 2,2
Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy
techniczne
Architectural and engineering activities; technical testing and analysis
Badania naukowe i prace rozwojowe
Scientifc research and development
Reklama, badanie rynku i opinii publicznej
Advertising and market research

0,0

0,7

25,2

50

2,2
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W przychodach ze sprzedazy produktéw nowych lub ulepszonych wyrézni¢ mozna przychody ze sprze-
dazy produktéw nowych lub ulepszonych dla rynku, na ktérym dziata przedsiebiorstwo lub tylko dla
przedsiebiorstwa. W wojewddztwie zachodniopomorskim w 2022 r. udziat przychodéw ze sprzedazy
produktéw innowacyjnych dla rynku w sprzedazy ogdétem zmalat nieznacznie w skali roku w przed-
siebiorstwach przemystowych (o 0,1 p. proc. do 1,3%), z kolei w podmiotach z sektora ustug — wzrdst
(01,0 p. proc. do 1,4%); zwiekszyt sie rowniez udziat przychodéw ze sprzedazy produktéw innowacyjnych
tylko dla przedsiebiorstwa — w przemysle (o 1,2 p. proc. do 2,0%) oraz w przedsiebiorstwach z sektora
ustug (0 0,3 p. proc. do 0,6%).

3.2. Aktywnosc¢ badawczo-rozwojowa i ochrona wtasnosci przemystowej
3.2. Research and development activity and industrial property protection

Wykres 6 (15).
Chart 6 (15).
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Aktywnos¢ badawczo-rozwojowa
Research and development activity

W 2022 r. naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa (B+R) w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim wyniosty 751,6 min zt, co w przeliczeniu na 1 mieszkarica dato kwote 457 zt (wzrost w skali
roku o 21,2%). Naktady poniesione przez podmioty z wojewddztwa zachodniopomorskiego stanowity
podobnie jak w roku ubiegtym 1,7% naktadéw krajowych brutto na dziatalno$¢ B+R (GERD).

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R w wojewodztwie zachodniopomorskim
Intramural expenditure on R&D in Zachodniopomorskie Voivodship

minzt million PLN
800

700 /

600 /
500 \//

400 /
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W wojewddztwie zachodniopomorskim dziatalno$¢ B+R prowadzity 172 podmioty, z czego 89,0% stanowity
podmioty z sektora przedsiebiorstw (w Polsce - 91,9%). Podmioty zajmujace sie badaniami naukowymi

i pracami rozwojowymi 51,6% swoich naktadéw finansowaty ze srodkéw zewnetrznych (w Polsce udziat
ten wyniost 43,7%).



Wykres 7 (16).

Chart 7 (16).

Tablica 13 (28).
Table 13 (28).

SYSTEM INNOWACJI

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug pochodzenia srodkow w wojewodztwie
zachodniopomorskim
Intramural expenditure on R&D by origin of funds in Zachodniopomorskie Voivodship

%
00 ——

80 481 B 43,7 516

59,4

60 ———

40

20

2021 2022 2021 2022
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Srodki wewnetrzne Srodki zewnetrzne
Internal funds External funds

W podziale naktadow wedtug zrédet finansowania wyrdznia sie piec¢ sektorow instytucjonalnych: sektor
przedsiebiorstw, sektor rzadowy, sektor szkolnictwa wyzszego, sektor prywatnych instytucji nieckomer-
cyjnych oraz reszta Swiata (dawniej zagranica). W 2022 r. w wojewo6dztwie zachodniopomorskim znaczny
udziat w finansowaniu naktadéw na badania naukowe i prace rozwojowe realizowane wewnatrz jednostki
odnotowano w przypadku srodkéw z sektora przedsigbiorstw — 37,4% (w Polsce udziat ten wyniost 54,8%).

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug sektoréow finansujacych
Intramural expenditure on R&D by funding sectors

Polska Wojewo6dztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
sektory finansujace 2021 2022 2021 2022
Funding sectors
w mln zt
in million PLN

Ogdtem 37675,8 44702,4 624,5 751,6
Total
Przedsiebiorstw 19203,7 24480,9 213,3 280,9
Business enterprise
Rzadowy 14088,4 14 966,3 2877
Government
Szkolnictwa wyzszego 1150,8 1486,4
Higher education
Prywatnych instytucji niekomercyjnych 153,9 143,5
Private non-profit
Reszta Swiata 3079,1 3625,3 76,3 51,8

Rest of the world

W 2022 r. w strukturze naktadéw wewnetrznych na badania naukowe i prace rozwojowe wedtug rodzajéw
kosztéw dominujacy udziat zaréwno w wojewddztwie zachodniopomorskim, jak i w Polsce przypadt na
naktady biezace, ktére stanowity odpowiednio 79,7% oraz 85,1% naktaddw poniesionych na prowadzenie
projektéw B+R.
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Tablica 14 (29).
Table 14 (29).

Wykres 8 (17).
Chart 8 (17).
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Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajow kosztow
Intramural expenditure on R&D by types of costs

Polska Wojewoddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
Uit 2021 2022 2021 2022
Specification
w minzt
in million PLN
Ogédtem 37675,8 44702,4 624,5 751,6
Total
nakfady biezace 31815,1 38059,5 527,7 599,3
current expenditure
w tym naktady osobowe 18732,7 221259 334,5 351,0
of which labour costs
nakfady inwestycyjne 5860,7 6642,9 96,7 152,2
capital expenditure
w tym maszyny i wyposazenie 3569,4 4393,2 87,5 123,7
of which machinery and equip-
ment

W statystykach B+R wyrdznia sie nastepujace rodzaje dziatalnosci B+R: badania podstawowe, badania
stosowane (aplikacyjne) oraz prace rozwojowe. W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim przewa-
zaty nakfady na prowadzenie prac rozwojowych stanowigce 46,9% wszystkich naktadéw wewnetrznych
na dziatalno$¢ B+R (w Polsce przewazaty réwniez prace rozwojowe stanowiace 58,4%).

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajow dziatalnosci B+R
Intramural expenditure on R&D by types of R&D

58,4
Polska
Poland
53,4
Wojewddztwo 46,9
zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie
Voivodship
352
0 50 100%
- Badania podstawowe - Badania stosowane Prace rozwojowe
Basic research Applied research Experimental development

Najwieksze naktady wewnetrzne na dziatalno$¢ badawczg i rozwojowa w wojewddztwie zachodniopo-
morskim przypadaty na projekty B+R zwigzane z naukami inzynieryjnymi i technicznymi - 369,8 min zt
(w poréwnaniu z 2021 r. wzrost o 25,6%). Ich udziat w strukturze naktadéw na badania naukowe i prace
rozwojowe wynidst 49,2% (w Polsce — 49,4%).



Wykres 9 (18).
Chart 9 (18).

Tablica 15 (30).
Table 15 (30).

SYSTEM INNOWACJI

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug dziedzin B+R
Intramural expenditure on R&D by fields of R&D

Polska
Poland

Wojew6dztwo
zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie
Voivodship

0 50 100%

Nauki przyrodnicze Nauki inzynieryjne i techniczne Nauki medyczne i nauki o zdrowiu
- Natural sciences - Engineering and technology - Medical and health sciences

Nauki rolnicze i weterynaryjne - Nauki spofeczne Nauki humanistyczne i sztuka
Agricultural and veterinary sciences Social sciences Humanities and the arts

Nauki, ktdrych indywidualne udziaty s3 objete tajemnica statystyczna
Sciences for which individual shares are covered by statistical confidentiality

Ochrona wtasnosci przemystowej
Industrial property protection

W 2023 r. podmioty z wojewoddztwa zachodniopomorskiego zgtosity do ochrony w Urzedzie Patentowym
Rzeczypospolitej Polskiej 128 wynalazkéw oraz 10 wzordw uzytkowych, co stanowito 3,2% zgtoszen polskich
wynalazkéw i 1,5% wzoréw uzytkowych w kraju. Przyznano 95 patentow (4,3% wszystkich udzielonych
patentéw dla wynalazkéw krajowych) i 8 praw ochronnych dla wzoréw uzytkowych (2,2% nadanych praw
ochronnych w Polsce).

Ochrona wynalazkow i wzoréw uzytkowych
Protection of inventions and utility models

o Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie®
Wyszczegélnienie Poland Zachodniopomorskie Voivodship?
Specification
2022 2023 2022 2023
Wynalazki
Inventions
zgtoszenia 3240 3946 161 128
applications
udzielone patenty 2224 2208 79 95
granted patents
Wzory uzytkowe
Utility models
zgtoszenia 610 668 19 10
applications
udzielone prawa ochronne 511 365 12 8

granted rights of protection

a Wedtug siedziby pierwszego zgtaszajacego/uzyskujacego patent w przypadku wynalazkéw zgtaszanych wspolnie przez wielu autoréw.
Zrédto: Dane Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej.

a According to the seat of the first applicant/ who receives a patent for inventions submitted jointly by a number of authors.

Source: Data of the Patent Office of the Republic of Poland.
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Wykres 10 (19).

Chart 10 (19).
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W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim zgtoszono o 20,5% mniej wynalazkéw niz przed rokiem
(w Polsce - 0 21,8% wiecej), przyznano natomiast wiecej patentéw — o 20,3% (w kraju — o 0,7% mniej).
Liczba zgtoszen wzoréw uzytkowych zmalata w skali roku o 47,4% (w kraju wzrosta — 0 9,5%), a liczba
udzielonych praw ochronnych zmniejszyta sie o 33,3% (w kraju — 0 28,6%).

Sposréd 128 zgtoszen wynalazkéw w wojewddztwie zachodniopomorskim - 59 dokonaty podmioty
gospodarcze z catego wojewddztwa (46,1%). Tyle samo wynalazkéw zgtoszonych byto przez jednostki
naukowe, instytuty badawcze oraz uczelnie z wojewo6dztwa zachodniopomorskiego. Réwniez wiekszo$¢
patentow zostata udzielona jednostkom naukowym, instytutom badawczym oraz uczelniom z wojewddz-
twa zachodniopomorskiego - 63 (66,3% patentéw w wojewddztwie).

Struktura zgtoszonych wynalazkéw, udzielonych patentéw oraz wzoréw uzytkowych krajowych
wedtug gtéwnego wnioskodawcy w 2023 r.

Structure of resident patent applications, patents granted and utility model applications by main
applicants in 2023

Polska Poland

Udzielone patenty
Patents granted
Wynalazki zgtoszone
Patent applications

Wzory uzytkowe zgtoszone
Utility model applications

0 50

Udzielone patenty
Patents granted
Wynalazki zgtoszone
Patent applications

Wzory uzytkowe zgtoszone
Utility model applications

100%

- Jednostki naukowe Polskiej Akademii Nauk, instytuty badawcze, uczelnie
Institutes of the Polish Academy of Science, research institutes, higher education institutions

Podmioty gospodarcze
Business entities

Osoby fizyczne
Natural persons

Zrédto: Dane Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej.
Source: Data of the Patent Office of the Republic of Poland.

Wojewddztwo zachodniopomorskie w 2023 r. zajmowato 11. miejsce w kraju pod wzgledem liczby zgto-
szen do ochrony wynalazkéw (spadek w skali roku o jedng pozycje) oraz 10. miejsce pod wzgledem liczby
otrzymanych patentéw (awans o jedng pozycje).



SYSTEM INNOWACJI

I
Mapa 1. Zgtoszenia wynalazkéw dokonane w Urzedzie Patentowym RP w 2023 r. wedtug wojewoédztw?
Map 1. Patent applications filed with the Patent Office of the Republic of Poland in 2023 by voivodships?
Mapa 1 Zgtoszenia wynalazkéw dokonane
w Urzedzie Patentowym RP w 2023 r. wedtug wojewddztwa
Liczba wynalazkéw
Number of patent applications
100
50
0
Polska Poland = 3946
Na 1 min mieszkancow
Per million inhabitants
B 140-172
] mo-139
[ ] 80-109
[ ] 52-719
a Wedtug siedziby pierwszego zgtaszajacego/uzyskujacego patent w przypadku wynalazkéw zgtaszanych wspolnie przez wielu autoréw.
Zrédto: Dane Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej.
a According to the seat of the first applicant/ who receives a patent for inventions submitted jointly by a number of authors.
Source: Data of the Patent Office of the Republic of Poland.
Mapa 2. Patenty udzielone przez Urzad Patentowy RP w 2023 r. wedtug wojewodztw?
Map 2. Patents granted by the Patent Office of the Republic of Poland in 2023 by voivodships?

Mapa 2 Patenty udzielone przez
Urzad Patentowy RP w 2023 r. wedtug wojewddztwa

Liczba patentéw
Number of patents granted

100

50

0
Polska Poland = 2208

Na 1 mIn mieszkancéw
Per million inhabitants

B 80-109
B 60-79
[ 40-%
] 2-3
a Wedtug siedziby pierwszego zgtaszajacego/uzyskujacego patent w przypadku wynalazkéw zgtaszanych wspélnie przez wielu autoréw.
Zrédto: Dane Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej.

aAccording to the seat of the first applicant/ who receives a patent for inventions submitted jointly by a number of authors.
Source: Data of the Patent Office of the Republic of Poland.
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3.3. Wspotpraca w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

3.3.

Tablica 16 (31).

Table 16 (31).

Innovation activities co-operation

Wspodtpraca w zakresie dziatalnosci innowacyjnej oznacza aktywny udziat we wspédlnych projektach
dotyczacych dziatalnosci innowacyjnej z innymi przedsiebiorstwami lub instytucjami niekomercyjnymi.
Wspétpraca taka moze miec charakter perspektywiczny, dtugofalowy i nie musi pociggac od razu za sobg
bezposrednich, wymiernych korzysci ekonomicznych dla uczestniczacych w niej partneréw.

W latach 2020-2022 w wojewdédztwie zachodniopomorskim w zakresie dziatalnosci innowacyjnej wspot-
pracowato 6,5% przedsiebiorstw przemystowych (o 1,8 p. proc. wiecej niz w latach 2019-2021) oraz 6,1%
podmiotéw z Przetwdrstwa przemystowego (o 1,7 p. proc. wiecej). W badanych przedsiebiorstwach z sek-
tora ustug odsetek wspotpracujacych jednostek wynidst 14,1% i wzrdst o 13,2 p. proc. w stosunku do
poprzedniego okresu.

Udziat podmiotéw w wojewddztwie zachodniopomorskim, ktére w latach 2020-2022 wspotpracowaty
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej w ogélnej liczbie przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie wyniost
w przemysle 18,9%, w Przetwdrstwie przemystowym - 18,1%, a w sektorze ustug - 48,5%. Uwzgledniajac klasy
wielkosci, najwiekszy ich udziat zarbwno w przemysle, jak i w Przetwdrstwie przemystowym odnotowano
w przedsiebiorstwach o liczbie pracujacych 250 oséb i wiecej, gdzie stanowit on ponad 40% badanych
jednostek. Natomiast w przedsiebiorstwach ustugowych udziat przedsiebiorstw wspétpracujacych w za-
kresie dziatalnosci innowacyjnej najwiekszy byt w podmiotach o liczbie pracujacych 10-49 oséb (51,6%
przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie).

Przedsiebiorstwa, ktore wspotpracowaty w zakresie dziatalnosci innowacyjnej
wedtug liczby pracujacych

Enterprises which participated in innovation activities co-operation by number

of employed persons
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Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
Wyszczegdlnienie W %.09.6’“1 w %.09.(5"“
Specification G przedsiebiorstw W% ogatu przedsiebiorstw
a -2019-2021 przedsiebiorstw . aktywny.ch' przedsiebiorstw . aktywnth
b -2020-2022 in % of total enter- innowacyjnie in % of total enter- innowacyjnie
: in % of total in- ) in % of total in-
prises . . prises . .
novation active novation active
enterprises enterprises
Przedsiebiorstwa przemystowe
Industrial enterprises
Ogodtem a 6,0 22,7 4,7 23,0
Total
o b 91 25,2 6,5 18,9
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 os6b a 2,7 17,0 2,2 22,2
persons b 49 178 25 9,0
50-249 a 10,5 21,7 89 19,1
b 15,3 28,4 14,4 28,7
250 oso6b i wiecej a 31,5 42,2 26,5 43,3
persons and more 395 50,7 34,0 48,6



Tablica 16 (31).

Table 16 (31).

SYSTEM INNOWACJI

Przedsiebiorstwa, ktére wspotpracowaty w zakresie dziatalnosci innowacyjnej
wedtug liczby pracujacych (dok.)
Enterprises which participated in innovation activities co-operation by number

of employed persons  (cont.)
Polska Wojewoddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
Wyszczegdlnienie W % ogotu w % ogotu
Specification w % ogétu przedsiebiorstw w % ogblu przedsiebiorstw
a-2019-2021 przedsiebiorstw . aktywny;h przedsiebiorstw . aktywnth
b -2020-2022 in % of total enter- innowacyjnie in % of total enter- innowacyjnie
: in % of total in- : in % of total in-
prises . . prises . .
novation active novation active
enterprises enterprises
w tym Przetworstwa przemystowego
of which Manufacturing
Ogodtem a 6,1 23,3 4,4 21,3
Total b 9,2 25,2 6, 18,1
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 oséb a 2,9 18,2 2,0 20,2
persons b 50 178 2,2 8,6
50-249 a 11,0 22,2 79 16,3
b 16,0 29,2 14,2 26,5
250 0s6b i wiecej a 31,2 41,7 289 46,4
persons and more 38,7 496 370 53,
Przedsiebiorstwa z sektora ustug
Service sector enterprises
Ogodtem a 3,3 15,1 0,9 9,6
Total b 8,1 23,5 14,1 48,5
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 0s6b a 2,3 129 0,7 13,0
persons b 6,1 19,8 13,0 516
50-249 a 6,8 17,3 2,4 8,0
b 14,3 32,6 20,3 39,7
250 oso6b i wiecej 16,6 249 - -
personsand more 25,9 38,6 14,8 444

W Przetwdrstwie przemystowym w latach 2020-2022 najczesciej wspotprace w ramach dziatalnosci in-
nowacyjnej prowadzity podmioty z dziatéw 31-33 (40,0%), natomiast takiej wspodtpracy nie wykazaty
przedsiebiorstwa w dziatach 13-15.
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Tablica 17 (32). Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego w wojewodztwie zachodniopomorskim,
ktore wspoétpracowatly w zakresie dziatalnosci innowacyjnej w latach 2020-2022 wedtug
dziatow PKD

Table 17 (32). Innovation active Manufacturing enterprises which participated in innovation activities co-operation
in the years 2020-2022 by NACE divisions in Zachodniopomorskie Voivodship

W % aktywnych innowacyjnie przedsie-
Wyszczegdlnienie biorstw danych rodzajow dziatalnosci
Specification In % of innovation active enterprises
of the given divisions
Dziaty 10-12: 3,3

Produkcja artykutéw spozywczych
Manufacture of food products

Produkcja napojéow

Manufacture of beverages

Produkcja wyrobdw tytoniowych
Manufacture of tobacco products

Dziaty 13-15: -
Produkcja wyrobow tekstylnych
Manufacture of textiles

Produkcja odziezy

Manufacture of wearing apparel

Produkcja skér i wyrobow skorzanych®
Manufacture of leather and related products

Dziaty 16-18: 34,0
Produkcja wyrobow z drewna, korka, stomy i wikliny

Manufacture of products of wood, cork, straw and wicker*

Produkcja papieru i wyrobdw z papieru

Manufacture of paper and paper products

Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikow informacji

Printing and reproduction of recorded media

Dziaty 19-23: 25,4
Produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy naftowej*

Manufacture of coke and refined petroleum products

Produkcja chemikaliéw i wyrobéw chemicznych

Manufacture of chemicals and chemical products

Produkcja wyrobdéw farmaceutycznych®

Manufacture of pharmaceutical products®

Produkcja gumy i tworzyw sztucznych

Manufacture of rubber and plastic products

Produkcja wyrobéw z pozostatych mineralnych surowcéw niemetalicznych
Manufacture of other non-metallic mineral products

Dziaty 24-28: 11,6
Produkcja metali

Manufacture of basic metals

Produkcja wyrobow z metali*

Manufacture of metal products®

Produkcja komputeréw, wyrobdw elektronicznych i optycznych

Manufacture of computer, electronic and optical products

Produkcja urzqdzen elektrycznych

Manufacture of electrical equipment

Produkcja maszyn i urzqdzen*

Manufacture of machinery and equipment n.e.c.

Dziaty 29-30: 35,7
Produkcja pojazdow samochodowych, przyczep i naczep”

Manufacture of motor vehicles, trailers and semitrailers

Produkcja pozostatego sprzetu transportowego

Manufacture of other transport equipment

Dziaty 31-33: 40,0
Produkcja mebli

Manufacture of furniture

Pozostata produkcja wyrobéw

Other manufacturing

Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzqdzen

Repair and installation of machinery and equipment
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Table 18 (33).

SYSTEM INNOWACJI

Wsréd badanych przedsiebiorstw z sektora ustug wspoétprace w zakresie dziatalnosci innowacyjnej w latach
2020-2022 najczesciej wykazywaty podmioty z dziatéw 49-53 (80,3%).

Przedsiebiorstwa z sektora ustug w wojewoédztwie zachodniopomorskim, ktore wspotpracowaty
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej w latach 2020-2022 wedtug dziaté6w PKD
Service enterprises which participated in innovation activities co-operation in the years 2020-2022 by

NACE divisions in Zachodniopomorskie Voivodship

Wyszczegdlnienie
Specification

W % aktywnych innowacyjnie przedsie-
biorstw danych rodzajéw dziatalnosci
In % of innovation active enterprises of the
given divisions

Dziat 46:
Handel hurtowy*
Wholesale trade*

Dziaty 49-53:

Transport Igdowy i rurociggowy”

Land and pipeline transport®

Transport wodny

Water transport

Transport lotniczy

Air transport

Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajqca transport

Warehousing and support activities for transportation

Dziatalnos¢ pocztowa i kurierska

Postal and courier activities

Dziaty 58-63:

Dziatalnos¢ wydawnicza

Publishing activities

Produkcja filméw, programdw telewizyjnych
inagrari®

Motion, sound and music publishing activities®

Nadawanie programdéw ogdlnodostepnych
iabonamentowych

Programming and broadcasting activities

Telekomunikacja

Telecommunications

Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem
i doradztwo w zakresie informatyki®

Computer programming and consultancy activities®

Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji

Information service activities

Dziaty 64-66:

Finansowa dziatalnos¢ ustugowa®

Financial service activities®

Ubezpieczenia, reasekuracja i fundusze emerytalne®

Insurance, reinsurance and pension funding”

Dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze

emerytalne
Activities auxiliary to financial services and insurance activities

Dziaty 71-73:

Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne
Architectural and engineering activities; technical testing and analysis

Badania naukowe i prace rozwojowe
Scientifc research and development
Reklama, badanie rynku i opinii publicznej
Advertising and market research

14,0

80,3

20,0

20,0

38,9
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Tablica 19 (34).

Table 19 (34).
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W 2022 r. w przedsiebiorstwach przemystowych gtéwnym partnerem do wspotpracy w zakresie dziatal-
nosci innowacyjnej byty firmy konsultingowe, laboratoria komercyjne, prywatne instytuty badawcze, jak
réwniez uczelnie. Podmioty na ogét chetniej wspotdziataty z instytucjami partnerskimi z Polski niz z za-
granicy. Sposréd partneréw zagranicznych najczesciej nawigzywano wspétprace z firmami pochodzacymi
z krajéw nalezacych badz kandydujgcych do Unii Europejskiej oraz krajéw cztonkowskich Europejskiego
Stowarzyszenia Wolnego Handlu.

Przedsiebiorstwa ustugowe réwniez najczesciej wykazywaty wspétprace z firmami konsultingowymi,
laboratoriami komercyjnymi, prywatnymi instytutami badawczymi, jak réwniez z uczelniami, przy czym
byty to wylacznie instytucje partnerskie z Polski. Sposréd partneréw z zagranicy wspotprace podejmowano
tylko z przedsiebiorstwami nalezacymi do grupy przedsiebiorstw.

Przedsiebiorstwa w wojewodztwie zachodniopomorskim, ktore wspotpracowaty w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej w latach 2020-2022 z innymi podmiotami wedtug rodzajéw instytucji
partnerskich i ich siedziby

Enterprises of Zachodniopomorskie Voivodship which participated in innovation activities co-operation
in the years 2020-2022 with other entities by type of partners institution and their seat

Siedziba instytucji partnerskiej
Seat of the partner institution
. .. . panstwa UE, EFTA .
Rodzaje instytucji partnerskich Polska EU or EFTA coun- pozostate kraje

Types of partners institution Poland e all other countries

w % przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie
in % of innovation active enterprises

Przedsiebiorstwa przemystowe
Industrial enterprises

Przedsiebiorstwa nalezace do grupy przedsie- 4,5 6,6 1,1
biorstw
Enterprises within enterprise group

Firmy konsultingowe (konsultanci), laboratoria 8,9 3,2 0,5
komercyjne, prywatne instytuty badawcze
i uczelnie
Consulting companies (consultants), commercial
labs, private research institutes, private univer-
sities or other higher education institutions

Dostawcy wyposazenia, materiatéw, komponen- 7,0 3,2 0,2
tow lub oprogramowania

Suppliers of equipment, materials, components
or software

Klienci 4,1 2,7 0,5
Clients or customers
Konkurenci 3,2 0,5 -
Competitors
Inne przedsiebiorstwa 41 0,5 -
Other enterprises
Uczelnie 8,4 0,5 -
Universities or other higher education institu-
tions
Publiczne instytuty badawcze (w tym instytuty 50 0,7 -
naukowe PAN)

Government or public research institutes
(including: scientific institutes of the Polish
Academy of Sciences)

Jednostki z sektora publicznego 3,4 0,2 -
Public sector units (clients or customers from the

public sector)
Organizacje non-profit 3,2 0,2 -
Non-profit organisations



Tablica 19 (34).

Table 19 (34).

SYSTEM INNOWACJI

Przedsiebiorstwa w wojewodztwie zachodniopomorskim, ktére wspoétpracowaty w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej w latach 2020-2022 z innymi podmiotami wedtug rodzajéw instytucji
partnerskichiich siedziby (dok.)

Enterprises of Zachodniopomorskie Voivodship which participated in innovation activities co-operation
in the years 2020-2022 with other entities by type of partners institution and their seat (cont.)

Siedziba instytucji partnerskiej
Seat of the partner institution
L. . . panstwa UE, EFTA .
Rodzaje instytucji partnerskich Polska EU or EFTA coun- pozostate kraje

Types of partners institution Poland T all other countries

w % przedsigbiorstw aktywnych innowacyjnie
in % of innovation active enterprises

Przedsiebiorstwa z sektora ustug
Service sector enterprises

Przedsiebiorstwa nalezace do grupy przedsie- 2,0 4,6 -
biorstw
Enterprises within enterprise group

Firmy konsultingowe (konsultanci), laboratoria 35,8 - -
komercyjne, prywatne instytuty badawcze
i uczelnie
Consulting companies (consultants), commercial
labs, private research institutes, private univer-
sities or other higher education institutions
Dostawcy wyposazenia, materiatéw, komponen- 4,6 - -
téw lub oprogramowania
Suppliers of equipment, materials, components
or software
Klienci 1,0 - -
Clients or customers
Konkurenci - - -
Competitors

Inne przedsiebiorstwa 72 - -
Other enterprises

Uczelnie 2,6 - -
Universities or other higher education institu-
tions

Publiczne instytuty badawcze (w tym instytuty 1,0 - -
naukowe PAN)

Government or public research institutes
(including: scientific institutes of the Polish
Academy of Sciences)

Jednostki z sektora publicznego 0,7 - -
Public sector units (clients or customers from the
public sector)

Organizacje non-profit - - -
Non-profit organisations

W wojewoédztwie zachodniopomorskim w latach 2020-2022 na podjecie wspotpracy w ramach inicjatywy
klastrowej zdecydowato sie 3,7% przedsiebiorstw przemystowych. Najczesciej w klastrach wspotpracowaty
podmioty o liczbie pracujacych powyzej 249 oséb (18,0% przedsiebiorstw ogétem oraz 25,7% przedsie-
biorstw aktywnych innowacyjnie).

W latach 2020-2022 wspétprace w ramach inicjatywy klastrowej podjeto 2,5% przedsiebiorstw z sektora
ustug. Najwyzszy udziat przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie i wspétpracujacych w ramach klastréw
odnotowano wsréd przedsiebiorstw o liczbie pracujgcych powyzej 249 oséb (22,2%).
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Tablica 20 (35).

Table 20 (35).

78

Przedsiebiorstwa, ktore w latach 2020-2022 wspoétpracowaty w ramach inicjatywy klastrowej

wedtug liczby pracujacych

Enterprises which participated in cluster co-operation in the years 2020-2022 by number of employed

persons

Polska
Poland

Wojewoddztwo zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivodship

Wyszczegdlnienie
Specification

w % przed

siebiorstw

in % of enterprises

ogotem
total

aktywnych innowa-

cyjnie

innovation active

ogoétem
total

aktywnych innowa-
cyjnie
innovation active

Ogdétem
Total
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:

10-49 oséb

persons
50-249
250 0s6b i wiecej
persons and more

Ogdtem
Total
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:

10-49 os6b

persons
50-249
250 0s6b i wiecej
persons and more

Ogdtem
Total
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:

10-49 os6b

persons
50-249
250 os6b i wiecej
persons and more

Przedsiebiorstwa przemystowe

Industrial enterprises

2,8

1,4

51
11,9

w tym Przetwdrstwa przemystowego

78

5,2

94
15,2

of which Manufacturing

2,6

1,5

4,7
10,3

Przedsiebiorstwa z sektora ustug

7,2

53

8,5
13,2

Service sector enterprises

1,5

31
6,2

4,3

32

7,0
93

3,7

2,1

6,0
18,0

3,6

2,1

6,1
15,2

2,5

2,1

4,2
74

10,7

7,8

12,0
257

10,6

8,1

11,4
21,9

8,8

8,4

8,2
22,2

Sposréd przedsiebiorstw Przetwdrstwa przemystowego wspo6tprace w ramach inicjatywy klastrowej najcze-
$ciej podejmowaty podmioty z dziatéw 29-30 (16,7%). W dziatach tych ponad jedna trzecia przedsiebiorstw

aktywnych innowacyjnie deklarowata tego rodzaju wspétdziatanie.

W sektorze ustug przedsiebiorstwa z dziatéw 71-73 najczesciej wskazywaty wspotprace w ramach inicjatywy
klastrowej — odsetek tych podmiotéw wynidst 20,6%, a sposrdd przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie

z tych dziatéw - blisko 40%.
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Table 21 (36).

SYSTEM INNOWACJI

Przedsiebiorstwa w wojewodztwie zachodniopomorskim, ktére w latach 2020-2022

wspotpracowaty w ramach inicjatywy klastrowej wedtug dziatéw PKD

Enterprises which participated cluster co-operation in the years 2020-2022 by NACE divisions

in Zachodniopomorskie Voivodship

W % przedsiebiorstw
Wyszczegdlnienie In % of enterprises
Specification ogobtem aktywnych innowacyjnie
total innovation active

Przedsiebiorstwa przemystowe
Industrial enterprises

Dziaty 10-12: -
Produkcja artykutéw spozywczych

Manufacture of food products

Produkcja napojéow

Manufacture of beverages

Produkcja wyrobdw tytoniowych

Manufacture of tobacco products

Dziaty 13-15: -
Produkcja wyrobow tekstylnych
Manufacture of textiles
Produkcja odziezy
Manufacture of wearing apparel
Produkcja skér i wyrobéw skérzanych®
Manufacture of leather and related products*
Dziaty 16-18: 1,6
Produkcja wyrobéw z drewna, korka, stomy i wikliny
Manufacture of products of wood, cork, straw and wicker®
Produkcja papieru i wyrobéw z papieru
Manufacture of paper and paper products
Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikow informacji
Printing and reproduction of recorded media
Dziaty 19-23: 6,5
Produkcja koksu i produktow rafinacji ropy naftowej”
Manufacture of coke and refined petroleum products
Produkcja chemikaliéw i wyrobéw chemicznych
Manufacture of chemicals and chemical products
Produkcja wyrobdéw farmaceutycznych®
Manufacture of pharmaceutical products®
Produkcja gumy i tworzyw sztucznych
Manufacture of rubber and plastic products
Produkcja wyrobdéw z pozostatych mineralnych surowcéw niemeta-
licznych
Manufacture of other non-metallic mineral products
Dziaty 24-28: 4,2
Produkcja metali
Manufacture of basic metals
Produkcja wyrobdéw z metali®
Manufacture of metal products”
Produkcja komputeréw, wyrobdw elektronicznych
ioptycznych
Manufacture of computer, electronic and optical products
Produkcja urzqdzen elektrycznych
Manufacture of electrical equipment
Produkcja maszyn i urzqdzen*
Manufacture of machinery and equipment n.e.c.
Dziaty 29-30: 16,7
Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep
inaczep”
Manufacture of motor vehicles, trailers and semitrailers
Produkcja pozostatego sprzetu transportowego
Manufacture of other transport equipment

6,4

15,5

10,4

35,7
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Tablica 21 (36). Przedsiebiorstwa w wojewodztwie zachodniopomorskim, ktére w latach 2020-2022
wspotpracowaty w ramach inicjatywy klastrowej wedtug dziatow PKD (cd.)

Table 21 (36). Enterprises which participated cluster co-operation in the years 2020-2022 by NACE divisions
in Zachodniopomorskie Voivodship (cont.)

W % przedsiebiorstw
Wyszczegdlnienie In % of enterprises
Specification ogobtem aktywnych innowacyjnie
total innovation active
Dziaty 31-33: 3,0 16,0
Produkcja mebli
Manufacture of furniture
Pozostata produkcja wyrobéw
Other manufacturing
Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzqdzeri
Repair and installation of machinery and equipment
Przedsiebiorstwa z sektora ustug
Service sector enterprises

Dziat 46: 0,2 1,2
Handel hurtowy*
Wholesale trade*
Dziaty 49-53: 17 54

Transport Ilqgdowy i rurociggowy”®

Land and pipeline transport®

Transport wodny

Water transport

Transport lotniczy

Air transport

Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajqca transport
Warehousing and support activities for transportation
Dziatalnos¢ pocztowa i kurierska

Postal and courier activities

Dziaty 58-63: 9,1 22,5
Dziatalnos¢ wydawnicza
Publishing activities
Produkcja filméw, programdw telewizyjnych
inagrari®
Motion, sound and music publishing activities®
Nadawanie programdéw ogdlnodostepnych
iabonamentowych
Programming and broadcasting activities
Telekomunikacja
Telecommunications
Dziatalnos¢ zwiqzana z oprogramowaniem
i doradztwo w zakresie informatyki®
Computer programming and consultancy activities®
Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji
Information service activities

Dziaty 64-66: 51 13,3
Finansowa dziatalnos¢ ustugowa®
Financial service activities®
Ubezpieczenia, reasekuracja i fundusze emerytalne®
Insurance, reinsurance and pension funding®
Dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia
i fundusze emerytalne
Activities auxiliary to financial services and insurance activities

Dziaty 71-73: 20,6 38,9
Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy
techniczne
Architectural and engineering activities; technical testing and
analysis
Badania naukowe i prace rozwojowe
Scientifc research and development
Reklama, badanie rynku i opinii publicznej
Advertising and market research
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4, Spoteczenstwo informacyjne
4.  Information society

4.1. Wpykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych

w przedsiebiorstwach Przetworstwa przemystowego
4.1.  Usage of ICT in Manufacturing enterprises

Tablica 1 (37).

Table 1 (37).

Rozwdj przedsiebiorstw nierozerwalnie zwigzany jest z wykorzystaniem osiggniec technologii informacyj-
no-komunikacyjnych. Zastosowanie nowoczesnych systeméw przekazywania informacji oraz urzadzen,
ktore zwiekszajg predkos¢ ich przeptywu, umozliwiaja przedsiebiorstwom dotarcie do szerszego grona
klientow w krétkim czasie. Inwestowanie w tego rodzaju ulepszenia zwieksza konkurencyjnos$c i wzmacnia
pozycje przedsiebiorstw na rynku.

Szerokopasmowy dostep do Internet
Broadband connection to the Internet

W dobie szybkiego przeptywu informacji odpowiednie facze dostepowe przyczynia sie do wzrostu kon-
kurencyjnoscii efektywnosci przedsiebiorstwa, wptywajac na predkos¢ i jakos¢ przekazywanych danych.
Obecnie mozliwosci techniczne urzadzen pozwalaja taczy¢ sie z Internetem nie tylko za pomoca tradycyjne-
go komputera PC, ale rowniez za pomocg komputera przenosnego lub telefonu komérkowego (smartfona),
ktore dzieki wyposazeniu w szereg aplikacji biznesowych skutecznie umozliwiajg zaréwno zdalny dostep
do zasobow przedsiebiorstwa, jak i utrzymanie kontaktu z partnerami biznesowymi.

W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim 99,8% przedsiebiorstw Przetwérstwa przemystowego
posiadato dostep do Internetu poprzez facze szerokopasmowe (w skali kraju odsetek ten wynidst 90,0%). Do
Internetu szerokopasmowego miaty dostep wszystkie badane podmioty mate i srednie w wojewddztwie.

Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego posiadajace tacze szerokopasmowe wedtug
liczby pracujacych
Manufacturing enterprises with broadband internet connection by number of employees

Wyszczegdlnienie Polska Wojewészwo zachot.jnior_)omors_kie
Specification Poland Zachodniopomorskie Voivodship
a-2022

w % przedsiebiorstw danej grupy

b-2023 in % of enterprises in group
Ogdtem a 98,9 99,0
fotal b 99,0 99,8
Liczba pracujacych:

Number of employed persons:

10-49 oséb a 98,6 98,7

persons b 98,7 100,0

50-249 a 99,9 100,0

b 99,8 100,0

250 0s6b i wiecej a 99,9 100,0

persons and more b 99,8 98,0
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Tablica 2 (38).

Table 2 (38).

Tablica 3 (39).

Table 3 (39).

82

Strona internetowa
Website

Dla wigkszosci firm strony internetowe stajg sie coraz bardziej zaawansowanym technologicznie kanatem
przeptywu i wymiany informacji z klientem, ktéry moze nie tylko zapoznac sie z oferta handlowa przed-
siebiorstwa, ale réwniez ztozy¢ zaméwienie lub sprawdzi¢ stan jego realizacji.

Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemysfowego posiadajace strone internetowg wedtug
liczby pracujacych
Manufacturing enterprises having websites by number of employees

Wyszczegdlnienie Polska Wojewoddztwo zachodniopomorskie
Specification Poland Zachodniopomorskie Voivodship
a-2021

w % przedsiebiorstw danej grupy

b-2023 in % of enterprises in group
Ogodtem a 78,0 68,3
Total b 74,9 76,4
Liczba pracujacych:

Number of employed persons:

10-49 0séb a 73,3 58,9

persons b 68,9 7222

50-249 a 89,9 92,1

b 89,6 86,8

250 0s6b i wiecej a 94,8 95,7

persons and more b 95,7 92,2

W 2023 r. ponad 76% przedsiebiorstw Przetwdrstwa przemystowego w wojewddztwie zachodniopomorskim
posiadato strone internetowa. W poréwnaniu z 2021 r. wskaznik ten wzrést (o 8,1 p. proc.).

Przedsiebiorstwa Przetwdrstwa przemystowego wedtug funkcjonalnosci posiadanej strony
internetowej i liczby pracujacych
Manufacturing enterprises by website functionality and number of employees

Odsetek przedsiebiorstw, ktérych strona internetowa spetniata nastepujaca funkcje
Percentage of enterprises whose website fulfills the following function
informacja o wolnych
. . - . stanowiskach pracy
prezentacja katalogéw zamawianie lub rezerwacja | . . .
. i . i przesytanie dokumentéw
wyrobéw lub cennikéw on-line . - -
et . . . aplikacyjnych on-line
Wyszczegdlnienie presentation of online ordering or reserva- . :
) . A . information about free
Specification products or price lists tion . d sendi
a-2021 vacancI!esgn senl. ing ap-
b 2023 plication on-line
woj.zachod- woj. zachod- woj.zachod-
niopomor- niopomor- niopomor-
Polska skie Polska skie Polska skie
Poland Zachodnio- Poland Zachodnio- Poland Zachodnio-
pomorskie pomorskie pomorskie
Voivodship Voivodship Voivodship
Ogotem a 73,6 64,6 1,3 74 20,3 239
Total b 69,3 67,2 10,7 6,5 18,8 179



Tablica 3 (39).

Table 3 (39).

SPOLECZENSTWO INFORMACYJNE

Przedsiebiorstwa Przetwdrstwa przemystowego wedtug funkcjonalnosci posiadanej strony
internetowej i liczby pracujacych (dok.)
Manufacturing enterprises by website functionality and number of employees (cont.)

Odsetek przedsiebiorstw, ktérych strona internetowa spetniata nastepujaca funkcje
Percentage of enterprises whose website fulfills the following function
informacja o wolnych
. . - . stanowiskach pracy
prezentacja katalogéw zamawianie lub rezerwacja = . . o
. . . i przesytanie dokumentéw
wyrobow lub cennikéw on-line . . -
et . . . aplikacyjnych on-line
Wyszczegdlnienie presentation of online ordering or reserva- . :
) ) N . information about free
Specification products or price lists tion . .
22021 vacancies and sending ap-
b - 2023 plication on-line
woj.zachod- woj.zachod- woj.zachod-
niopomor- niopomor- niopomor-
Polska skie Polska skie Polska skie
Poland Zachodnio- Poland Zachodnio- Poland Zachodnio-
pomorskie pomorskie pomorskie
Voivodship Voivodship Voivodship
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 0séb a 69,3 574 10,8 7,0 11,6 13,4
persons b 64,3 637 96 6,6 10,2 9,9
50-249 a 84,3 81,2 1na 6,9 36,2 46,9
b 80,9 73,6 1,7 53 34,0 33,6
250 0s6b i wiecej a 90,4 93,5 18,8 17,4 75,1 76,1
personsand more 90,3 90,2 194 13,7 71,0 64,7

W wojewddztwie zachodniopomorskim, podobnie jak w kraju, przedsiebiorstwa Przetwdrstwa prze-
mystowego najczesciej wykorzystujg swojg strone internetowa do prezentacji katalogéw wyrobéw lub
cennikéw. W poréwnaniu z 2021 r. w wojewddztwie zmalat odsetek przedsiebiorstw zamieszczajacych
informacje o wolnych stanowiskach pracy i umozliwiajacych przesytanie dokumentéw aplikacyjnych on-
-line oraz umozliwiajacych zamawianie lub rezerwacje online (odpowiednio 0 6,0i 0,9 p. proc.). Zwiekszyt
sie natomiast odsetek przedsiebiorstw, ktérych strona internetowa prezentowata katalogi wyrobéw lub
ustug (0 2,6 p. proc.).

Media spotecznosciowe
Social media

Poza konwencjonalnymi stronami internetowymi przedsiebiorcy maja do dyspozycji cata palete innych
kanatéw komunikacji z potencjalnymi klientami i kontrahentami. Jednym z takich rozwiazan sg media
spotecznosciowe, ktére pozwalaja na bardziej bezposredni sposdb prezentacji swojej dziatalnosci i budo-
wania wizerunku firmy, pozwalajac przy tym na otrzymywanie informacji zwrotnej od odbiorcéw tresci.
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Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego wykorzystujace media spotecznosciowe
w 2023 r. wedtug liczby pracujacych

Manufacturing enterprises using social media by employees or external entities by number of
employees in 2023

Strony umozliwiajace udostepnianie
multimediow
Multimedia sharing sites

Serwisy spotecznosciowe
Social media

W . woj. zachodniopo- woj. zachodniopo-
yszczegolnienie - -
Specification Polska morskie Polska morskie
Poland Zachodniopomorskie Poland Zachodniopomorskie
Voivodship Voivodship

w % przedsiebiorstw danej grupy
in % of enterprises in group
Ogodtem 44,4 46,6 19,7 19,7
Total
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:

10-49 oséb 39,0 40,2 15,2 17,2
persons

50-249 52,9 57,4 25,3 20,4

250 0s6b i wiecej 80,7 94,1 55,1 58,8

persons and more

W 2023 r. niespetna potowa przedsiebiorstw Przetwérstwa przemystowego w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim wykorzystywata media spotecznosciowe w swojej dziatalnosci. Najczesciej wykorzystywane
byty serwisy spotecznosciowe, ktére prowadzito 46,6% podmiotéw w wojewddztwie (w kraju 44,4%). Innym
czesto wykorzystywanym rodzajem mediéw spotecznosciowych sa portale umozliwiajgce umieszczanie
materiatéw multimedialnych. W 2023 r. prawie co piate przedsiebiorstwo z wojewdédztwa zachodniopo-
morskiego wykorzystywato ten rodzaj komunikacji.

Chmura obliczeniowa
Cloud computing

Pojecie chmury obliczeniowej odnosi sie do ogétu proceséw dostarczania ustug informatycznych przez
Internet, dzieki ktérym np. przechowywanie danych, plikdw oraz aplikacji ma miejsce na serwerach
rozmieszczonych na catym $wiecie, poza lokalng siecig firmowa. Gtéwne korzysci z ustug swiadczonych
w chmurze obliczeniowej to: 0szczedno$¢ srodkdw finansowych, mniejsze potrzeby w zakresie powierzchni
biurowej i ograniczenie liczby oséb zajmujacych sie obstugg informatyczna w firmie.
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Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego korzystajace z ptatnych ustug w chmurze
obliczeniowej wedtug liczby pracujacych
Manufacturing enterprises using cloud computing paid services by number of employees

Odsetek przedsiebiorstw korzystajacych z ptatnych ustug w chmurze obliczeniowe;j
Percentage of enterprises using cloud computing paid services
rodzaje ustug zakupywanych przez przedsiebiorstwo
. w chmurze obliczeniowej
ogotem types of services in the cloud
Wyszczegdlnienie total
Specification e-mail przechowywanie plikéw
a-2021 e-mail files storage
b-2023 woj. zachod- woj. zachod- woj. zachod-
niopomor- niopomor- niopomor-
Polska skie Polska skie Polska skie
Poland Zachodnio- Poland Zachodnio- Poland Zachodnio-
pomorskie pomorskie pomorskie
Voivodship Voivodship Voivodship
Ogodtem a 27,7 26,7 21,5 20,6 11,4 14,0
Total b 58,2 56,6 39,1 376 21,8 25,0
Liczba pracujacych:
Number of employed
persons:
10-49 os6b a 20,7 20,6 16,1 15,0 6,7 91
persons b 51,2 49,8 33,8 32,1 15,8 176
50-249 a 41,3 36,1 31,0 29,2 18,0 21,7
b 73,7 71,3 50,2 48,7 31,3 40,8
250 0s6b i wiecej a 69,7 80,4 55,9 674 46,9 56,5
persons and more 89,8 90,2 65,1 68,6 62,1 62,7

W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim odsetek przedsiebiorstw Przetwdrstwa przemystowego
korzystajacych z ptatnych ustug w chmurze obliczeniowej wzrést w poréwnaniu z 2021 r. az 0 29,9 p. proc.
Sposréd wielu oferowanych tego rodzaju ustug najwieksza popularnoscia cieszyty sie te, zwigzane zudo-
stepnianiem poczty e-mail.

Otwarte dane publiczne
Open Data

Wraz z rozwojem gospodarki opartej o dane, kwestia dostepnosci do informacji bedacych w zasobach
administracji publicznej staje sie coraz bardziej znaczaca. Otwarte dane publiczne powinny by¢ nie tylko
powszechnie i nieodptatnie dostepne, ale takze powinny by¢ publikowane w ustrukturyzowanym i fatwo
edytowalnym formacie tak, aby kazdy zainteresowany podmiot mégt je w sposéb efektywny wykorzystac.

W 2022 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim 11,2% przedsiebiorstw wykorzystywato Otwarte dane
publiczne w swojej dziatalnosci gospodarczej (0 6,9 p. proc. mniej niz w 2021 r.). Najczesciej, zaréowno
w wojewddztwie zachodniopomorskim, jak i w kraju wykorzystywane byty dane dotyczace gospodarki
i finanséw (odpowiednio 9,0% i 12,2%).
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Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego wykorzystujace Otwarte dane publiczne wedtug
liczby pracujacych
Manufacturing enterprises using Open Data by number of employees

Odsetek przedsiebiorstw wykorzystujacych Otwarte dane publiczne
Percentage of enterprises using Open Data
ogotem gospodarka i finanse Srodowisko
Wyszczegdlnienie total economy and finance environment
Specification
pa _l 2021' woj.zachod- woj. zachod- woj.zachod-
b - 2022 niopomor- niopomor- niopomor-
Polska skie Polska skie Polska skie
Poland Zachodnio- Poland Zachodnio- Poland Zachodnio-
pomorskie pomorskie pomorskie
Voivodship Voivodship Voivodship
Ogodtem a 16,4 18,1 15,3 15,7 7,0 9,0
Total
ot b 13,4 1,2 12,2 9,0 56 44
Liczba pracujacych:
Number of employed persons:
10-49 0s6b a 11,4 12,4 10,4 11,0 4,1 5,6
persons b 8,6 5,4 7,6 3,9 2,6 12
50-249 a 24,8 29,5 23,4 241 11,0 14,4
b 19,5 24,2 18,6 20,4 9,8 10,6
250 0s6b i wiecej a 49,2 44,9 471 44,9 27,7 32,7
persons and more b 50,2 39,2 46,8 314 26,9 23,5

Wykorzystanie danych w procesach biznesowych
Data utilization

Wspotczesne przedsiebiorstwa bogato wyposazone w urzadzenia elektroniczne generujg i przetwarzaja
ogromne ilosci danych. Nic wiec dziwnego, ze obecne modele biznesowe takze w branzy przetwérstwa
przemystowego oparte sa w duze mierze o umiejetng analize danych. W analizie tej pomaga specjalistyczne
oprogramowanie coraz powszechniej wykorzystywane przez przedsiebiorstwa.

W 2023 r. w wojewoddztwie zachodniopomorskim 43,5% przedsiebiorstw Przetwdrstwa przemystowego
wykorzystywato w swojej dziatalnosci oprogramowanie klasy ERP. Oprogramowanie typu CRM wykorzy-
stywato 30,5% podmiotéw natomiast Business Intelligence — 10,7%. Wszystkie wymienione rodzaje opro-
gramowania zarowno w wojewddztwie zachodniopomorskim, jak i w Polsce najczesciej wykorzystywane
byty przez podmioty duze.
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Tablica 7 (43). Przedsiebiorstwa Przetworstwa przemystowego wykorzystujace oprogramowanie wedtug liczby
pracujacych w 2023 r.

Table 7 (43). Manufacturing enterprises using software by number of employees in 2023
Odsetek przedsiebiorstw wykorzystujacych oprogramowanie
Percentage of enterprises using software
ERP CRP BI
ST ERP CRP BI
Wyszczegdlnienie
Specification woj. zachod- woj. zachod- woj. zachod-
niopomor- niopomor- niopomor-
Polska skie Polska skie Polska skie
Poland Zachodnio- Poland Zachodnio- Poland Zachodnio-
pomorskie pomorskie pomorskie
Voivodship Voivodship Voivodship
Ogdtem 39,2 43,5 28,9 30,5 10,0 10,7
Total
Liczba pracujacych:
Number of employed
persons:
10-49 0s6b 271 31,3 19,9 19,8 33 2,1
persons
50-249 65,2 71,7 46,5 54,0 20,4 29,8
250 0s6b i wiecej 95,3 94,1 76,7 82,4 55,1 51,0

persons and more

W 2023 r. 17,4% przedsiebiorstw Przetwdrstwa przemystowego w wojewddztwie zachodniopomorskim
przeprowadzato we wtasnym zakresie analityke danych (w Polsce — 16,3%), natomiast 2,6% zlecato analityke
podmiotom zewnetrznym (w Polsce - 2,5%).

4.2. Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych

w gospodarstwach domowych'’
4.2. ICT usage in households'

Dostep do Internetu w gospodarstwach domowych
Access to the Internet in households

W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim 86,7% gospodarstw domowych posiadato dostep do
Internetu, a w kraju - 93,3%.

W 2023 r. odsetek oséb w wieku 16-74 lata regularnie korzystajacych z Internetu (co najmniej raz w tygo-
dniu) wyniést w wojewddztwie zachodniopomorskim 78,7% (w Polsce - 85,3%). W poréwnaniu z rokiem
poprzednim wskaznik ten spadt o 7,8 p. proc., natomiast w kraju - 0 0,4 p. proc.

1 Prezentowane dane dotycza gospodarstw domowych z przynajmniej jedng osoba w wieku 16-74 lata.
1 Data concern households with at least one person aged 16-74.
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Wykres 1 (20).

Chart 1 (20).

Wykres 2 (21).
Chart 2 (21).
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Osoby w wieku 16-74 lata regularnie (co najmniej raz w tygodniu) korzystajace z Internetu
Regular Internet users (at least once a week) aged 16-74

%

100

75

50

Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

B 02 [ a0

Szerokopasmowy dostep do Internetu
Broadband access to the Internet

W 2023 r. odsetek gospodarstw domowych z dostepem do Internetu poprzez potaczenia szerokopasmowe
w wojewddztwie zachodniopomorskim spadt w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 3,4 p. proc. do 84,7%.
W Polsce wskaznik ten wzrést 0 0,2 p. proc. i wynidst 92,8%.

Gospodarstwa domowe posiadajace szerokopasmowy dostep do Internetu w domu
Households with broadband access to the Internet at home

%

100

75

50

Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

B 202 a0

Cele korzystania z Internetu w sprawach prywatnych
Using the Internet for private purposes

Gtéwnym powodem fgczenia sie z Internetem w sprawach prywatnych w okresie ostatnich 3 miesiecy
w 2023 r.w wojewddztwie zachodniopomorskim byto wysytanie i odbieranie poczty elektronicznej. Duzg
popularnoscig cieszyto sie réwniez korzystanie z serwiséw spotecznosciowych, korzystanie z komunika-
toréw internetowych oraz czytanie online wiadomosci, gazet lub czasopism.
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Individuals using the Internet for private purposes in the last 3 months

Osoby korzystajace z Internetu w sprawach prywatnych w ciagu ostatnich 3 miesiecy

2022

2023

Polska

Wyszczegdlnienie Poland

Specification

wojewddztwo
zachodniopomor-
skie
Zachodniopomor-
skie Voivodship

Polska
Poland

wojewodztwo
zachodniopomor-
skie
Zachodniopomor-
skie Voivodship

w % oséb w wieku 16-74 lata
in % of individuals aged 16-74

Osoby korzystajace
z Internetu w ciggu ostat-
nich 3 miesiecy
Individuals using the Inter-
netin the last 3 months

w celu:
in order to:

wysytania, odbierania
poczty elektronicznej

send and/or receive
e-mails

wykonywania rozméw
gtosowych lub wideo
przezInternet

make calls (including
video calls) over the
Internet

korzystania z serwisow
spotecznosciowych

participate in social
networks

korzystania
z komunikatoréw
use instant messaging

wyszukiwania infor-
magji o towarach lub
ustugach

find information about
goods and services

czytania online wiadomo-
$ci, gazet lub czasopism

read news, newspapers or
magazines online

wyszukiwania informacji
na temat zdrowia wita-
snego lub bliskich osob

seek health-related infor-
mation

grania w gry komputero-
we, pobierania plikéw
zgrami

play video games, down-
load video games

korzystania z ustug
bankowych
use Internet banking

sprzedazy towaréw

lub ustug
sell goods or services

86,9

69,3

54,8

60,6

64,7

74,3

64,3

52,0

17,6

55,6

13,4

87,2

72,2

54,4

62,6

66,5

77,8

54,7

53,2

18,6

57,4

9,7

86,4 79,9

66,9 63,4

56,1 51,4

62,3 62,3

64,5 61,7

64,4 58,3

69,3 61,4

53,0 52,0

17,8

59,1 46,7

13,6 54
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Tablica 8 (44). Osoby korzystajace z Internetu w sprawach prywatnych w ciqgu ostatnich 3 miesiecy (dok.)
Table 8 (44). Individuals using the Internet for private purposes in the last 3 months (cont.)
2022 2023
wojewddztwo wojewodztwo
o Polska zachodmppomor- Polska zachodnl_opomor-
Wyszczegdlnienie Poland skie Poland skie
Specification Zachodniopomor- Zachodniopomor-
skie Voivodship skie Voivodship
W % o0séb w wieku 16-74 lata
in % of individuals aged 16-74
stuchania muzyki 47,0 38,6 47,8 38,7
pobranej lub w formie
streamingu
listen to music or down-
load music
Elektroniczna administracja publiczna
Use of e-government
W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim 51,7% badanej populacji deklarowato korzystanie z ustug
administracji publicznej za pomoca Internetu (w kraju — 58,5%). Pojecie korzystania z ustug e-administracji
obejmuje m.in. korzystanie ze stron internetowych dotyczacych obowiazkéw obywatelskich (np. deklaracji
podatkowych, zmiany miejsca zameldowania), praw (np. pomocy spotecznej), oficjalnych dokumentéw
(np. dowodéw osobistych, aktéw urodzenia), publicznych ustug edukacyjnych (np. bibliotek, informacji
i rekrutacji do szkét), publicznych ustug zdrowotnych (np. szpitali). Najpopularniejsza forma korzystania
z e-administracji w wojewddztwie byto wyszukiwanie informacji na stronach administracji publicznej
-31,9% (w kraju - 32,8%).
Tablica 9 (45). Osoby korzystajace z ustug administracji publicznej za pomoca Internetu w ciagu ostatnich
12 miesiecy wedtug celu
Table 9 (45). Individuals using e-government services in the last 12 months by purposes
Wojewddztwo
Polska . .
P Poland zachodniopomorskie
Wyszczegolnienie Zachodniopomorskie Voivodship
Specification
w % os6b w wieku 16-74 lata
in % of individuals aged 16-74
Osoby korzystajace ze stron 58,5 51,7
internetowych lub aplikacji
jednostek administracji
publicznej w ciagu ostatnich
12 miesiecy
Individuals using e-government
services in the last 12 months
w celu:
in order to:
uzyskiwania spersonalizo- 29,0 30,9
wanych danych ze stron
internetowych lub aplikacji
administracji publicznej
access personal information
stored by public authorities
or public services
korzystania z publicznych baz 9,9 8,4

danych lub rejestrow
access information from pub-
lic databases or registers
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Tablica9 (45). Osoby korzystajace z ustug administracji publicznej za pomoca Internetu w ciggu ostatnich
12 miesiecy wedtug celu (dok.)

Table 9 (45). Individuals using e-government services in the last 12 months by purposes (cont.)
Polska Wojewddztwo
T B zachodniopomorskie
Wyszczegdlnienie Zachodniopomorskie Voivodship

Specification
w % 0s6b w wieku 16-74 lata

in % of individuals aged 16-74

wyszukiwania informacji 32,8 31,9
na stronach administracji
publicznej

obtain information from pub-
lic authorities websites

dokonania rezerwacji lub 18,3 15,9
umoéwienia wizyty

make an appointment or
reservation

otrzymania urzedowej 27,0 22,2
korespondencji lub doku-
mentow na swoje konto na
stronie internetowej lub
w aplikacji jednostek admi-
nistracji publicznej
receive any official communi-
cation/document by public
authorities via account on
a website or app

pobierania lub drukowania 29,4 22,3
formularzy urzedowych

print or download official
forms

wysytania wypetnionych 32,6 31,2
deklaracji podatkowych
submit tax declaration

ztozenia wniosku o urzedowe 6,6 5,9
dokumenty lub akty

request official documents or
certificates

ztozenia wniosku o $wiadcze- 17,2 12,8
nia lub uprawnienia

request benefits or
entitlements

Zakupy przez Internet
Use of e-commerce

W 2023 r. osoby zamawiajace przez Internet towary lub ustugi w ciggu ostatnich 3 miesiecy stanowity
41,1% badanej populacji wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Najczesciej kupowanym produktem przez Internet byty odziez, obuwie i dodatki (30,7%). Kosmetyki
oraz produkty do pielegnacji zdrowia i urody zamawiato 18,1% badanych os6b w wojewddztwie, meble,
artykuty dekoracyjne i produkty do ogrodu — 10,8%, lekarstwa i suplementy diety — 8,4%. Blisko 8% os6b
kupowato przez Internet zabawki lub produkty dla dzieci.
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Tablica 10 (46). Osoby zamawiajace lub kupujace przez Internet towary lub ustugi do uzytku prywatnego
w ciagu ostatnich 3 miesiecy wedlug rodzaju zamawianych towaréow i ustug w 2023 r.
Individuals ordering or purchasing goods or services over the Internet for private use in the last

Table 10 (46).

92

3 months by categories in 2023

Polska

Wyszczegolnienie Poland

Wojewodztwo
zachodniopomorskie
Zachodniopomorskie Voivodship

Specification

w % 0séb w wieku 16-74 lata
in % of individuals aged 16-74

Ogdtem
Total

Odziez, obuwie i dodatki
Clothes, shoes and accessories

Kosmetyki, produkty do piele-
gnacji zdrowia i urody

Cosmetics, beauty or wellness
products

Lekarstwa i suplementy diety
Medicine or dietary supple-
ments

Meble, artykuty dekoracyjne
i produkty do ogrodu
Furniture, home accessories or
gardening products

Zabawki lub produkty dla dzieci
Children toys or childcare items

Drukowane ksigzki, czasopisma
i gazety

Printed books, magazines or
newspapers

Positki zamawiane z restauracji,
punktow fast-food lub w for-
mie catering

Deliveries from restaurants,
fast-food chains, catering
services

Zywnos¢ i napoje ze sklepow

Food or beverages from stores

Sprzet sportowy

Sports goods

Komputery, tablety, telefony
i akcesoria

Computers, tablets, mobile
phones or accessories

Sprzet elektroniczny i AGD
Consumer electronics or house-
hold appliances

Umiejetnosci cyfrowe
Digital skills

49,9

375

18,4

8,4

9,4

9,8

7,7

9,2

58

74

5,2

8,2

41,1

30,7

18,1

8,4

10,8

7,6

5,7

3,7

4,0

6,5

3,6

7,0

W wojewddztwie zachodniopomorskim, tak jak w skali catego kraju najczesciej wskazywang czynnoscia
podczas korzystania z komputera lub urzadzenia przenosnego przez osoby w wieku 16-74 lata byto ko-
piowanie lub przenoszenie plikéw pomiedzy folderami, urzadzeniami lub chmura. Tego typu czynnosci
wykonywato odpowiednio 51,2% oraz 55,2% oséb. Pobran lub instalacji oprogramowania lub aplikacji oraz
zmian ustawien dowolnego oprogramowania, aplikacji lub urzadzernn dokonywato odpowiednio 46,8%
oraz 34,9% oséb objetych badaniem w wojewddztwie zachodniopomorskim.
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Wykres 3 (22). Osoby, ktére wykonywaty wybrane czynnosci korzystajac z komputera lub urzadzenia
przenosnego w ciggu ostatnich 3 miesiecy w 2023 r.
Chart 3 (22). Individuals carrying out computer or mobile device related activities in the last 3 months in 2023

Kopiowanie lub przenoszenie plikéw
pomiedzy folderami, urzadzeniami lub chmura
Copying or moving files between folders,
devices or on the cloud

Pobieranie lub instalowanie
oprogramowania lub aplikacji
Downloading or installing software
or applications

Zmienianie ustawieri dowolnego
oprogramowania, aplikacji lub urzadzen
Changing settings of software,

app or device

0 30 60%

- Polska - Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Najczesciej wskazywang czynnoscia zwigzana z oprogramowaniem wsrdd oséb w wieku 16-74 lata zaréw-
no w wojewddztwie zachodniopomorskim, jak i w kraju byto korzystanie z edytoréw tekstu. Tego typu
czynnosci wykonywato odpowiednio 33,7% oraz 41,9% oséb. Pliki taczace kilka elementéw takich jak tekst,
obrazki, tabele, wykresy, animacje lub dZzwiek tworzyto 29,0% os6b w wojewddztwie zachodniopomor-
skim, a 19,5% osdb korzystato z arkuszy kalkulacyjnych, a oprogramowania do edytowania zdje¢, plikow
video lub audio uzywato 18,3% osdb.

Wykres 4 (23). Osoby, ktére wykonywaty wybrane czynnosci zwigzane z oprogramowaniem w ciggu ostatnich
3 miesiecy w 2023 r.
Chart 4 (23). Individuals carrying out software related activities in the last 3 months in 2023

Korzystanie z edytor6w tekstu 4,9

Using word processing software

Tworzenie plikéw taczacych kilka elementéw
takich jak tekst, obrazki, tabele, wykresy,
animacje lub dzwiek

(reating files incorporating several elements,
e.g. text, picture, table, chart, animation, sound

Korzystanie zarkuszy kalkulacyjnych
Using spreadsheet software

Korzystanie z oprogramowania do
edytowania zdjec, plikow video lub audio
Using software to edit photos, video
oraudio files

Korzystanie z zaawansowanych funkji
arkuszy kalkulacyjnych

Using advanced features

of spreadsheet software

0 30 60%

Polska - Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
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Osoby NIEPOSIADAJACE ZADNYCH OGOLNYCH UMIEJETNOSCI CYFROWYCH - osoby, ktére korzy-
staty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i posiadaty 1 lub nie posiadaty zadnych cyfrowych
umiejetnosci w zakresie korzystania z informacji i danych, komunikacji i wspo6tpracy, tworzenia tre-
$ci cyfrowych, bezpieczenstwa i rozwigzywania problemow.

Osoby POSIADAJACE OGRANICZONE UMIEJETNOSCI CYFROWE - osoby, ktére korzystaty z Inter-
netu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i posiadaty 2 z cyfrowych umiejetnosci w zakresie korzystania
z informacji i danych, komunikacji i wspétpracy, tworzenia tresci cyfrowych, bezpieczenstwa i roz-
wigzywania probleméw.

Osoby POSIADAJACE WASKIE UMIEJETNOSCI CYFROWE - osoby, ktére korzystaty z Internetu w cia-
gu ostatnich 3 miesiecy i posiadaty 3 z cyfrowych w zakresie korzystania z informacji i danych, ko-
munikacji i wspoétpracy, tworzenia tresci cyfrowych, bezpieczenstwa i rozwigzywania problemow.

Osoby POSIADAJACE NISKIE UMIEJETNOSCI CYFROWE - osoby, ktére korzystaty z Internetu w ciagu
ostatnich 3 miesiecy i posiadaty 4 z cyfrowych umiejetnosci w zakresie korzystania z informacji
i danych, komunikacji i wspoétpracy, tworzenia tresci cyfrowych, bezpieczenstwa i rozwigzywania
problemow.

Osoby POSIADAJACE PODSTAWOWE UMIEJETNOSCI CYFROWE - osoby, ktére korzystaty z Interne-
tu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i posiadaty kazdy rodzaj umiejetnosci cyfrowych w zakresie korzy-
stania z informacji i danych, komunikacji i wspotpracy, tworzenia tresci cyfrowych, bezpieczenstwa
i rozwigzywania problemoéw, ale co najmniej jeden rodzaj na poziomie podstawowym.

Osoby POSIADAJACE PONADPODSTAWOWE UMIEJETNOSCI CYFROWE - osoby, ktére korzystaty
z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i posiadaty kazdy rodzaj umiejetnosci cyfrowych w zakre-
sie korzystania z informacji i danych, komunikacji i wspotpracy, tworzenia tresci cyfrowych, bezpie-
czenstwa i rozwigzywania problemow.

W przypadku ogdélnych umiejetnosci cyfrowych, w 2023 r. w populacji os6b w wieku 16-74 lata korzysta-
jacych z Internetu w wojewddztwie zachodniopomorskim, jak i w skali kraju najwieksza grupe stanowity
osoby posiadajgce podstawowy poziom takich umiejetnosci — odpowiednio 24,4% i 24,3%. Odsetek miesz-
kancéw wojewddztwa zachodniopomorskiego posiadajacych ponadpodstawowe umiejetnosci cyfrowe
wynosit 15,5% i byt 0 4,5 p. proc. nizszy od wartosci dla Polski. Najmniej liczng grupe w wojewoédztwie
oraz w kraju stanowity osoby posiadajace ograniczone umiejetnosci cyfrowe (odpowiednio 6,5% i 6,4%).
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Wykres 5 (24). Osoby posiadajace ogélne umiejetnosci cyfrowe wedtug ich poziomu w 2023 r.

Chart 5 (24). Individuals having overall digital skills by their level in 2023
Umiejetnosci:
Skills:
—
above basic 15,5
podstawovie * 23
basic 24,4
niskie * 204
low 213
waskie — s
narrow 10,4
ograniczone _ 64
limited 6,5
|
0 15 30%
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Osoby posiadajace doswiadczenie w korzystaniu z Internetu, ale NIEPOSIADAJACE ZADNYCH
UMIEJETNOSCI KORZYSTANIA Z INFORMACJI | DANYCH - osoby, ktére korzystaty z Internetu w cig-
gu ostatnich 3 miesiecy, ale nie wykonywaty zadnej z nastepujacych czynnosci: wyszukiwanie
w Internecie informacji o towarach lub ustugach; wyszukiwanie w Internecie informacji zwigzanych
ze zdrowiem (np. o urazach, chorobach, odzywianiu, poprawie zdrowia itp.), czytanie online wia-
domosci, gazet lub czasopism oraz osoby ktére nie sprawdzaty prawdziwosci tresci znalezionych
w Internecie poniewaz wiedziaty ze tres¢ lub Zrédto nie jest wiarygodne, osoby ktére sprawdzaty
prawdziwos¢ tresci znalezionych w Internecie.

Osoby posiadajagce PODSTAWOWE UMIEJETNOSCI INFORMACYJNE - osoby, ktére korzystaty z Inter-
netu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty tylko jedng z wymienionych powyzej czynnosci.

Osoby posiadajagce PONADPODSTAWOWE UMIEJETNOSCI INFORMACYJNE - osoby, ktére korzysta-
ty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty kilka z wymienionych powyzej czynnosci.

Analizujac umiejetnosci korzystania z informacji i danych zauwazy¢ mozna, ze najwieksza grupe wsréd
badanych oséb w wojewddztwie zachodniopomorskim, jak i w catym kraju stanowity osoby o ponad-
podstawowym poziomie takich umiejetnosci. W wojewddztwie zachodniopomorskim ich udziat wyniost
63,7% i byt o 6,6 p. proc. nizszy nizw Polsce. Odsetek mieszkancéw wojewddztwa zachodniopomorskiego
posiadajacych podstawowe umiejetnosci korzystania z informacji i danych wynosit 12,8%, a osoby majace
doswiadczenie w korzystaniu z Internetu, ale nieposiadajace zadnych umiejetnosci korzystania z informacji
i danych stanowity 3,4% badanych.
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Wykres 6 (25). Osoby posiadajace cyfrowe umiejetnosci korzystania z informacji i danych wedtug ich poziomu

w2023r.
Chart 6 (25). Individuals having digital information and data literacy skills by their level in 2023
Umiejetnosci:
Skills:
above basic 637
podstawowe - 18
basic
128
brak (przy jednoczesnym doswiadczeniu
w korzystaniu z Internetu) - 43
individuals having Internet experience 34
but no information and data literacy skills !
0 40 80%
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Osoby posiadajace do$wiadczenie w korzystaniu z Internetu, ale NIEPOSIADAJACE ZADNYCH
UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE KOMUNIKACJI | WSPOEPRACY - osoby, ktére korzystaty z Internetu
w ciggu ostatnich 3 miesiecy, ale nie wykonywaty zadnej z nastepujgcych czynnosci: wysytanie,
odbieranie poczty elektronicznej; korzystanie z serwiséw spotecznosciowych (tworzenie profilu
uzytkownika, wysytanie wiadomosci do znajomych lub inne formy uczestnictwa w takich serwi-
sach, jak np. Facebook, Twitter, Instagram, Nasza klasa itp.); wykonywanie rozméw gtosowych lub
wideo przez Internet; korzystanie z komunikatoréw, wyrazanie opinii w sprawach spotecznych lub
politycznych na stronach internetowych lub w serwisach spotecznosciowych, udziat online w kon-
sultacjach spotecznych, gtosowanie w sprawach obywatelskich lub politycznych.

Osoby posiadajgce PODSTAWOWE UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE KOMUNIKACJI | WSPOLPRACY
— osoby, ktére korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty tylko jedna z wy-
mienionych powyzej czynnosci.

Osoby posiadajagce PONADPODSTAWOWE UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE KOMUNIKACJI | WSPOLPRA-
CY - osoby, ktére korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty kilka z wymie-
nionych powyzej czynnosci.

W przypadku cyfrowych umiejetnosci w zakresie komunikacji i wspotpracy, w populacji os6b w wieku
16-74 lata korzystajacych z Internetu najwieksza grupe stanowity osoby charakteryzujace sie najwyzszym
poziomem tych umiejetnosci - 69,1% (w kraju — 71,7%). Udziat os6b, ktére mimo posiadanego doswiadczenia
w korzystaniu z Internetu nie miaty zadnych umiejetnosci w zakresie komunikacji i wspotpracy wynidst
w wojewddztwie zachodniopomorskim 2,3% (w kraju - 5,4%).
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Wykres 7 (26). Osoby posiadajace cyfrowe umiejetnosci w zakresie komunikacji i wspé6tpracy wedtug ich poziomu

w2023r.
Chart 7 (26). Individuals having digital communication and collaboration skills by their level in 2023
Umiejetnosci:
Skills:
st |
above basic 69,1
podstawowe h 93
basic 8,5
brak (przy jednoczesnym do$wiadczeniu
w korzystaniu z Internetu) 54
individuals having Internet experience but 23
no communication and collaboration skills |

0 40 80%
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Osoby posiadajace do$wiadczenie w korzystaniu z Internetu, ale NIEPOSIADAJACE ZADNYCH UMIE-
JETNOSCI TWORZENIE TRESCI CYFROWYCH - osoby, ktére korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich
3 miesiecy, ale nie wykonywaty zadnej z nastepujacych czynnosci: korzystanie z edytoréw tekstu,
korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, edytowanie zdje¢, plikéw video lub audio, kopiowanie lub
przenoszenie plikéw, tworzenie plikéw (np. dokumentéw, zdje¢, wideo) taczacych kilka elementéw
takich jak tekst, obrazki, tabele, wykresy, animacje lub dzwiek (np. Microsoft Power Point, OpenOf-
fice Impress, LibreOffice Impress), korzystanie z zaawansowanych narzedzi (funkgji, formut, makro,
Visual Basic) w celu organizacji, analizy lub zarzadzania danymi, kodowanie/programowanie w je-
zyku programowania.

Osoby posiadajace PODSTAWOWE UMIEJETNOSCI TWORZENIE TRESCI CYFROWYCH - osoby, ktére
korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty tylko jedng lub dwie z wymienio-
nych powyzej czynnosci.

Osoby posiadajagce PONADPODSTAWOWE UMIEJETNOSCI TWORZENIE TRESCI CYFROWYCH - oso-
by, ktére korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty co najmniej 3 z wymie-
nionych powyzej czynnosci.

W 2023 r. w wojewddztwie zachodniopomorskim 29,7% badanych oséb posiadato ponadpodstawowe
umiejetnosci tworzenia tresci cyfrowych, co stanowito wartos¢ o 8,7 p. proc. nizsza niz odsetek dla Polski.
Podstawowy poziom tych umiejetnosci wykazato 25,6% oséb w wojewddztwie zachodniopomorskim
(wobec 21,6% w Polsce), a brak umiejetnosci tworzenia tresci cyfrowych, pomimo posiadania doswiad-
czenia w korzystaniu z Internetu - 24,6%.
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Wykres 8 (27). Osoby posiadajace cyfrowe umiejetnosci tworzenia tresci cyfrowych wedtug ich poziomu w 2023 r.

Chart 8 (27). Individuals having digital content creation skills by their level in 2023
Umiejetnosci:
Skills:
o | I
above basic 29,7
podstawone ﬁ 216
basic 25,6
brak (przy jednoczesnym do$wiadczeniu
w korzystaniu z Internetu) 26,4
individuals having Internet experience 24,6
butno digital content creation skills | ‘
0 2 40%
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Osoby posiadajace doswiadczenie w korzystaniu z Internetu, ale NIEPOSIADAJACE ZADNYCH
UMIEJETNOSCI ZWIAZANYCH Z BEZPIECZENSTWEM - osoby, ktére korzystaty z Internetu w cig-
gu ostatnich 3 miesiecy, ale nie wykonywaty zadnej z nastepujacych czynnosci: sprawdzanie czy
strona, na ktérej ma Pan/Pani podac¢ informacje osobiste jest bezpieczna, czytanie zasad polityki
prywatnosci przed udostepnieniem/podaniem informacji osobistych, odmowa dostepu do swo-
jej lokalizacji geograficznej, ograniczanie dostepu do swojego profilu, wiasnych tresci na portalu
spotecznosciowym lub wspétdzielonej przestrzeni w Internecie, odmowa wykorzystania informa-
¢ji osobistych w celach reklamowych, zmiana ustawierh w swojej przegladarce internetowej, aby
zapobiec lub ograniczy¢ liczbe ciasteczek (cookies) instalowanych na dowolnym urzadzeniu.

Osoby posiadajace PODSTAWOWE UMIEJETNOSCI ZWIAZANE Z BEZPIECZENSTWEM - osoby, ktére
korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty tylko jedng lub dwie z wymienio-
nych powyzej czynnosci.

Osoby posiadajace PONADPODSTAWOWE UMIEJETNOSCI ZWIAZANE Z BEZPIECZENSTWEM - oso-
by, ktére korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty co najmniej 3 z wymie-
nionych powyzej czynnosci.

W przypadku cyfrowych umiejetnosci zwiazanych z bezpieczenstwem, 30,2% badanych mieszkarcéw
wojewddztwa zachodniopomorskiego nie posiadato zadnych umiejetnosci zwigzanych z bezpieczen-
stwem, pomimo doswiadczenia w korzystaniu z Internetu, co stanowito 0 2,2 p. proc. mniej niz w Polsce.
Druga grupe pod wzgledem liczebnosci stanowity osoby posiadajgce podstawowe umiejetnosci zwigzane
z bezpieczenstwem (26,3%). Ponadpodstawowe umiejetnosci zwigzane z bezpieczenstwem posiadato
23,4% 0s6b z wojewddztwa zachodniopomorskiego.
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Wykres 9 (28). Osoby posiadajace cyfrowe umiejetnosci zwigzane z bezpieczenstwem wedtug ich poziomu
w2023 r
Chart 9 (28). Individuals having digital safety skills by their level in 2023

Umiejetnosci:
Skills:

|

ponadpodstawowe 30,5

above basic 23,4

|

podstawowe 23,5
basic 26,3

brak (przy jednoczesnym do$wiadczeniu

|

w korzystaniu z Internetu) 324
individuals having Internet 30,2
experience but no digital safety skills | ‘
0 20 40%
Polska Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship

Osoby posiadajace do$wiadczenie w korzystaniu z Internetu, ale NIEPOSIADAJACE ZADNYCH
UMIEJETNOSCI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW - osoby, ktére korzystaty z Internetu w ciggu
ostatnich 3 miesiecy, ale nie wykonywaty zadnej z nastepujacych czynnosci: pobieranie lub insta-
lowanie aplikacji (@apki) lub oprogramowania, zmienianie ustawiern dowolnego oprogramowania,
aplikacji (apek) lub urzadzen (np. zmiana wersji jezykowej, wersji kolorystycznej, rozmiaru czcionki,
dostosowanie paska narzedzi/menu), kupowanie przez Internet towaréw lub ustug do prywatnego
uzytku w ciagu ostatnich 12 miesiecy, sprzedawanie towaréw lub ustug przez strone internetowg
lub aplikacje, uczestniczenie w kursie online lub korzystanie z materiatéw szkoleniowych online
innych niz petny kurs online, korzystanie z bankowosci internetowej przez strone internetowa lub
aplikacje, szukanie pracy, aplikowanie o prace, wysytanie CV.

Osoby posiadajgce PODSTAWOWE UMIEJETNOSCI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW - osoby, ktére
korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty tylko jedng lub dwie z wymienio-
nych powyzej czynnosci.

Osoby posiadajace PONADPODSTAWOWE UMIEJETNOSCI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW - oso-
by, ktére korzystaty z Internetu w ciggu ostatnich 3 miesiecy i wykonywaty co najmniej 3 z wymie-
nionych powyzej czynnosci.

W przypadku cyfrowych umiejetnosci rozwigzywania probleméw, w populacji oséb w wieku 16-74 lata
korzystajacych z Internetu najwiekszg grupe stanowity osoby charakteryzujace sie najwyzszym poziomem
tych umiejetnosci — 39,3% (w kraju — 50,1%). Blisko co trzecia osoba wykazywata podstawowy poziom
umiejetnosci, a udziat oséb, ktére mimo posiadanego doswiadczenia w korzystaniu z Internetu nie miaty
zadnych umiejetnosci w zakresie rozwigzywania probleméw wyniést w wojewédztwie zachodniopomor-
skim 8,2% (w kraju — 9,6%).
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Wykres 10 (29). Osoby posiadajace cyfrowe umiejetnosci rozwigzywania probleméw wedtug ich poziomu w 2023 r.
Chart 10 (29). Individuals having digital problem solving skills by their level in 2023

Umiejetnosci:
Skills:

ponadpodstawowe
above basic

50,1

podstawowe
basic

brak (przy jednoczesnym do$wiadczeniu
w korzystaniu z Internetu)

individuals having Internet experience
but no digital problem solving skills

0 25 50%

- Polska - Wojewddztwo zachodniopomorskie
Poland Zachodniopomorskie Voivodship
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Uwagi metodologiczne

System badan statystycznych GUS z zakresu nauki, techniki, innowacji i spoteczenstwa informacyjnego
dostosowywany jest do zalecerh metodologicznych stosowanych w krajach OECD i Unii Europejskiej. Po-
miary strumieni i zasobéw w wymienionych zakresach tematycznych realizowane sa zgodnie z metodo-
logig opisang w serii podrecznikdéw OECD i Eurostatu zwanych Frascati Family oraz wytycznymi Eurostatu,
dotyczacymi poszczegdlnych badan.

Pojecie gospodarki opartej na wiedzy (knowledge-based economy) zostato w niniejszej publikacji
wpisane w koncepcje endogenicznego wzrostu, w ktérym postep organizacyjno-technologiczny nie
jest niezalezny od polityki gospodarczej, zgodnie z definicjg OECD, rozpropagowana w latach 90-tych.
Charakterystyka czynnikéw gospodarki opartej na tworzeniu (produkgji'), a takze dalszym przekazywaniu
oraz praktycznym wykorzystaniu wiedzy i informacji zawiera opis:

« kapitatu produkcyjnego zaangazowanego w wytwarzanie débr i ustug o réznym stopniu zaanga-
zowania wiedzy i techniki,

+ kapitatu ludzkiego dla nauki i techniki, w tym efektywnosci jego wykorzystania,

« systemu innowacji, w ktérym wykorzystywane sg zasoby wiedzy i ktéry jest czynnikiem determi-
nujacym konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw,

« procesu dyfuzji wiedzy,

« szybkiej komunikacji i przekazywania informacji, w tym inwestycji w technologie komunikacyjne.

Przedstawione w publikacji dane statystyczne obejmujg te edycje badan, ktérych wyniki dostepne byty

w 2023 r.; w miare mozliwosci prezentowano je na tle wynikédw z poprzedniej edycji badan. Dane o uzyska-
nych przychodach, poniesionych naktadach lub wartosci wyrobdw, ustug itp. wyrazono w cenach biezacych.

Ze wzgledu na zaokraglenia danych w niektérych przypadkach sumy sktadnikéw moga sie rézni¢ od
podanych wielkosci ,ogétem”.

Stosowane klasyfikacje podmiotow wedtug rodzaju prowadzonej dziatalnosci

Dane zostaty przygotowane w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci — PKD 2007, opracowanej na
podstawie Statystycznej Klasyfikacji Dziatalnosci Gospodarczych we Wspdlnocie Europejskiej — Statistical
Classification of Economic Activities in the European Community — NACE Rev. 2. Polska Klasyfikacja PKD 2007
wprowadzona zostata zdniem 1 stycznia 2008 r. rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r.
(Dz. U. poz. 1885, z pézn. zm.).

Wyodrebniono w publikacji, jako dodatkowe grupowania — ,przemyst” i ,ustugi”.

Oznaczenia
sekcji/dziatow

Opis Stosowane skréty

Przemyst
A Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo -
Gdrnictwo i wydobywanie -
C Przetwdrstwo przemystowe -
10-12 Produkcja artykutéw spozywczych (10) -

Produkcja napojéw (11) -
Produkcja wyrobdw tytoniowych (12) -
13-15 Produkcja wyrobdw tekstylnych (13) -
Produkcja odziezy (14) -
Produkcja skér i wyrobow ze skér wyprawionych (15)  Produkcja skér i wyrobow skérzanych?

1 Wiedza tworzona, przyswajana, przekazywana i wykorzystywana jest okreslonym produktem, ktéry przyspiesza rozwdj gospodarki
i spoteczenstwa.
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Oznaczenia
sekgji/dziatow

Opis

Stosowane skréty

16-18

19-23

24-28

29-30

31-33

46

49-53

Produkcja wyrobéw z drewna oraz korka,
zwytqgczeniem mebli; produkcja wyrobdw ze stomy
i materiatéw uzywanych do wyplatania (16)

Produkcja papieru i wyrobéw z papieru (17)

Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw
informacji (18)

Wytwarzanie i przetwarzanie koksu i produktéow
rafinacjiropy naftowej (19)

Produkcja chemikaliéw i wyrobéw chemicznych (20)

Produkcja podstawowych substancji farmaceutycz-
nych oraz lekéw i pozostatych wyrobow farmaceu-
tycznych (21)

Produkcja wyrobéw z gumy i tworzyw sztucznych (22)

Produkcja wyrobéw z pozostatych mineralnych
surowcow niemetalicznych (23)

Produkcja metali (24)

Produkcja metalowych wyrobéw gotowych,
zwytqczeniem maszyn i urzqdzeri (25)

Produkcja komputeréw, wyrobow elektronicznych
ioptycznych (26)

Produkcja urzqdzer elektrycznych (27)

Produkcja maszyn i urzqdzen, gdzie indziej niesklasy-
fikowana (28)

Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep
i naczep, z wytqczeniem motocykli (29),
Produkcja pozostatego sprzetu transportowego (30)

Produkcja mebli (31)

Pozostata produkcja wyrobow (32)

Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn
iurzqdzen (33)

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng,
gaz, pare wodng, gorqcq wode
i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych

Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami
iodpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana
z rekultywacjq

Budownictwo

Produkcja wyrobéw z drewna, korka, stomy
i wikliny®

Produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy naftowej®

Produkcja wyrobéw farmaceutycznych®

Produkcja wyrobéw z metali®

Produkcja maszyn i urzqdzeri®

Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep
inaczep”

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng,
gaz, pare wodng, gorqcq wode”

Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami
i odpadami, rekultywacjq*

Ustugi (sektor ustug)

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
samochodowych, wiqczajgc motocykle

Handel hurtowy, z wytqczeniem handlu pojazdami
samochodowymi

Transport i gospodarka magazynowa

Transport lgdowy oraz transport rurociggowy (49)

Transport wodny (50)

Transport lotniczy (51)

Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomaga-
jgca transport (52)

Dziatalnos¢ pocztowa i kurierska (53)

Dziatalnos¢ zwiqzana z zakwaterowaniem
i ustugami gastronomicznymi

Handel i naprawa pojazdéw samochodowych®

Handel hurtowy”

Transport Igdowy i rurociggowy”

Zakwaterowanie i gastronomia®
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Oznaczenia . A
sekeji/dziatow Opis Stosowane skréty
J Informacja i komunikacja -
58-63 Dziatalnos¢ wydawnicza (58) -
Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjq filméw, nagran Produkcja filméw, programdw telewizyjnych
wideo, programéw telewizyjnych, nagran dzwieko-  inagrari®

wych i muzycznych (59)

Nadawanie programdw ogdlnodostepnych -
iabonamentowych (60)

Telekomunikacja (61) -

Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i do- Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem
radztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢ i doradztwo w zakresie informatyki*
powiqzana (62)
Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji (63) -
K Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa -
64-66 Finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wytqczeniem Finansowa dziatalnos¢ ustugowa®

ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64)
Ubezpieczenia, reasekuracja oraz fundusze emerytal- Ubezpieczenia, reasekuracja i fundusze emerytalne®
ne, zwytqczeniem obowiqzkowego ubezpieczenia
spotecznego (65)
Dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe oraz -
ubezpieczenia i fundusze emerytalne (66)

L Dziatalnos¢ zwigzana z obstugq rynku nieruchomosci  Obstuga rynku nieruchomosci®
M Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa -
itechniczna
71-73 Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; bada- -

nia i analizy techniczne (71)
Badania naukowe i prace rozwojowe (72) -
Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (73) -
N Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania -
i dziatalnos¢ wspierajgca

(0] Administracja publiczna i obrona narodowa; obo- -
wiqzkowe zabezpieczenia spoteczne

P Edukacja -

Q Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna -

R Dziatalnos¢ zwiqgzana z kulturg, rozrywkq -
irekreacjq

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa -

T Gospodarstwa domowe zatrudniajqce pracowni- Gospodarstwa domowe zatrudniajqce pracownikéw
kéw; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby oraz wytwarzajqce produkty na wtasne potrzeby*
i Swiadczqce ustugi na wtasne potrzeby

U Organizacje i zespoty eksterytorialne -

Prezentowane informacje przedstawione zostaty stosownie do zakresu prowadzonych badan, uwzgled-
niajacych podmioty klasyfikowane wedtug kryterium liczby pracujacych i obejmujg podmioty o liczbie
pracujacych:

.« 0d 10do 49 osbb,

« 0d 50do 249 osbb,

« 250iwiecej osob.
W danych z zakresu dziatalnosci badawczej i rozwojowej ujete sg dodatkowo podmioty, w ktérych pra-
cowato do 9 oséb.
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Tablica 1.
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Metoda wyrdzniania stopnia zaawansowania techniki w Przetwdrstwie przemystowym (sekcja C) wedtug
dziedzin dziatalnosci gospodarczych pozwala na klasyfikacje dziedzin (dziatéw i grup) sekgji C, obejmuja-
€3 nastepujace cztery kategorie: wysoka technike, srednio-wysoka technike, Srednio-niska technike oraz
niska technike. Przez wysoka technike rozumiane sa dziedziny dziatalnosci gospodarczej odznaczajace
sie wysoka intensywnoscia prac badawczych i rozwojowych (B+R). Jako mierniki intensywnosci prac B+R
zastosowano w pracach metodologicznych nastepujace wskazniki:

+ relacje naktadéw bezposrednich na dziatalno$¢ B+R do wartosci dodanej,
+ relacje naktadéw bezposrednich na dziatalno$¢ B+R do wartosci produkgji (sprzedazy),

+ relacje nakladoéw bezposrednich na dziatalnos¢ B+R powiekszonych o naktady posrednie wliczo-
ne w dobra inwestycyjne i potwyroby do wartosci produkgji (sprzedazy).

Obecnie przyjmuje sie na podstawie badan T. Hatzichronoglou z 1997 r. oraz ich rewizji przeprowadzonych
we Wspolnotowym Centrum Badawczym Komisji Europejskiej (Joint Research Centre, JRC) za 2000 ., ze
intensywnos¢ prac B+R w poszczegdlnych dziedzinach przyporzadkowanych do stopnia zaawansowania
techniki jest nastepujaca:

Stopien zaawansowania techniki Naktady na dziatalnos¢ B+R w wartosci sprzedazy
Wysoka technika ponad 7%
Srednio-wysoka technika 2,5% do 7%
Srednio-niska technika 1% do 2,5%
Niska technika 1% lub mniej

Wyréznienie czterech kategorii zaawansowania techniki poprzez analize bezposredniej i posredniej za-
wartosci B+R przygotowane zostato przez OECD na podstawie danych z nastepujacych krajéw: Stanéw
Zjednoczonych, Japonii, Niemiec, Francji, Wielkiej Brytanii, Kanady, Wtoch, Holandii, Australii i Danii.
Powstate w ten sposdb przyporzadkowanie podmiotu do stopnia zaawansowania techniki na podstawie
podstawowego rodzaju dziatalnosci podmiotu gospodarczego przedstawia Tablica 1.

Klasyfikacja Przetworstwa przemystowego (sekcja C) wedlug stopnia zaawansowania
techniki

Stopien zaawanso- Dziaty i grupy

Przetwdrstwo przemystowe

wania techniki PKD 2007
Wysoka technika Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych oraz lekéw i pozosta- 21
tych wyrobéw farmaceutycznych
Produkcja komputeréw, wyrobow elektronicznych i optycznych 26
Produkcja statkéw powietrznych, statkéw kosmicznych i podobnych maszyn 30.3
Srednio-wysoka Produkcja chemikalidw i wyrobéw chemicznych 20
technika Produkcja broni i amunicji 254
Produkcja urzqdzen elektrycznych 27
Produkcja maszyn i urzqdzen, gdzie indziej niesklasyfikowana 28
Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep, z wytqczeniem 29
motocykli
Produkcja lokomotyw kolejowych oraz taboru szynowego 30.2
Produkcja wojskowych pojazddéw bojowych 30.4
Produkcja sprzetu transportowego, gdzie indziej niesklasyfikowana 30.9
Produkcja urzqdzen, instrumentéw oraz wyrobdw medycznych, wiqczajqc 325
dentystyczne



Tablica 1.
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Klasyfikacja Przetworstwa przemystowego (sekcja C) wedtug stopnia zaawansowania

techniki (dok.)

Stopien zaawanso-

Przetwdrstwo przemystowe

Dziaty i grupy

wania techniki PKD 2007

Srednio-niska Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji 18.2
technika Wytwarzanie i przetwarzanie koksu i produktéw rafinacji ropy naftowej 19
Produkcja wyrobéw z gumy i tworzyw sztucznych 22

Produkcja wyrobdw z pozostatych mineralnych surowcéw niemetalicznych 23

Produkcja metali 24

Produkcja metalowych wyrobéw gotowych z wytqczeniem maszyn i urzg- 25 (bez 25.4)

dzen oraz z wytqczeniem produkcji broni i amunicji

Produkcja statkéw i todzi 30.1

Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzqdzeri 33

Niska technika Produkcja artykutéw spozywczych 10
Produkcja napojéw 1

Produkcja wyrobdéw tytoniowych 12

Produkcja wyrobdw tekstylnych 13

Produkcja odziezy 14

Produkcja skér i wyrobow ze skér wyprawionych 15

Produkcja drewna i wyrobdw z drewna oraz korka z wytgczeniem mebli, 16

produkcja wyrobéw ze stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania

Produkcja papieru i wyrobow z papieru 17

Poligrafia 18 (bez 18.2)

Produkcja mebli 31

Pozostata produkcja wyrobdw z wytqczeniem produkcji urzqdzen, instrumen- 32 bez32.5

téow oraz wyroboéw medycznych, wiqcznie z dentystycznymi

Zrédto: Eurostat, Working Group Meeting on Statistics on Science, Technology and Innovation, Luxembourg 27-28 November 2008. doc.
Eurostat/F4/ST1/2008/12.

Stopien zaangazowania wiedzy w ustugach

Metoda wyrézniania stopnia zaawansowania techniki w Przetwdrstwie przemystowym wedtug dziedzin
dziatalnosci gospodarczych zostata réwniez wykorzystana do wyréznienia ustug opartych na wiedzy
(wiedzochtonnych) wséréd dziatdéw PKD sekcji G-U, zgodnie z zaleceniami EUROSTATu (EUROSTAT, Working
Group Meeting on Statistics on Science, Technology and Innovation, Luxembourg 27-28 November 2008. doc.
Eurostat/F4/ST1/2008/12). Pozwala ona na przyporzadkowanie podmiotu gospodarczego z sekcji G-U do
dziedzin wedtug stopnia zaangazowania wiedzy na podstawie podstawowego rodzaju dziatalnosci podmio-
tu gospodarczego. Ustugi wiedzochtonne odznaczajg sie wysokim odsetkiem pracujacych zwymaganym
wyksztatceniem wyzszym badz specjalistyczna wiedza. Sektor ustug zostat podzielony na ustugi oparte na
wiedzy (KIS - knowledge-intensive services) i ustugi mniej wiedzochtonne (LKIS - less knowledge-intensive
services). W ramach kazdej z klas stopnia zaawansowania wiedzy wyrézniono réwniez klasy dodatkowe.
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Klasyfikacja sekcji G-U (ustugi) wedtug stopnia zaangazowania wiedzy

Stopien zaangazowania wiedzy Dziaty z sektora ustug Ozr;?acﬁsexm
Ustugi wysokiej Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjq filmow, nagran wideo, progra- 59
techniki mow telewizyjnych, nagran dzwiekowych
imuzycznych
Nadawanie programdéw ogdlnodostepnych i abonamentowych 60
Telekomunikacja 61
Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem 62
w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢ powigzana
Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji 63
Badania naukowe i prace rozwojowe 72
Ustugi finansowe Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 64-66
Ustugi rynkowe Transport wodny 50
2 (bez finansowych Transport lotniczy 51
2 i ustug wysokiej Dziatalnos¢ prawnicza, rachunkowo-ksiegowa i doradztwo 69
2 techniki) podatkowe
2 Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices), doradztwo zwigzane 70
% zzarzqdzaniem
©
g Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inZynierii, badania 71
B ianalizy techniczne
‘:% Reklama, badanie rynku i opinii publicznej 73
Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 74
Dziatalnos¢ zwiqzana z zatrudnieniem 78
Dziatalnos¢ detektywistyczna i ochroniarska 80
Inne Dziatalnos¢ wydawnicza 58
Dziatalnos¢ weterynaryjna 75
Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe 84
zabezpieczenia spoteczne
Edukacja 85
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 86-88
Dziatalnos¢ zwiqzana z kultura, rekreacjq i sportem 90-93
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Klasyfikacja sekcji G-U (ustugi) wedtug stopnia zaangazowania wiedzy (dok.)

Stopien zaangazowania wiedzy Dziaty z sektora ustug ijr;?acﬁsexm
Ustugi rynkowe Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 45-47
wiqczajqc motocykle
Transport Igdowy oraz transport rurociggowy 49
Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajqca transport 52
Dziatalnos¢ zwiqzana z zakwaterowaniem i ustugami 55-56
gastronomicznymi
Dziatalnos¢ zwiqzana z obstugq rynku nieruchomosci 68
Wynajem i dzierzawa 77
[}
% Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki, posrednikéw i agentéw tury- 79
= stycznych oraz pozostata dziatalnos¢ ustugowa
S w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z niqg zwiqzane
N
3 Dziatalnos¢ ustugowa zwiqzana z utrzymaniem porzqdku 81
2 w budynkach i zagospodarowaniem terendw zieleni
-g Dziatalnos¢ zwiqzana z administracyjnq obstugq biura 82
€ i pozostata dziatalnos¢ wspomagajqca prowadzenie dziatalnosci
':6; gospodarczej
TD" Naprawa i konserwacja komputerdw i artykutow uzytku osobistego 95
idomowego
Inne Dziatalnos¢ pocztowa i kurierska 53
Dziatalnos¢ organizacji cztonkowskich 94
Pozostata indywidualna dziatalnos¢ ustugowa 96
Gospodarstwa domowe zatrudniajqce pracownikéw, gospodar- 97-98
stwa domowe produkujgce wyroby i Swiadczqce ustugi na wtasne
potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 99

Zrédto: Eurostat, Working Group Meeting on Statistics on Science, Technology and Innovation, Luxembourg 27-28 November 2008. doc.

Eurostat/F4/STI1/2008/12.

Wiedzochtonne rodzaje dziatalnosci

Klasyfikacja wiedzochtonnych rodzajow dziatalnosci (Knowledge Intensive Activities — KIA) obejmuje ro-
dzaje dziatalnosci na poziomie dziatéw wedtug PKD 2007 charakteryzujacych sie udziatem pracownikéw
o wyksztatceniu wyzszym (poziom 5-8 klasyfikacji ISCED 2011) powyzej 33% ogoétu pracujacych w danym
rodzaju dziatalnosci. Szacunki udziatu pracownikéw o wyksztatceniu wyzszym dla poszczegdlnych dziatéw
PKD 2007 (NACE Rev. 2) dokonywane sg w Eurostacie na bazie danych Labour Force Survey? przekazywanych
przez kraje cztonkowskie. Szczegdtowa lista rodzajéw dziatalnosci uznanych zgodnie z ww. wytycznymi
za wiedzochtonne znajduje sie w tablicy 3.

Wiedzochtonne rodzaje dziatalnosci

Dziaty PKD 2007

Oznaczenia dziatow

Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajqca gornictwo i wydobywanie

Wytwarzanie i przetwarzanie koksu i produktéw rafinacji ropy naftowej

Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych oraz lekéw i pozostatych wyrobéw

farmaceutycznych

Produkcja komputeréw, wyrobdw elektronicznych i optycznych

Transport lotniczy

Dziatalnos¢ wydawnicza

2 Badanie LFS w Polsce prowadzone jest pod nazwa Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).

09
19
21

26
51
58
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Tablica 3. Wiedzochtonne rodzaje dziatalnosci (dok.)
Dziaty PKD 2007 Oznaczenia dziatéw
Dziatalnos¢ zwiqzana z produkcjq filmow, nagrari wideo, programéw telewizyjnych, nagrar 59
dzwiekowych i muzycznych
Nadawanie programdw ogdlnodostepnych i abonamentowych 60
Telekomunikacja 61
Dziatalnos¢ zwiqzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatal- 62
nos¢ powiqzana
Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji 63
Finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wytqczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych 64
Ubezpieczenia, reasekuracja oraz fundusze emerytalne, z wytqczeniem obowigzkowego ubez- 65
pieczenia spotecznego
Dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne 66
Dziatalnos¢ prawnicza, rachunkowo-ksiegowa i doradztwo podatkowe 69
Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices); doradztwo zwiqzane z zarzgdzaniem 70
Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne 71
Badania naukowe i prace rozwojowe 72
Reklama, badanie rynku i opinii publicznej 73
Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 74
Dziatalnos¢ weterynaryjna 75
Dziatalnos¢ zwiqzana z zatrudnieniem 78
Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki, posrednikdéw i agentdw turystycznych oraz pozostata 79
dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacdji i dziatalnosci z nig zwiqzane
Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiqgzkowe zabezpieczenia spoteczne 84
Edukacja 85
Opieka zdrowotna 86
Dziatalnos¢ twércza zwiqzana z kulturq i rozrywkq 90
Dziatalnos¢ bibliotek, archiwdéw, muzedw oraz pozostata dziatalnos¢ zwigzana z kulturq 91
Dziatalnos¢ organizacji cztonkowskich 94
Organizacje i zespoty eksterytorialne 99

Zrédto: http://ec.europa.eu/eurostat/cache/metadata/Annexes/htec_esms_an8.pdf (dostep: 21.07.2015 r.).

Sektory instytucjonalne w dziatalnosci B+R wedlug Podrecznika Frascati 2015

Na potrzeby statystyki B+R wyrdznia sie nastepujace sektory instytucjonalne: przedsiebiorstw, rzadowy,
szkolnictwa wyzszego, prywatnych instytucji niekomercyjnych oraz reszta swiata (dawniej zagranica). Pod-
stawowym kryterium podziatu jednostek na sektorowy jest jednorodnos¢ tych jednostek pod wzgledem
celéw ekonomicznych i podstawowych funkgji.

Sektor przedsiebiorstw (BES — The business enterprise sector)
- obejmuje:

« wszystkie przedsiebiorstwa majace status rezydenta, w tym przedsiebiorstwa posiadajace oso-
bowos¢ prawna, bez wzgledu na siedzibe ich akcjonariuszy/udziatowcdw. Grupa ta obejmuje
réwniez wszystkie inne rodzaje jednostek typu przedsiebiorstwo, tj. jednostki zdolne do gene-
rowania zysku lub innych korzysci finansowych dla swoich witascicieli, uznawane przez prawo za

podmioty prawne odrebne od swoich wtascicieli i dziatajace w celu prowadzenia produkgji rynko-
wej po cenach majacych znaczenie ekonomiczne;
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« nieposiadajace osobowosci prawnej oddziaty przedsiebiorstw nie majacych statusu rezydenta
w danym kraju, ktére uznaje sie za rezydentéw ze wzgledu na to, ze prowadza dtugofalowg pro-
dukcje na danym terytorium gospodarczym;

wszystkie krajowe instytucje niekomercyjne, ktére sa rynkowymi producentami wyrobéw lub
ustug, lub prowadzg dziatalnos¢ ustugowa na rzecz przedsiebiorstw.
Do sektora tego zalicza sie zaréwno przedsiebiorstwa prywatne, jak i przedsiebiorstwa sektora publicznego.

Sektor rzadowy (GOV - The government sector)
Na sektor ten sktadaja sie nastepujace grupy krajowych jednostek instytucjonalnych:

wszystkie jednostki administracji publicznej szczebla centralnego (federalnego), regionalnego
(stanowego) lub lokalnego (gminnego), w tym zaktady ubezpieczen spotecznych, z wyjatkiem
jednostek swiadczacych ustugi z zakresu szkolnictwa wyzszego lub jednostek odpowiadajacych
opisowi instytucji szkolnictwa wyzszego przedstawionemu w Podreczniku Frascati 2015;

wszystkie nierynkowe instytucje niekomercyjne, ktére s kontrolowane przez jednostki sektora
rzadowego i nie naleza do sektora szkolnictwa wyzszego.

Sektor ten nie obejmuje przedsiebiorstw sektora publicznego, nawet jesli catos¢ kapitatu tych przedsie-
biorstw znajduje sie w rekach jednostek sektora rzagdowego. Przedsiebiorstwa sektora publicznego zalicza
sie do sektora przedsiebiorstw.

Sektor szkolnictwa wyzszego (HES - The higher education sector)

Do tego sektora zalicza sie wszystkie uniwersytety, uczelnie techniczne i inne instytucje prowadzace
formalne programy ksztatcenia na poziomie wyzszym, bez wzgledu na ich zrédto finansowania i status
prawny, jak rGwniez wszystkie instytuty badawcze, osrodki, stacje doswiadczalne i kliniki, ktére prowadza
dziatalno$¢ B+R pod bezposrednia kontrola lub zarzadem instytucji szkolnictwa wyzszego.

Sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych (PNP — The private non-profit sector)

- obejmuje wszystkie instytucje niekomercyjne dziatajace na rzecz gospodarstw domowych, zgodnie
z definicjg zawartg w SNA z 2008 r., z wyjatkiem instytucji zaliczonych do sektora szkolnictwa wyz-
szego. W celu uzyskania kompletnosci sektor ten obejmuje réwniez gospodarstwa domowe i osoby
fizyczne prowadzace dziatalno$¢ rynkowa lub nie prowadzace takiej dziatalnosci.

Reszta Swiata - zagranica (The rest of the world)

- obejmuje:
wszystkie instytucje i osoby fizyczne nieposiadajace pomieszczen, miejsc produkgji ani obiektéw
na terytorium gospodarczym, na ktérym lub z ktérego dana jednostka prowadzi lub zamierza

prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza i realizowad transakcje na znaczng skale, na czas nieokres$lony
lub okreslony lecz w perspektywie diugofalowej;

- wszystkie organizacje miedzynarodowe i organy ponadnarodowe zdefiniowane nizej tacznie
z obiektami i miejscami prowadzenia dziatalnosci na terytorium danego kraju.
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Zestawienie zrodet danych

Kategorie

Zrédta i zakres danych

1. Zaawansowanie techniki w Przetwdrstwie przemystowym oraz zaangazowanie wiedzy w ustugach

Pracujacy

Liczba podmiotéw
Produkcja sprzedana
Produkcja sprzedana na eksport

2. Zasoby ludzkie dla nauki i techniki

Studenci, absolwenci uczelni

Uczestnicy studiow doktoranckich, szkoty
doktorskie
Stuchacze, absolwenci studiéw podyplomowych

Stopnie naukowe nadane

Tytuty profesora nadane

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki (HRST)

110

Dane uzyskane z badania: Produkcja, zatrudnienie i handel zagra-
niczny w zakresie wysokiej techniki, wykorzystujgce wtdrnie wyniki
badania Pracujqcy w gospodarce narodowej.

Zakres badania: podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza:

- zaliczone do sektora przedsiebiorstw — o liczbie pracujacych
10 0s6b i wiecej — badanie petne, o liczbie pracujacych do 9 oséb
- objete badaniem reprezentacyjnym,

- pozostate jednostki prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza
- badanie petne,

- jednostki sfery budzetowej panstwowej i samorzadowej
- badanie petne.

Zakres prezentowany: w klasyfikacjach zaawansowania techniki
oraz zaangazowania wiedzy dane prezentowane sa dla sekgcji C oraz
dla sekcji G-U. W klasyfikacji wiedzochtonnych rodzajéw dziatalno-
$ci (KIA) prezentowane sg wszystkie sekcje PKD.

Dane uzyskane z badania: Produkcja, zatrudnienie i handel zagra-
niczny w zakresie wysokiej techniki, wykorzystujgce wtdrnie wyniki
badania Roczne badanie dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstw.

Zakres badania: jednostki zorganizowane w formie: spétek han-
dlowych (osobowych i kapitatowych), spétek cywilnych, przedsie-
biorstw panstwowych, spétdzielni, oddziatéw przedsiebiorcow
zagranicznych, 0séb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospo-
darczg, panstwowych jednostek organizacyjnych oraz instytucji
kultury majacych osobowos¢ prawna. Badanie obejmuje sekcje:

A (z wytaczeniem oséb fizycznych prowadzacych indywidualne
gospodarstwa rolne), B, C, D, E, F, G, H, I, J, K (z wytaczeniem bankow,
spétdzielczych kas oszczednosciowo-kredytowych, instytucji ubez-
pieczeniowych, biur i doméw maklerskich, towarzystw i funduszy
inwestycyjnych oraz towarzystw i funduszy emerytalnych), L, M, N,
P (z wytaczeniem szkolnictwa wyzszego), Q (z wytaczeniem samo-
dzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej), R, S.

Zakres prezentowany: w klasyfikacjach zaawansowania techniki
oraz zaangazowania wiedzy dane prezentowane sa dla sekgji C oraz
dla sekcji G-U.

Dane uzyskane z badania: Szkolnictwo wyzsze i jego finanse.
Zakres badania: publiczne i niepubliczne uczelnie.

Dane uzyskane z badania: Szkolnictwo wyzsze i jego finanse.

Zakres badania: publiczne i niepubliczne uczelnie, jednostki prowa-
dzace studia podyplomowe (instytuty naukowe — w tym instytuty
Polskiej Akademii Nauk - i badawcze tacznie z Centrum Medycz-
nym Ksztatcenia Podyplomowego i Krajowa Szkota Administracji
Publicznej).

Dane uzyskane z badan: Zasoby ludzkie dla nauki i techniki (HRST).

Zakres badania: osoby, ktérym przyznano stopien naukowy doktora
lub doktora habilitowanego w roku badanym - na podstawie infor-
macji Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Dane uzyskane z badan: Zasoby ludzkie dla nauki i techniki (HRST).
Zakres badania: osoby, ktérym przyznano tytut naukowy profesora
w roku badanym - na podstawie informacji Kancelarii Prezydenta

RP.

Dane uzyskane z badan: Zasoby ludzkie dla nauki i techniki (HRST),
wykorzystujace wtdrnie wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci.

Zakres badania: osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedace cztonkami
gospodarstw domowych - préba losowa.
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Zestawienie zrodet danych

Kategorie

Zrédta i zakres danych

Personel B+R

3. System innowacji

Aktywnos$¢ innowacyjna przedsiebiorstw

Naktady na innowacje

Sprzedaz produktéw — nowych lub ulepszonych
bedacych nowoscia dla rynku oraz bedacych
nowoscia tylko dla przedsiebiorstwa

Wspotpraca w zakresie dziatalnosci innowacyj-
nej

Naktady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R
Aktywnos$¢ badawczo-rozwojowa

Wynalazki, wzory uzytkowe

4. Spoteczenstwo informacyjne

Wykorzystanie technologii informacyjno-
-komunikacyjnych w przedsiebiorstwach

Wykorzystanie technologii informacyjno-komu-
nikacyjnych w gospodarstwach domowych

Dane uzyskane z badania: Dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa (B+R).

Zakres badania: podmioty gospodarki narodowej prowadzace ba-
dania naukowe lub prace rozwojowe w sposéb ciggty lub dorazny,
finansujace ich wykonanie oraz alokujace srodki na badania nauko-
we i prace rozwojowe.

Zakres prezentowany: podmioty prowadzace dziatalnos¢ badawcza
i rozwojowa w sposoéb ciagty lub dorazny (w roku badanym).

Dane za lata 2019-2021 oraz za 2020-2022 uzyskane z badania:
Innowacje

Zakres badania Innowacje: podmioty prowadzace dziatalnos¢
gospodarcza zaklasyfikowang wedtug PKD do sekgji B, C, D, E,
w ktorych liczba pracujacych wynosi 50 0séb i wiecej — badanie
petne oraz préba reprezentacyjna jednostek o liczbie pracujgcych
od 10 do 49 0s6b;

do dziatu 46, sekcji H, sekcji J, sekcji K, dziatéw 71,72 i 73, w ktérych
liczba pracujacych wynosita 10 0s6b i wiecej - proba reprezenta-
cyjna.

Zakres prezentowany: dla przemystu - zakres petny, dla sektora
ustug - dane prezentowane sg wytacznie dla dziatu 46, sekgji H,
sekgji J, sekgji K, dziatow 71, 72, 73.

Dane uzyskane z badania: Dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa (B+R).

Zakres badania: podmioty gospodarki narodowej prowadzace ba-
dania naukowe lub prace rozwojowe w sposéb ciggty lub dorazny,
finansujace ich wykonanie oraz alokujace srodki na badania nauko-
we i prace rozwojowe.

Zakres prezentowany: podmioty prowadzace dziatalnos¢ badawcza
i rozwojowa w sposob ciggty lub dorazny oraz finansujace wykona-
nie prac badawczych i rozwojowych (w roku badanym).

Dane uzyskane z badania: Ochrona wtasnosci przemystowej
w Polsce.

Zakres badania: zgtaszajacy przedmioty wiasnosci przemystowej do
ochrony prawnej w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej
w trybie krajowym i miedzynarodowym oraz uzyskujacy ochrone na
terytorium RP — na podstawie baz danych Urzedu Patentowego RP.

Zakres prezentowany: gtéwni (pierwsi) zgtaszajacy przedmioty
wiasnosci przemystowej oraz gtéwni wnioskodawcy uzyskujacy
ochrone.

Dane uzyskane z badania: Wskazniki spoteczeristwa informacyjnego.

Zakres badania: osoby prawne, jednostki organizacyjne niemajace
osobowosci prawnej oraz osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢
gospodarcza, w ktdrych liczba pracujacych wynosi 10 oséb i wiecej,
a dziatalnosc¢ zostata zaklasyfikowana wedtug PKD do sekgji: C, D, E,
F,G,H, 1 J K L M,N orazzsekgcji S grupa 95.1 - naprawa i konserwa-
cja komputerdéw i sprzetu komunikacyjnego - proba losowa.

Zakres prezentowany: tylko podmioty gospodarcze zaklasyfikowa-
ne do sekgji C.

Dane uzyskane z badania: Wskazniki spoteczeristwa informacyjnego.
Zakres badania: gospodarstwa domowe z przynajmniej jedng osobg
w wieku od 16 do 74 lat i ich cztonkowie w tym wieku
- préba losowa.
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Definicje stosowanych pojec

1.

2.

112

Zaawansowanie techniki w Przetworstwie przemystowym
oraz zaangazowanie wiedzy w ustugach
Pracujacy

osoby wykonujace prace przynoszaca im zarobek lub dochéd, dla ktérych jednostka sprawozdawcza
jest gtdbwnym miejscem pracy, w szczegdlnosci:

osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (tj. umowy o prace, powotania, wyboru lub miano-
wania) tacznie z pracownikami sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo;

a. pracodawcy i pracujacy na wiasny rachunek,

b. wiasciciele i wspoétwiasciciele (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin) jednostek prowa-
dzacych dziatalnos$¢ gospodarcza;

2. osoby pracujace na wtasny rachunek;

3. agenci pracujacy na podstawie uméw agencyjnych i uméw na warunkach zlecenia (tacznie z poma-

gajacymi cztonkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez agentéw);

4. osoby wykonujace prace naktadcza;

cztonkowie spotdzielni produkgcji rolniczej, tj. cztonkowie RSP oraz powstatych na ich bazie spétdziel-
ni o innym profilu produkcyjnym, w odniesieniu do ktérych funkcjonuje prawo spétdzielcze, a takze
cztonkowie spétdzielni kétek rolniczych.

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki

Miedzynarodowe zalecenia metodologiczne dotyczace pomiaru zasobéw ludzkich dla nauki i techniki
oraz metod analizy struktury i zmian w niej zachodzacych zostaty ujete w Podreczniku Canberra3. Zaso-
by ludzkie dla nauki i techniki tworza osoby aktualnie zajmujace sie lub potencjalnie mogace zajac¢ sie
pracami zwigzanymi z tworzeniem, rozwojem, rozpowszechnianiem i zastosowaniem wiedzy naukowo-
-technicznej. Pomiar i analiza zasobéw ludzkich dla naukii techniki (HRST) prowadzona jest wedtug trzech
miedzynarodowych klasyfikacji:

Miedzynarodowej Standardowej Klasyfikacji Edukacji (International Standard Classification of Edu-
cation - ISCED*), ktéra okresla formalny poziom edukadji,

Miedzynarodowego Standardu Klasyfikacji Zawodoéw (International Standard Classification of Oc-
cupation - 1SCO®), ktéry okresla grupy zawoddw,

Miedzynarodowej Standardowej Klasyfikacji Kierunkéw Ksztatcenia (International Standard Clas-
sification of Education — ISCED-F 2013), ktéra okresla grupy kierunkéw ksztatcenia na podstawie
programéw edukacyjnych i powiazanych z nimi kwalifikacjami.

Do zasoboéw ludzkich dla nauki i techniki zalicza sie osoby, ktére spetniajg przynajmniej jeden
zdwéch warunkéw:

posiadajg wyksztatcenie wyzsze w dziedzinach nauki i techniki, tzn. wyksztatcenie na poziomie
5-8ISCED 2011,

nie posiadaja formalnego wyksztatcenia, ale pracuja w zawodach nauki i techniki, gdzie takie wy-

ksztatcenie jest zazwyczaj wymagane, tzn. pracuja w zawodach klasyfikowanych do wielkich grup
2i31SCO-08.

3 The Measurement of Scientific and Technological Activities. Manual on the Measurement of Human Resources Devoted to S&T

- Canberra Manual, Paris 1995 [OECD/EC/Eurostat, OECD/GD(95)771.

4 Wedtug ISCED 2011.
5 Wedtug klasyfikacji zawodéw - ISCO-08.
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Informacje zamieszczone w niniejszej publikacji prezentowane sg w dwdch aspektach: zasobéw i stru-
mieni (przeptywdw). Zasob ludzki dla nauki i techniki oznacza mierzong w danym momencie liczbe oséb
z wymaganym wyksztatceniem lub pracujacych w zawodach N+T, strumien zas oznacza liczbe oséb
z wymaganym wyksztatceniem lub pracujacych w zawodach N+T mierzona w jednostce czasu (najcze-
$ciej roku). Zasob stanowi akumulacje strumieni, ktére naptywajac do zasobu lub odptywajac z zasobu
ksztattuja jego wielkosci.

Naptyw do zasobéw ludzkich dla nauki i techniki w ciggu roku stanowia:

osoby, ktére ukonczyty z sukcesem edukacje na poziomie 5-8 wedtug klasyfikacji ISCED 2011,
osoby bez formalnych kwalifikacji, ktére zostaty zatrudnione w zawodach sfery N+T (wedtug kla-
syfikacji ISCO-08 grupy zawodoéw 2 lub 3),
« imigranci - wykwalifikowani obcokrajowcy przybywajacy do kraju i obywatele powracajacy
Z emigracji.
Odptyw z zasoboéw ludzkich dla nauki i techniki w ciaggu roku stanowia:

osoby bez kwalifikacji, ktére odchodza z zawodoéw sfery N+T (grupy zawodow 2 lub 3),
- emigranci - wykwalifikowani cudzoziemcy i obywatele opuszczajacy kraj,

zgony 0séb z wyksztatceniem co najmniej na poziomie 5-8 i/lub zatrudnionych w zawodach sfery
N+T (grupy zawodéw 2 lub 3).

W publikacji analizowane sa kategorie opisujace naptyw do zasobéw ludzkich dla nauki i techniki zwigzany
z edukacja na poziomie co najmniej 5-8 wedtug klasyfikacji ISCED 2011. W publikacji ujeto wszystkie szkoty,
ktérych ukonczenie moze prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji na poziomach edukacji 5-8. Prowadzone
analizy opisywane sg przez statystyki dotyczace uzyskanych kwalifikacji niekoniecznie podwyzszajgcych
stopien edukacji wedtug klasyfikacji ISCED 2011.

Uczelnia

- jednostka stanowigca czes$¢ systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, prowadzaca studia na co naj-
mniej jednym kierunku, dziatajgca w oparciu o ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia
20 lipca 2018 r. (Dz. U.z 2021 r. poz. 478, z p6zn. zm.). Publikacja zawiera dane dotyczace uczelni zloka-
lizowanych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego wraz z ich jednostkami zamiejscowymi.
Studia s prowadzone na poziomie:

studiéw pierwszego stopnia
- forma ksztatcenia, na ktéra sa przyjmowani kandydaci posiadajacy swiadectwo dojrzatosci,
konczaca sie uzyskaniem kwalifikacji pierwszego stopnia;

studiow drugiego stopnia

- forma ksztatcenia, na ktéra sg przyjmowani kandydaci posiadajacy co najmniej kwalifikacje
pierwszego stopnia, konczaca sie uzyskaniem kwalifikacji drugiego stopnia;

jednolitych studiéw magisterskich

- forma ksztalcenia, na ktdrg sg przyjmowani kandydaci posiadajacy swiadectwo dojrzatosci,
konczaca sie uzyskaniem kwalifikacji drugiego stopnia;

studia trzeciego stopnia (studia doktoranckie) oraz szkoty doktorskie

- studia prowadzone przez uprawniong jednostke organizacyjna uczelni, instytut naukowy
Polskiej Akademii Nauk, instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut naukowy dziataja-
cy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej utworzony na podstawie odrebnych przepiséw,
na ktore sa przyjmowani kandydaci posiadajacy kwalifikacje drugiego stopnia, konczace sie
uzyskaniem kwalifikacji trzeciego stopnia. Studia lll stopnia beda stopniowo wygaszane, a ich
miejsce zajma szkoty doktorskie. Osoby, ktére do roku 2018/2019 rozpoczety ksztatcenie na
studiach Il stopnia, dokonczg je w dotychczasowym trybie. Szkota doktorska moze by¢ pro-
wadzona przez uczelnie akademicka, instytut PAN, instytut badawczy albo instytut miedzy-
narodowy posiadajace kategorie naukowg A+, A albo B+ w co najmniej 2 dyscyplinach, lub
uczelnie akademicka, ktéra prowadzi dziatalnos¢ naukowg wytgcznie w 1 dyscyplinie, ktéra
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jest dyscypling w zakresie teologii albo kultury fizycznej albo dyscypling artystyczng, i posiada
w niej kategorie naukowa A+, A albo B+;

studia podyplomowe

- forma ksztatcenia, na ktéra sg przyjmowani kandydaci posiadajacy kwalifikacje co najmniej
pierwszego stopnia, prowadzone m.in. w szkole wyzszej, instytucie naukowym Polskiej Aka-
demii Nauk, koriczaca sie uzyskaniem kwalifikacji podyplomowych.

Student

- osoba ksztatcaca sie na studiach pierwszego lub drugiego stopnia albo jednolitych studiach magi-
sterskich.

Absolwent

- o0soba, ktdéra ukonczyta klase programowo najwyzszg w danym typie szkoty i otrzymata swiadectwo
ukonczenia tej szkoty — dotyczy absolwentéw w szkotach objetych systemem oswiaty. Absolwent
studiéw otrzymuje dyplom ukornczenia studiéw na okreslonym kierunku i profilu potwierdzajacy wy-
ksztatcenie wyzsze oraz tytut zawodowy:

licencjata, inzyniera albo réwnorzedny potwierdzajacy wyksztatcenie wyzsze na tym samym po-
ziomie - w przypadku studiéw pierwszego stopnia;

magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny potwierdzajacy wyksztatcenie wyzsze na tym
samym poziomie — w przypadku studiéw drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich.

Stuchacze studiow podyplomowych

- osoby wpisane do ewidencji stuchaczy studiéw podyplomowych prezentowani s3 w podziale na
podgrupy kierunkéw studiow, ktérym odpowiadajg okreslone obszary ksztatcenia, m.in.: pedagogika
- w podgrupie pedagogicznej, czy fizyka, chemia, nauki o Ziemi — w podgrupie fizycznej. Stuchaczy
wykazano wedtug stanu w dniu 31 grudnia.

Szkota doktorska

- zorganizowana forma ksztatcenia doktorantéw w co najmniej 2 dyscyplinach naukowych lub sztuki
i przygotowuje do uzyskania stopnia doktora.

Uczestnicy studiow doktoranckich

- osoby wpisane do ewidencji studentéw studiéw trzeciego stopnia w szkotach wyzszych oraz innych
jednostkach uprawnionych do prowadzenia takich studiéw. Sa przedstawieni w podziale na dzie-
dziny nauki i techniki zgodne z Klasyfikacjg Dziedzin Nauki i Techniki OECD; wyodrebnia sie szes¢
podstawowych dziedzin nauki i techniki: nauki przyrodnicze, inzynieryjne i techniczne, medyczne
i 0 zdrowiu, rolnicze, spoteczne oraz humanistyczne. Uczestnikéw studiéow doktoranckich wykazano
wedtug stanu w dniu 31 grudnia.

Stopnie i tytul w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki
W systemie szkolnictwa wyzszego i nauki nadaje sie:

- stopnie naukowe i stopnie w zakresie sztuki:

stopien doktora - stopiert naukowy nadawany osobie, ktéra posiada tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo réwnorzedny lub posiada dyplom dajacy prawo do ubiegania sie o nada-
nie stopnia doktora w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktéra
go wydata,

- stopien doktora habilitowanego - stopienn naukowy nadawany osobie, ktéra posiada stopien
doktora; posiada w dorobku osiggniecia naukowe albo artystyczne, stanowigce znaczny wktad
w rozwdj okreslonej dyscypliny;

- tytut profesora — w dziedzinie albo w dziedzinie i dyscyplinie lub dyscyplinach jest nadawany przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.
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Zasoby ludzkie dla nauki i techniki (HRST)

Od 1 kwartatu 2021 r. w Badaniu Aktywnos$ci Ekonomicznej wprowadzono zmiany metodologiczne.
Wprowadzone zmiany dotycza przede wszystkim:

definicji pracujacych (co w konsekwencji ma réwniez wptyw na populacje oséb niepracujacych,
czyli bezrobotnych oraz biernych zawodowo i rzutuje takze na ich wzajemne relacje opisywane
wskaznikami),

metodologii wyodrebniania poszczegdlnych populacji os6b na rynku pracy — pracujacych, bezro-
botnych i biernych zawodowo (przede wszystkim dostosowanie tresci i kolejnosci pytan do wy-
magan nowych aktéw prawnych oraz umiejscowienia ich w kwestionariuszu),

zakresu podmiotowego — zasadniczg czescig badania objete sg osoby w wieku 15-89 lat (do IV kw.
2020 r. byty to osoby w wieku 15 lat i wiecej).

Definicja ludnosci pracujacej zostata zmieniona m.in. poprzez:

wprowadzenie gérnej granicy wieku dla osoby pracujacej (15-89 lat),

uwzglednienie (wtgczenie do grona pracujacych): pomagajacych cztonkéw rodziny wykonuja-
cych prace na rzecz rodziny spoza wiasnego gospodarstwa domowego (prowadzacej pozarolni-
cza dziatalno$¢ gospodarczg lub indywidualne gospodarstwo rolne), oséb wykonujacych czes¢
swojej pracy poza sezonem, uproszczenie dotychczasowych kryteriéw zaliczania do pracujacych
0s0b przebywajacych na urlopie wychowawczym (obecnie wszystkie osoby na urlopie wycho-
wawczym sg zaliczane do pracujacych),

wyfgczenie z populacji pracujacych oséb, ktére pracuja na whasny rachunek w rolnictwie indywi-
dualnym, a efekty pracy przeznaczaja wytacznie lub gtéwnie na wiasna konsumpcje i jednocze-
$nie nie posiadaja innej pracy.

W zwigzku z powyzszym dane BAEL od 1 kwartatu 2021 r. nie moga by¢ poréwnywane z poprzed-
nimi okresami.

W3réd oséb posiadajacych wyksztatcenie wyzsze i/lub pracujacych w zawodach nauki i techniki, mozna
wyréznic nastepujace podgrupy — kategorie zasobéw ludzkich dla nauki i techniki:

Kategorie zasobow ludzkich dla nauki i techniki

Zrédto: Eurostat.

Wyksztatcenie
HRSTE
ISCED 8 ISCED 7 ISCED 6 ISCED 5 ISCED<5
I1SCO 2 Specjalisci Pracuquy w Sf?fze
Zawod Rdzen zasobéw ludzkich dla nauki i techniki znv?/ullzizlt;e’fzzgi”e(ran
HRSTO Technicy HRSTC yisztaie
I1SCO 3 iinny $redni ponize) wya2zego
Y HRSTW
personel
Przedstawiciele
wiadz publicz-
1501 ngrczgg\rl‘)g;l Pracujacy poza sferg nauka
i kierownicy i technika z wyksztatceniem wyzszym
HRSTN
I1SCO 0, 4-9 Inne zawody
. Bezrobotni z wyksztatceniem wyzszym
Bezrobotni HRSTU
Nieaktywni Nieaktywni zawodowo z wyksztatceniem wyzszym
zawodowo HRSTI
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Zasoby ludzkie dla nauki i techniki wyréznione ze wzgledu na wyksztatcenie (HRSTE - Human
Resources for Science and Technology — Education)

- grupa ta obejmuje osoby posiadajace wyksztatcenie wyzsze (ISCED 2011 na poziomie 5-8).

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki wyréznione ze wzgledu na zawéd (HRSTO - Human Resources for
Science and Technology - Occupation)

- dotejgrupy naleza osoby pracujgce w zawodach ze sfery nauka i technika zaliczane, zgodnie zISCO-08,
do grupy 2 Specjalisci i 3 Technicy i inny $redni personel.

Rdzen zasobow ludzkich dla nauki i techniki (HRSTC - Core of Human Resources in Science and Tech-

nology)

- stanowia osoby, ktére posiadaja wyksztatcenie wyzsze (ISCED 2011 poziom 5-8) i pracujg w sferze
nauka i technika (grupy zawodéw ISCO 2 3).

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki - zawéd z dziedzin nauki i techniki z wyksztatceniem ponizej
wyzszego (HRSTW - Human Resources for Science and Technology — without tertiary education)

- stanowia osoby, pracujace w sferze nauka i technika z wyksztatceniem ponizej wyzszego.

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki - zawéd spoza sfery nauka i technika (HRSTN - Human Resources
for Science and Technology — Non S&T occupation)

- to osoby z wyksztatceniem wyzszym pracujace w zawodach spoza sfery nauka i technika.

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki - bezrobotni (HRSTU - Human Resources for Science and Techno-
logy - Unemployed)

— to osoby bezrobotne posiadajace wyksztatcenie wyzsze.

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki — nieaktywni (HRSTI — Human Resources for Science and Techno-
logy - Inactive)

- to osoby posiadajace wyksztatcenie wyzsze nieaktywne zawodowo.
W ramach zasoboéw ludzkich dla nauki i techniki wyrdznia sie takze kategorie:
Specjalisci i inzynierowie (SE - Scientists and Engineers)

- grupa Specjalistéw nauk fizycznych, matematycznych i technicznych, Specjalistéw do spraw zdrowia
oraz Specjalistoéw do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych (grupy zawodéw ISCO-08 21,
22,25).

Personel B+R

Metodologia pomiaru personelu B+R w badaniu dziatalnosci badawczej i rozwojowej w Polsce oparta jest
na procedurach opracowanych przez ekspertéw z OECD, zawartych w Podreczniku Frascati 2015.

Personel B+R

- wszystkie osoby zwigzane bezposrednio z dziatalnos$cig B+R realizowang w jednostce sprawozdaw-
czej, zarbwno pracownicy merytoryczni, jak i personel pomocniczy. Personel B+R, oprécz wykony-
wania prac naukowo-badawczych (naukowo-technicznych), moze planowac lub kierowac projekta-
mi B+R, przygotowywac raporty, zapewnia¢ bezposrednig obstuge informatyczna, biblioteczng czy
dokumentacyjng w konkretnym projekcie, badz tez prowadzi¢ obstuge administracyjng w zakresie
spraw finansowych i kadrowych. Personel B+R obejmuje:

personel wewnetrzny (pracujacy) — osoby zaangazowane bezposrednio w dziatalnos¢ B+R w jed-
nostce sprawozdawczej (w szczegdlnosci sa to osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy
lub stosunku stuzbowego oraz pracodawcy i pracujacych na whasny rachunek),
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« personel zewnetrzny - niezalezni (pracujacy na wiasny rachunek) lub zalezni pracownicy (pra-
cownicy najemni) w petni uczestniczacy w projektach B+R danej jednostki statystycznej, ktérzy
nie sg formalnie osobami zatrudnionymi przez dang jednostke statystyczng prowadzaca dziatal-
nosc B+R.

W ujeciu wedtug grup stanowisk wyrdznia sie nastepujace kategorie:
« badacze (pracownicy naukowo-badawczy),
technicy i pracownicy réwnorzedni,
pozostaty personel pomocniczy.
W ujeciu wedtug poziomu wyksztatcenia wyréznia sie m.in. nastepujace kategorie:
0soby co najmniej ze stopniem naukowym doktora (z tytutem profesora, ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego oraz osoby ze stopniem naukowym doktora),
osoby z pozostatym wyksztatceniem wyzszym,
+ 0soby z pozostatym wyksztatceniem.
Badacze
- osoby prowadzace badania naukowe oraz ulepszajace lub rozwijajace koncepcje, teorie, modele,
techniki, oprzyrzadowanie, oprogramowanie lub metody operacyjne.
Technicy i pracownicy rownorzedni
— osoby, ktére uczestnicza w dziatalnosci B+R poprzez wykonywanie zadan naukowych i technicznych

zwigzanych z zastosowaniem poje¢, metod operacyjnych i wykorzystaniem sprzetu badawczego, za-
zwyczaj pod kierunkiem badaczy.

Pozostaly personel pomocniczy

- wykwalifikowani i niewykwalifikowani pracownicy, pracownicy administracji, sekretariatéw i biur
uczestniczacy w projektach B+R lub bezposrednio zwigzani z takimi projektami.

EPC - Ekwiwalenty pelnego czasu pracy

- jednostki przeliczeniowe stuzace do ustalania liczby oséb faktycznie zaangazowanych w dziatalnosci
B+R. Jeden ekwiwalent petnego czasu pracy (w skrocie EPC) oznacza jeden osoborok poswiecony
wytgcznie na dziatalnos¢ B+R. Personel B+R w ekwiwalentach petnego czasu pracy ustala sie na pod-
stawie proporcji czasu przepracowanego przez poszczegélnych pracownikéw w ciggu roku sprawoz-

dawczego przy pracach B+R w stosunku do petnego czasu pracy obowigzujagcego w danej instytucji
na danym stanowisku pracy. Przyjmuje sie ze:

e pracownik pracujacy na catym etacie poswiecajacy w ciggu roku sprawozdawczego na dziatal-
nos$¢ B+R:

+ 95% lub wiecej ogdlnego czasu pracy = 1,0 EPC
75% ogdlnego czasu pracy = 0,75 EPC
50% ogdlnego czasu pracy = 0,5 EPC
e pracownik pracujacy na 0,5 etatu i poswiecajacy na dziatalnos¢ B+R:
95% lub wiecej swojego ogdlnego czasu pracy = 0,5 EPC
50% swojego ogdlnego czasu pracy = 0,25 EPC
e pracownik zatrudniony w danej jednostce w roku sprawozdawczym przez 6 miesiecy na catym
etacie i poswiecajacy na dziatalnos¢ B+R:
+ 95% lub wiecej swojego ogdlnego czasu pracy =0,5 EPC
® osoba wykonujaca prace B+R na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto:

petny, faktyczny czas pracy w roku sprawozdawczym ,ze wszystkich uméw”, podany jako od-
powiedni utamek rocznego czasu pracy.
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System innowacji

Miedzynarodowe zalecenia metodologiczne obejmujace zasady gromadzenia i interpretacji danych do-
tyczacych innowacji zostaty ujete w Podreczniku Oslo®.

W oméwionych w publikacji wynikach badan dotyczacych systemu innowacji oraz transferu technologii
analizowano informacje statystyczne pochodzace z badania Innowacje za lata 2019-2021 oraz 2020-2022.
Zgodnie z zaleceniami zawartymi w Podreczniku Oslo zjawisko innowacyjnosci rozpatrywane jest kaz-
dorazowo w trzyletnim okresie dziatalnosci przedsiebiorstwa. Dane dotyczace naktadéw na dziatalnos¢
innowacyjna oraz przychoddéw netto ze sprzedazy produktéw nowych lub ulepszonych odnoszg sie
w kazdej edycji badania do ostatniego z trzech lat sprawozdawczych.

Dane dotyczace innowagcji za lata 2020-2022 w miedzynarodowych zrédtach danych (Eurostat, OECD)
beda prezentowane dla jednostki statystycznej przedsiebiorstwo, tj. w inny sposob niz dane na potrzeby
krajowe. W niniejszej publikacji przedsiebiorstwo rozumiane jest jako jedna jednostka prawna, tak jak
w latach poprzednich.

Dziatalnos¢ innowacyjna przedsiebiorstw
Aktywnosc¢ innowacyjna

- catoksztatt dziatarn naukowych, technicznych, organizacyjnych, finansowych i komercyjnych, ktére
rzeczywiscie prowadzg lub maja w zamierzeniu prowadzi¢ do wdrazania innowacji. Niektére z tych
dziatan same z siebie majag charakter innowacyjny, natomiast inne nie sg nowoscia, lecz sg konieczne
do wdrazania innowacdji.

Aktywnosc¢ innowacyjna firmy w danym okresie moze mie¢ nastepujacy charakter:

1. dziatalno$¢ pomysinie zakoriczona wdrozeniem nowej innowacji (przy czym niekoniecznie musi sie
ona wiaza¢ z sukcesem komercyjnym),

2. dziatalno$¢ biezaca w trakcie realizacji, ktéra nie doprowadzita dotychczas do wdrozenia innowacji,
3. dziatalnos¢ zaniechana przed wdrozeniem innowacji.

Jesli przedsiebiorstwo wdrozy co najmniej jedng innowacje opisang w pkt. 1, wéwczas klasyfikuje sie je
jako przedsiebiorstwo innowacyjne.

Innowacja

- wdrozenie nowego lub znaczaco udoskonalonego produktu (wyrobu lub ustugi) lub procesu biz-
nesowego. Innowacja stanowi nowos¢ dla danego rynku, jesli firma jako pierwsza wprowadza dana
innowacje na swoim rynku.

Innowacja produktowa

- wprowadzenie na rynek wyrobu lub ustugi, ktére sa nowe lub ulepszone w zakresie swoich cech lub
zastosowan. Zalicza sie tu znaczace udoskonalenia pod wzgledem specyfikacji technicznych, kompo-
nentéw i materiatéw, wbudowanego oprogramowania, fatwosci obstugi lub innych cech funkcjonal-
nych. Innowacja produktowa moze by¢ wynikiem zastosowania nowej wiedzy lub technologii badz
nowych zastosowan lub kombinacji istniejacej wiedzy i technologii. Innowacje produktowe w zakre-
sie ustug polegaja na wprowadzeniu znaczgcych udoskonalen w sposobie swiadczenia ustug, na do-
daniu nowych funkgji lub cech do istniejacych ustug lub na wprowadzeniu catkowicie nowych ustug.
Wyrézni¢ mozna dwa rodzaje innowacji produktowych:

+ dlarynku, na ktérym dziata przedsiebiorstwo (wprowadzone na rynek przed konkurencja, nawet
jezeli byty one juz dostepne na innych rynkach),

« tylko dla przedsiebiorstwa (wczesniej wprowadzone przez konkurencje na rynek, na ktérym dzia-
ta przedsiebiorstwo).

6 Podrecznik Oslo 2018: Zalecenia dotyczace pozyskiwania, prezentowania i wykorzystywania danych z zakresu innowacji. Pomiar dziatal-
nosci naukowo-technicznejiinnowacyjnej. Wydanie 4.
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Nowy produkt

- wyréb lub ustuga, ktéry rézni sie znaczaco swoimi cechami lub przeznaczeniem od produktéw do-
tychczas wytwarzanych przez przedsiebiorstwo.

Produkt ulepszony

- produkt juz istniejacy, ktory zostat znaczaco udoskonalony poprzez zastosowanie nowych materia-
téw, komponentdw oraz innych cech zapewniajgcych lepsze dziatanie tego produktu.

Innowacja proceséw biznesowych

Innowacja w procesach biznesowych to wprowadzenie nowych lub ulepszenie proceséw biznesowych
w przedsiebiorstwie w ramach jednej lub wielu funkgji biznesowych, ktére znaczaco zmieniaja dotychczas
stosowane procesy biznesowe.

Metody produkgji to technologie, urzadzenia i oprogramowanie wykorzystywane do produkgji (wytwarza-
nia) wyrobéw lub ustug. Metody z zakresu logistyki, dostaw lub dystrybucji w przedsiebiorstwie obejmuja
urzadzenia, oprogramowanie i techniki wykorzystywane do nabywania srodkéw produkgji, alokowania
zasobdéw w ramach przedsiebiorstwa lub dostarczania produktéw finalnych.

Do innowacji w procesach biznesowych zalicza sie¢ nowe lub ulepszone metody tworzenia i $wiadczenia
ustug. Moga one polegac¢ na zmianach w zakresie sprzetu i oprogramowania wykorzystywanego w dziatal-
nosci ustugowej lub na zmianach w zakresie procedur i technik wykorzystywanych do $wiadczenia ustug.

Innowacje w procesach biznesowych obejmuja takze nowe lub ulepszone techniki, urzadzenia i opro-
gramowanie w dziatalnosci pomocniczej takiej, jak ksiegowos¢, obstuga informatyczna, zaopatrzenie lub
prace konserwacyjne.

Do innowacji w procesach biznesowych zalicza sie rowniez nowe metody organizacyjne, takie jak: zasady
dziatania wewnatrz przedsiebiorstwa lub w relacji z otoczeniem, podziatu zadan, uprawnien decyzyjnych
i zarzadzania zasobami ludzkimi oraz metody marketingowe w zakresie wizualizacji opakowan, ksztatto-
wania cen, technik promocji, lokowania produktu lub ustug posprzedazowych.

Przedsiebiorstwo aktywne innowacyjnie w zakresie innowacji produktowych i proceséw bizne-
sowych

- przedsiebiorstwo, ktére w badanym trzyletnim okresie wprowadzito przynajmniej jedna innowacje
produktowa lub w procesach biznesowych lub realizowato w tym okresie przynajmniej jeden projekt
innowacyjny, ktéry zostat przerwany w trakcie badanego okresu lub nie zostat do kornca tego okresu
ukonczony.

Przedsigebiorstwo innowacyjne w zakresie innowacji produktowych i proceséw biznesowych

- przedsiebiorstwo, ktére w badanym trzyletnim okresie wprowadzito przynajmniej jedna innowacje
produktowa lub w procesach biznesowych: nowy lub ulepszony produkt badz nowy lub ulepszony
proces biznesowy, bedace nowoscia przynajmniej dla badanego przedsiebiorstwa.

Aktywnos¢ badawczo-rozwojowa

Metodologia badania dziatalnosci badawczej i rozwojowej w Polsce oparta jest na procedurach opraco-
wanych przez ekspertéw z OECD, zawartych w Podreczniku Frascati 2015.

Dane dotyczace dziatalnosci badawczej i rozwojowej za 2022 r. wedtug klas wielkosci oraz prowadzonej
dziatalnosci beda prezentowane w miedzynarodowych bazach danych (Eurostat, OECD) wedtug jednostki
statystycznej przedsiebiorstwo, tj. w inny sposéb niz dane na potrzeby krajowe. W niniejszej publikacji
prezentowane dane z zakresu dziatalnosci B+R naliczane sa wedtug danych jednostek prawnych, tak jak
w latach poprzednich.
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Dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa (B+R)

- systematycznie prowadzone prace twdrcze, podjete dla zwiekszenia zasobu wiedzy, w tym wiedzy
o rodzaju ludzkim, kulturze i spoteczenstwie, jak réwniez dla znalezienia nowych zastosowan dla tej
wiedzy. Obejmuje ona badania naukowe (badania podstawowe i stosowane) oraz prace rozwojowe.
Dziatalno$¢ B+R odréznia od innych rodzajéw dziatalnosci dostrzegalny element nowosci i eliminacja
niepewnosci naukowej lub technicznej, czyli rozwigzanie problemu niewyptywajace w sposéb oczy-
wisty z dotychczasowego stanu wiedzy.

Naklady wewnetrzne na dziatalnos$¢ (B+R)

- naktady poniesione w roku sprawozdawczym na prace B+R wykonane w jednostce sprawozdawczej,
niezaleznie od Zrédta pochodzenia srodkéw. Obejmujg zaréwno naktady biezace, jak i naktady inwe-
stycyjne na $rodki trwate zwigzane z dziatalnoscig B4R, lecz nie obejmuja amortyzacji tych srodkéw.
Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R klasyfikowane sa wedtug rodzaju kosztow, zrodet pocho-
dzenia srodkow sektoréw finansujacych oraz rodzajow dziatalnosci B+R. Naktady wewnetrzne nie
obejmujg amortyzacji Srodkéw trwatych, a takze podlegajacej odliczeniu czesci podatku VAT.

Biezace naktady na dziatalnos¢ B+R

- naktady osobowe oraz pozostate naktady biezace takie jak wynagrodzenia personelu zewnetrznego,
koszty zakupionych materiatéw, przedmiotéw nietrwatych i energii, koszty ustug obcych obejmuja-
ce: obrébke obcg, ustugi transportowe, remontowe, ochroniarskie, bankowe, pocztowe, telekomu-
nikacyjne, informatyczne, wydawnicze, komunalne itp., koszty podrézy stuzbowych oraz pozostate
koszty biezace obejmujace w szczegdlnosci podatki, optaty obciazajace koszty dziatalnosci i zyski,
ubezpieczenia majatkowe i ekwiwalenty na rzecz pracownikéw — w czesci, w ktérej dotycza dziatal-
nosci B+R.

Naktady osobowe

- wynagrodzenia brutto (osobowe, bezosobowe i honoraria oraz nagrody i wyptaty z zysku do podzia-
tu), narzuty na wynagrodzenia obcigzajace zgodnie z przepisami pracodawce, w tym ubezpieczenia
spoteczne oraz stypendia uczestnikdw studiéw doktoranckich prowadzacych prace B+R. Nie obej-
muja one kosztéw pracy oséb nieuwzglednianych w danych o personelu B+R, ktére swiadcza ustugi
posrednie (np. pracownikéw ochrony, konserwacji, centralnych bibliotek i dziatéw informatycznych).

Naktady inwestycyjne na dziatalno$¢ B+R

- obejmuja naktady na nowe $rodki trwate zwigzane z dziatalnoscig B+R, koszty oprogramowania kom-
puterowego (wartos$¢ optaty z tytutu uzytkowania produktu wtasnosci intelektualnej innego pod-
miotu oraz warto$¢ naktadéw poniesionych na oprogramowanie wytworzone we wiasnym zakresie)
oraz pozostate produkty wtasnosci intelektualnej (koszty nabytych patentéw, licencji dtugotermi-
nowych lub innych wartosci niematerialnych i prawnych) wykorzystywane przy pracach B+R przez
okres dtuzszy niz jeden rok.

Wynalazki, wzory uzytkowe
Wynalazek
- rozwigzanie o charakterze technicznym, ktére jest nowe, posiada poziom wynalazczy i nadaje sie do

przemystowego stosowania. W celu ochrony wynalazku przyznawane jest prawo wyfaczne, jakim jest
patent.

Wz6r uzytkowy

- nowe i uzyteczne rozwigzanie o charakterze technicznym dotyczace ksztattu, budowy lub zestawie-
nia przedmiotu o trwatej postaci. Prawem chronigcym wzoér uzytkowy jest prawo ochronne.
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Wspoétpraca w zakresie dziatalnosci innowacyjnej
Wspotpraca w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

- oznacza aktywny udziat we wspdlnych projektach dotyczacych dziatalnosci innowacyjnej z innymi
przedsiebiorstwami lub instytucjami niekomercyjnymi. Wspotpraca taka moze miec charakter per-
spektywiczny i dtugofalowy i nie musi pociggac od razu za sobg bezposrednich, wymiernych korzysci
ekonomicznych dla uczestniczacych w niej partneréw.

4, Spoteczenstwo informacyjne

Wskazniki spoteczenstwa informacyjnego
Polaczenia szerokopasmowe

- rodzaj potaczen internetowych charakteryzujacych sie duza szybkoscia przeptywu informacji mierzo-
na w setkach kb/s (kilobitéw na sekunde) lub w Mb/s (megabitach na sekunde). Ze wzgledu na szybki
postep techniczny w tej dziedzinie telekomunikacji okre$lenie granicznej przeptywnosci (przepusto-
wosci taczy cyfrowych), od ktérej dane potaczenie uznajemy za szerokopasmowe jest narazone na
dezaktualizacje wkrotce po przyjeciu definicji, dlatego we wspolnotowych badaniach wykorzystania
ICT pofaczenia szerokopasmowe definiuje sie na podstawie rodzaju fgczy internetowych. Zgodnie
z taka definicjg dostep szerokopasmowy umozliwiajg technologie z rodziny DSL (ADSL, SDSL itp.),
sieci telewizji kablowej (modem kablowy), 3G lub telefony komdérkowe 3G, 4G, 5G, oraz inne, np. facza
satelitarne, state potaczenia bezprzewodowe (sie¢ radiowa). Potgczenia szerokopasmowe umozliwia-
ja przekazywanie wysokiej jakosci obrazéw, filméw, ogladanie telewizji lub granie w gry internetowe,
telefonowanie przez Internet zmozliwoscia ogladania rozmoéwcy oraz pozwalajg na korzystanie z réz-
norodnych zaawansowanych ustug internetowych.

Media spotecznosciowe

W kontekscie badania o wykorzystaniu technologii informacyjno-telekomunikacyjnych media spotecz-
nosciowe rozumiane sg jako narzedzie do utrzymywania kontaktéw spotecznych wewnatrz i na zewnatrz
przedsiebiorstwa. Wykorzystanie mediéw spotecznosciowych umozliwia stworzenie nowych form wspét-

pracy i zarzadzania informacjg wewnatrz przedsiebiorstwa oraz dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniami
z klientami czy dostawcami.

Otwarte dane publiczne

- dane wytworzone przez urzad administracji publicznej (lub na jego zlecenie), ktére sg dostepne dla
kazdego zainteresowanego do wykorzystania, przetwarzania i udostepniania w dowolnych celach

Chmura obliczeniowa

Ustugi ICT dostepne przez Internet (zalicza sie réwniez potaczenia za pomoca wirtualnych sieci prywatnych

VPN) posiadajace WSZYSTKIE z nizej wymienionych cech:

- dostarczane s przy wykorzystaniu serweréw ustugodawcy,

- moga by¢ tatwo skalowalne w gére lub w dét (skalowac mozna na przykfad liczbe uzytkownikéw, czy
tez ilo$¢ przechowywanych danych),

- moga by¢ wykorzystywane, jako ustugi na zadanie, z reguty jest to mozliwe po zakorficzeniu pierwszej
fazy wdrozenia korzystania,

- zustug chmury obliczeniowej. Korzystanie z ustug na zadanie oznacza brak interakcji pomiedzy ustu-
gobiorca i ustugodawca,

- moga podlegad ptatnosci za ilos¢ uzytkownikéw, za rodzaj wykorzystanych ustug lub w formie przed-
ptaty (pre-paid).
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ERP (ang. Enterprise Resource Planning)

- planowanie Zasobdw Przedsiebiorstwa to system informatyczny sktadajacy sie z aplikacji (modutéw)
integrujacych informacje i dziatania danego przedsiebiorstwa na wszystkich szczeblach i w wiekszo-
$ci obszaréw zarzadzania. Typowe systemy ERP faczg ze soba planowanie, zaopatrzenie, sprzedaz,
marketing, relacje z klientami, finanse i zarzadzanie personelem, pozwalaja na optymalne wykorzy-
stanie zasobdéw oraz uporzgdkowanie zachodzacych w przedsiebiorstwie proceséw. Systemy te opar-
te sg na jednej — wspodlnej dla catego systemu — bazie danych. Dzieki temu dane wprowadzane raz
sg widoczne we wszystkich modutach. Niezwykle wazng cecha systemow ERP jest ich elastycznos¢ i
mozliwos¢ dopasowania do specyfiki danego przedsiebiorstwa. Oprogramowanie ERP dostosowuje
sie do potrzeb klienta lub przyjmuje rozwigzania domysine producenta.

CRM (ang. Customer Relationship Management)

- oprogramowanie stuzace do zarzadzania informacjami o klientach. Wykorzystuje technologie infor-
macyjne w celu zbierania, integrowania, przetwarzania i analizy informacji zwigzanych z klientami.

E-administracja

Elektroniczna administracja publiczna polega na wykorzystaniu ICT w potgczeniu ze zmianami organizacyj-

nymii nowymi umiejetnosciami w administracji publicznej w celu usprawnienia ustug publicznych i proce-
séw demokratycznych oraz silniejszego wsparcia programoéw tworzonych przez administracje publiczna.



Methodological notes

Statistics Poland has been developing statistical surveys on science, technology, innovation and infor-
mation society on a systematic basis, adjusting them to methodological recommendations applied in
the OECD and EU countries.

Measurements of streams and resources in selected thematic areas are carried out in accordance with
the methodology described in the series Frascati Family Manuals issued by OECD and Eurostat as well as
Eurostat guidelines concerning selected surveys.

This publication includes the term “knowledge-based economy” in the concept of endogenous growth,
in which organizational and technological progress is not independent of economic policy, as defined by
the OECD, disseminated in the 1990s.

Factors of the economy based on creation (production'), as well as the further transfer and practical use
of knowledge and information includes the description of:

« production capital involved in production of goods and services with varying degrees of knowl-
edge and technology involvement,
+human capital for science and technology, including the effectiveness of its use,

- innovation system in which knowledge resources are used and which is a factor determining the
competitiveness of enterprises,

« knowledge diffusion process,

+ quick communication and information, including investment in communication technologies.
The statistical data presented in the publication include surveys, which results were available in 2023.
If possible, they were presented against the background of the results from the previous edition of the
survey. Data on received revenues, incurred expenditure or the value of products, services, etc. are ex-

pressed in current prices. Due to data rounding, in some cases sums of components may differ from the
"total" amount.

Applied classifications of entities by type of activity

The data were prepared according to the Polish Classification of Activities — PKD 2007, compiled on the
basis of the Statistical Classification of Economic Activities in the European Community - NACE Rev. 2. PKD
2007 was introduced on 1 January 2008 by the decree of the Council of Ministers, dated 24 December
2007 (Journal of Laws item 1885, as amended).

The items “industry” and “services” were introduced in the publication as an additional grouping.

Section/divi- Description Abbreviations
sion
Industry
A Agriculture, forestry and, fishing -
Mining and quarrying -
C Manufacturing -
10-12 Manufacturing of food products (10) -

Manufacture of beverages (11) -
Manufacture of tobacco products (12) -

13-15 Manufacture of textiles (13) -

Manufacture of wearing apparel (14) -
Manufacture of leather and related products (15) -

1 Knowledge created, absorbed, transmitted and used is a specific product, that accelerates development of economy and society.
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Description

Abbreviations
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16-18

19-23

24-28

29-30

31-33

46

49-53

Manufacture of wood and of products of wood and
cork, except furniture; manufacture of articles of
straw and plaiting materials (16)

Manufacture of paper and paper products (17)

Printing and reproduction of recorded media (18)

Manufacture of coke and refined petroleum products
(19)

Manufacture of chemicals and chemical products
(20)

Manufacture of basic pharmaceutical products and
pharmaceutical preparations (21)

Manufacture of rubber and plastic products (22)

Manufacture of other non-metallic mineral products
(23)

Manufacture of basic metals (24)

Manufacture of fabricated metal products, except
machinery and equipment (25)

Manufacture of computer, electronic and optical
products (26)

Manufacture of electrical equipment (27)

Manufacture of machinery and equipment n.e.c. (28)

Manufacture of motor vehicles, trailers and semi-
trailers (29),

Manufacture of other transport equipment (30)

Manufacture of furniture (31)

Other manufacturing (32)

Repair and installation of machinery and equipment
(33)

Electricity, gas, steam and air conditioning supply

Water supply, sewerage, waste management and
remediation activities

Construction

Manufacture of products of wood, cork, straw and
wicker?

Manufacture of pharmaceutical products*

Manufacture of metal products

Services (service sector)

Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles
and motorcycles

Wholesale trade, except of motor vehicles and
motorcycles (46)

Transportation and storage

Land transport and transport via pipelines (49)

Water transport (50)

Air transport (51)

Warehousing and support activities for transporta-
tion (52)

Postal and courier activities (53)

Accommodation and food service activities

Trade; repair of motor vehicles *

Wholesale trade®

Land and pipeline transport*

Accommodation and catering ®
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Section/divi-
sion

Description

Abbreviations

58-63

64-66

71-73

(e}

-4 v m™m p ©

Information and communication

Publishing activities (58)

Motion picture, video and television programme
production, sound recording and music publishing
activities (59)

Programming and broadcasting activities (60)

Telecommunications (61)

Computer programming, consultancy and related
activities (62)

Information service activities (63)

Financial and insurance activities

Financial service activities, except insurance and pen-
sion funding (64)

Insurance, reinsurance and pension funding, except
compulsory social security (65)

Activities auxiliary to financial services and insurance
activities (66)

Real estate activities
Professional, scientific and technical activities

Architectural and engineering activities; technical
testing and analysis (71)

Scientific research and development (72)

Advertising and market research (73)

Administrative and support service activities

Public administration and defence; compulsory social
security

Education

Human health and social work activities
Arts, entertainment and recreation
Other service activities

Activities of households as employers; undifferenti-
ated goods and service producing activities of
households for own use

Activities of extraterritorial organisations and bodes

Motion, sound and music publishing activities *

Computer programming and consultancy activities

Financial service activities ®

Insurance, reinsurance and pension funding ®

Activities of households as employers and product-
producing activities of households for own use *

The data are presented in accordance with the scope of conducted surveys, including entities classified
according to number of employed persons and concern entities with:

« 10-49 employed persons,

« 50-249 employed persons,

« 250 and more employed persons.

The data on research and development additionally includes entities with up to 9 employed persons.
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Degree of technology intensity

The methodology of technology intensity degree in Manufacturing (section C) according to fields of eco-
nomic activity, classify divisions and groups of section C into four categories: high technology, medium
high technology, medium low technology, low technology. High technology means economy activities
is based on high intensity of research and development (R&D). In methodological studies the following
indicators of R&D intensity were implemented:

Table 1.
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. the ratio of direct R&D costs to the value added,
- the ratio of direct R&D costs to the production value (sales),

« the ratio of direct R&D costs extended by indirect costs incorporated in investment goods and
in-termediate to the production value (sales).

Currently, R&D intensity in specific sector, identified on the basis of technology intensity degree, is defined
according to researches of T. Hatzichronoglou dated 1997 as well as their revision carried out at Joint
Research Centre (JRC) in 2000 and is classified as follows:

Degree of technology intensity

Expenditure on R&D in the value of sales

High-technology (HiTech) over 7%
Medium high-technology (Medium HiTech) 2.5% to 7%
Medium low-technology (Medium LowTech) 1% do 2.5%
Low-technology (LowTech) 1% or less

The four categories of technology intensity identified on the basis of direct and indirect R&D were prepared
by OECD taking into account data from: the United States, Japan, Germany, France, Great Britain, Canada,
Italy, the Netherlands, Australia and Denmark.

The classification established by assigning the entity to the degree of technology intensity based on basic
activity of the economy entity is presented in Table 1:

Classification of Manufacturing (section C) by the degree of technology intensity

Degree of o

technology Manufacturing Dlefisoine el el s

intensity of NACE Rev.2
High-technology  Manufacture of basic pharmaceutical products and pharmaceutical prepara- 21

tions

Manufacture of computer, electronic and optical products 26
Manufacture of air and spacecraft and related machinery 30.3
Medium high- Manufacture of chemicals and chemical products 20
“technology Manufacture of weapons and ammunition 25.4
Manufacture of electrical equipment 27
Manufacture of machinery and equipment n.e.c 28
Manufacture of motor vehicles, trailers and semi-trailers 29
Manufacture of railway locomotives and rolling stock 30.2
Manufacture of military fighting vehicles 304
Manufacture of transport equipment n.e.c. 30.9
Manufacture of medical and dental instruments and supplies 32.5
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Classification of Manufacturing (section C) by the degree of technology intensity (cont.)

Dz o . Divisions and groups
teiﬁl;::slicisy Manufacturing of NACE Rev.2
Medium low-tech-  Reproduction of recorded media 18.2
nology Manufacture of coke and refined petroleum products 19
Manufacture of rubber and plastic products 22
Manufacture of other non-metallic mineral products 23
Manufacture of basic metals 24
Manufacture of fabricated metal products, except machinery and equipment 25 (excluding 25.4)
Building of ships and boats 30.1
Repair and installation of machinery and equipment 33
Low-technology Manufacture of food products 10
Manufacture of beverages 1
Manufacture of tobacco products 12
Manufacture of textiles 13
Manufacture of wearing apparel 14
Manufacture of leather and related products 15
Manufacture of wood and of products of wood and cork, except furniture; 16
manufacture of articles of straw and plaiting materials
Manufacture of paper and paper products 17
Printing and reproduction of recorded media 18 (excluding 18.2)
Manufacture of furniture 31
Other manufacturing except manufacture of medical and dental instruments 32bez32.5

and supplies

Source: Eurostat, Working Group Meeting on Statistics on Science, Technology and Innovation, Luxembourg 27-28 November 2008. doc.
Eurostat/F4/ST1/2008/12.

Knowledge-intensive services

The method of defining the degree of technology intensity in Manufacturing according to fields of eco-

nomic activity was used also to identify knowledge-based (knowledge-intensive) services of divisions
of NACE Rev.2 sections G-U, according to recommendation of EUROSTAT (Working Group Meeting on
Statistics on Science, Technology and Innovation, Luxembourg 27-28 November 2008. doc. Eurostat/F4/
STI/2008/12). It allows to assign the economy entity of G-U section to specific fields according to degree
of technology intensity based on basic activity of the economy entity. The knowledge-intensive services
are characterized by high proportion of persons employed with required higher education or specialist
knowledge. The service sector has been divided into a KIS — knowledge-intensive services and LKIS - less
knowledge-intensive services. Each category includes sub-categories.
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Classification of G-U sections (services) by knowledge intensity

Eurostat/F4/STI/2008/12.

Knowledge intensity Service sector Divisions
High-technology Motion picture, video and television programme production, sound 59
services recording and music publishing activities
Programming and broadcasting activities 60
Telecommunications 61
Computer programming, consultancy and related activities 62
Information service activities 63
Scientific research and development 72
& Financial services Financial and insurance activities 64-66
§’ Market services Water transport 50
g (except financial and  Air transport 51
QE) HiTech services) Legal and accounting activities 69
§ Activities of head offices; management consultancy activities 70
2 Architectural and engineering activities; technical testing and 71
£ analysis
g’ Advertising and market research 73
E Other professional, scientific and technical activities 74
é Employment activities 78
Security and investigation activities 80
Others Publishing activities 58
Veterinary activities 75
Public administration and defence; compulsory social security 84
Education 85
Human health and social work activities 86-88
Arts, entertainment and recreation 90-93
Market services Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles and motorcycles 45-47
Land transport and transport via pipelines 49
Warehousing and support activities for transportation 52
& Accommodation and food service activities 55-56
5 Real estate activities 68
E Rental and leasing activities 77
§ Travel agency, tour operator reservation service and related activities 79
.% Services to buildings and landscape activities 81
§ Office administrative, office support and other business support
-;.—:) activities 82
.% Repair of computers and personal and household goods 95
% Others Postal and courier activities 53
-E Activities of membership organisations 94
3 Other personal service activities 96
Activities of households as employers; undifferentiated goods-and
services-producing activities of households 97-98
for own use
Activities of extraterritorial organisations and bodies 99

Source: Eurostat, Working Group Meeting on Statistics on Science, Technology and Innovation, Luxembourg 27-28 November 2008. doc.
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Knowledge Intensive Activities (KIA)

An activity is classified as knowledge intensive if tertiary educated persons employed (according to ISCED11,
levels 5 to 8) represents more than 33% of the total employment in that activity. The average number of
tertiary educated persons employed according to the NACE Rev.2 is estimated by Eurostat, using the Eu-
ropean Union Labour Force Survey, data. The detailed list of activities included in the Knowledge Based

Activities is presented in table 3.

Knowledge Intensive Activities (KIA)

Specification

Division

Mining support service activities

Manufacture of coke and refined petroleum products

Manufacture of basic pharmaceutical products and pharmaceutical preparations
Manufacture of computer, electronic and optical products

Air transport

Publishing activities

Motion picture, video and television programme production, sound recording
and music publishing activities

Programming and broadcasting activities

Telecommunications

Computer programming, consultancy and related activities
Information service activities

Financial service activities, except insurance and pension funding
Insurance, reinsurance and pension funding, except compulsory social security
Activities auxiliary to financial services and insurance activities

Legal and accounting activities

Activities of head offices; management consultancy activities
Architectural and engineering activities; technical testing and analysis
Scientific research and development

Advertising and market research

Other professional, scientific and technical activities

Veterinary activities

Employment activities

Travel agency, tour operator reservation service and related activities
Public administration and defence; compulsory social security
Education

Human health activities

Creative, arts and entertainment activities

Libraries, archives, museums and other cultural activities

Activities of membership organisations

Activities of extraterritorial organisations and bodies

Source: http://ec.europa.eu/eurostat/cache/metadata/Annexes/htec_esms_an8.pdf (21.07.2015)

09
19
21
26
51
58

59
60
61
62
63
64
65
66
69
70
71
72
73
74
75
78
79
84
85
86
90
91
9
99
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Institutional sectors of R&D according to the Frascati Manual 2015

For the general presentation of R&D statistics, units in R&D are grouped into four institutional sectors:
business enterprise, government, higher education, private non-profit and the rest of the world. The un-
derlying criterion for grouping institutional units into sectors is the homogeneity of the units in respect
of economic objectives, principal functions and behaviour.

BES - The business enterprise sector
It comprises:

—all resident corporations, including legally incorporated enterprises regardless of the residence of their
shareholders. This group includes all other types of quasi-corporations, i.e. units capable of generating a
profit or other financial gain for their owners, recognised by law as separate legal entities from their own-
ers, and set up for purposes of engaging in market production at prices that are economically significant;

—the unincorporated branches of non-resident enterprises which are deemed to be resident because they
are engaged in production on the economic territory on a long-term basis;

—all resident non-profit institutions (NPIs) that are market producers of goods or services, or serve business.
The sector comprises both private and public enterprises.

GOV - The government sector

It consists of the following groups of resident institutional units:

— all units of central (federal), regional (state) or local (municipal) government, including social security
funds, except those units that provide higher education services or fit the description of higher education
institutions provided in the Frascati Manual 2015;

—all non-market non-profit institutions that are controlled by the Government sector units, which are not
part of the Higher education sector.

The sector does not include public corporations, even when all the equity of such corporations is owned
by government units. Public enterprises are included in the Business enterprise sector.

HES - The higher education sector

It comprises all universities, colleges of technology and other institutions providing formal tertiary ed-
ucation programmes, whatever their source of finance or legal status, and all research institutes, centres,
experimental stations and clinics that have their R&D activities under the direct control of, or are admin-
istered by, tertiary education institutions.

PNP - The private non-profit sector
It comprises:

—all non-profitinstitutions serving households (NPISH), as defined in the SNA 2008, except those classified
as part of the Higher education sector,

—for completeness of presentation, households and private individuals engaged or not engaged in market
activities.

The rest of the world
It comprises:

- all institutions and individuals without a location, place of production or premises within the economic
territory on which or from which the unit engages and intends to continue engaging, either indefinitely
or over a finite but long period of time, in economic activities and transactions on a significant scale,

—all international organisations and supranational entities, defined further below, including facilities and
operations within the country’s borders.
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The sources of data

Categories Source and scope of data

1. Intensity of technology in Manufacturing and knowledge intensity in services

Employed persons Data obtained from the survey: Production, employment and foreign
trade in high-tech, using results of the survey Employment in national
economy.

Scope of the survey: entities conducting economy activity:

in enterprise sector:

- with 10 and more employed persons - full survey,
- with up to 9 employed persons - sample survey,

other entities conducting economy activity — full survey,

state and local budgetary units - full survey.

Presented scope: in the classifications of technology intensity and
knowledge intensity (KIS) data is presented for sections C and G-U.
Classification of Knowledge Intensive Activities (KIA) is presented for
all NACE Rev. 2 divisions.

Number of units Data obtained from the survey: Production, employment and foreign
Sold production trade in high-tech, using results of the Annual survey of economic activ-
Production sold for export ity of enterprises.

Scope of the survey: entities organised in the form of: commercial
companies (partnership and capital), civil law partnership, state-
owned enterprises, cooperatives, branches of foreign entrepreneurs,
natural persons conducting economy activities, state organizational
units and cultural institutions with legal personality. The survey
includes sections: A (excluding natural persons holding individual
farms), B, C, D, E, F, G, H, |, J, K (excluding banks, cooperative savings
and credit unions, insurance companies, insurance companies, bro-
kerage houses, investment and pension societies and funds), L, M, N,
P (excluding higher education institutions), Q (excluding independent
public health care facilities, R, S.

Presented scope: in the classifications of technology intensity and
knowledge intensity (KIS) data is presented for sections C and G-U.

2. Human resources in science and technology (HRST)

Students and graduates of higher education ~ Data obtained from the survey: Higher education and its finances.

institutions Scope of the survey: public and non-public higher education institu-
tions.
Students of doctoral studies, doctoral schools Data obtained from the survey: Higher education and its finances
Students and graduates of postgraduate Scope of the survey: public and non-public higher education institu-
studies tions, institutions of postgraduate studies (scientific institutes

—including the Polish Academy of Science - and research institutes
including the Medical Centre of Postgraduate Education and National
School of Public Administration).

Awarded scientific degrees Data obtained from the survey: Human resources in science and tech-
nology (HRST).
Scope of the survey: persons, who were awarded the doctor and
doctor habilitated degrees in the given year — based on data of the
Ministry of Education and Science.

Awarded titles of professor Data obtained from the survey: Human resources in science and tech-
nology (HRST).
Scope of the survey: persons, who were awarded the title of professor
in the given year — based on data of the Office of the Republic of
Poland President.

Human resources in science and technology ~ Data obtained from the survey: Human resources in science and tech-
(HRST) nology (HRST), using results of the Labour Force Survey.
Scope of the survey: persons aged 15 and more, who are members of
households — sample survey.
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The sources of data

Categories

Source and scope of data

R&D personnel

3.Innovation system

Innovative activity of enterprises

Expenditure on innovation activity

Sales of products — new or significantly
improved being new to the market and new
only to the enterprise.

Innovation activities co-operation

Intramural expenditure on R&D
Research and development activity

Patents and utility models

4. Information society

Using ICT in enterprises

Using ICT in households

132

Data obtained from the survey: Research and experimental develop-
ment (R&D).

Scope of the survey: national economy entities conducting scientific
research or experimental development on a continuous or occasional
basis, financing their performance and allocating funds to scientific
research and experimental development.

Presented scope: entities conducting research and development activ-
ity continuously or temporarily (in the reporting year).

Data obtained from the survey: Innovations for the years 2019-2021
and 2020-2022.

Scope of the survey: enterprises conducting economic activity classi-
fied to section B, C, D, E of the NACE Rev.2, employing 50 and more
persons - full survey, employing 10-49 persons - representative
sample survey;

division 46, section H, section J, section K, divisions 71, 72 and 73, em-
ploying 10 and more persons - representative sample.

Presented scope: for industry — full range, for service sector - data
presented only division 46, section H, section J, section K, divisions 71,
72 and 73.

Data obtained from the survey: Research and experimental develop-
ment (R&D).

Scope of the survey: entities conducting research and development
activity continuously or temporarily, funding research and develop-
ment activities and allocated funds on scientific research and experi-
mental development.

Presented scope: entities conducting research and development activ-
ity continuously or temporarily and funding research and develop-
ment activities (in the reporting year).

Data obtained from the survey: Research and experimental develop-
ment (R&D).

Scope of the survey: national economy entities conducting scientific
research or experimental development on a continuous or occasional
basis, financing their performance and allocating funds to scientific
research and experimental development.

Presented scope: entities conducting research and development
activity continuously or temporarily and funding research and de-
velopment activities (in the reporting year).

Data obtained from the survey: Industrial property protection

Scope of the survey: applications for the protection of industrial
property in the Patent Office of the Republic of Poland in national and
international procedure and obtaining protection provided n the
territory of the Republic of Poland - on the basis of the Patent Office
of RP.

Presented scope: main (first) applicants for industrial property and
main applicants for protection.

Data obtained from the survey: Indicators of the information society.
Scope of the survey: legal persons, organisational entities without legal
personality and natural persons conducting economic activity with

10 and more employed persons and the activity was classified to sec-

tions:C, D, E, F, G, H, 1, J,K, L, M, section N and group 95.1 of section S

- Repair of computers and communication equipment — sample survey.
Presented scope: only enterprises classified to section C.

Data obtained from the survey: Indicators of the information society.
Scope of the survey: households with at least one person aged 16-74
years and their members in this age — sample survey.
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Definitions of applied terms

1.

2.

Technology intensity in Manufacturing and knowledge intensity in services

Employment

persons performing work providing earnings or income, for which the reporting unit is the main
workplace, in particular:

employees hired on the basis of an employment contract (labour contract, posting, election or ap-
pointment) including seasonal and temporary employees;

employers and own-account workers:

a. owners and co-owners (including contributing family workers) of entities conducting economic
entities,

b. self-employed persons;

agents working on the basis of agency and order agreements (including contributing family workers
and persons employed by the agents;

outworkers;

members of agricultural production cooperatives, i.e. members of agricultural producers’ coopera-

tives and formed on their base other cooperatives engaged in other production operates on the base
of cooperative law, as well as agricultural farmers’ cooperatives.

Human resources in science and technology

International methodological guidelines for the measurement of human resources in science and tech-
nology, and methods of analysing its structure and occurring changes are included in Canberra Manual?
Human resources in science and technology (HRST) are composed of persons who currently or potentially
could engage in creating, developing, disseminating and applying scientific and technical knowledge.

The measurement and analysis of human resources in science and technology are carried out according
to three international classifications:

- theInternational Standard Classification of Education - ISCO?, which defines formal levels of edu-
cation,

« the International Standard Classification of Occupation - ISCO* which defines groups of occupa-
tions,

« the International Classification of Fields of Education and Training — ISCED-F 2013 which defines
groups of fields of education on the basis of education programmes and qualifications related to
them.

Human resources in science and technology include persons who fulfil at least one of the following con-
ditions:

« completed third-level education in fields of science and technology (S&T), i.e., education at the
level 5-8 of ISCED 2011,

« not formally qualified, but employed in an S&T occupation where such education is normally re-
quired, i.e., they work in occupations classified into 2nd and 3rd major groups of ISCO.

Information included in the following publication is presented in terms of stocks and flows. An HRST stock
means the number of people, measured at a particular point in time, with required level of education or

2 The Measurement of Scientific and Technological Activities. Manual on the Measurement of Human Resources Devoted to S&T - Can-

berra Manual, Paris 1995 [OECD/EC/Eurostat, OECD/GD(95)77].

3 By ISCED 2011.
4 By 1SCO-08.
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employed in S&T occupations, while an HRST flow means the number of people with required level of
education or employed in S&T occupations, measured in a unit of time (usually a year). A stock is an ac-
cumulation of inflows and outflows which determine its size.

Inflows to an HRST stock within a year constitute:

persons who successfully completed education in an S&T field at level 5 as a minimum according
to ISCED 2011,

persons without formal qualifications employed in an S&T occupation, group 2 or 3 according to
ISCO classification,

immigrants: qualified foreigners entering the country and citizens returning from emigration.

Outflows from an HRST stock within a year constitute:

persons without qualifications who leave S&T occupations (group 2 or 3),
emigrants: qualified foreigners and citizens leaving the country,

deaths of persons with education at level ISCED 5 or above or employed in an S&T occupation
without formal qualifications (groups 2 and 3).

The publication analyzed the categories describing inflows of education to HRST at levels 5-8 as a mini-
mum according to ISCED 2011. The publication presents all schools, the completion of which may lead to
qualifications at level 5-8. The analyzes are described by statistics on acquired qualifications not necessarily
increasing the level of education according to the ISCED 2011 classification.

Higher education institution

— aunit constituting a part of higher education and science system, providing study programmes in at
least one field of study, operating under the provisions of the Act of the 20 July 2018 entitled “Law on
Higher Education and Science” (Journal of Laws 2021 item 478, as amended). The publication includes
data on higher education institutions seated in Zachodniopomorskie Voivodship, together with their
branch units in other locations. The publication does not include data from branch units of schools
seated outside Zachodniopomorskie Voivodship. Studies are conducted an a:

first-cycle programmes

- stage of learning open to holders of the matriculation certificate which leads upon successful
completion to the award of a first cycle qualification;

second-cycle programmes

- a stage of learning open to holders of a minimum first cycle qualification which leads upon
successful completion to the award of a second cycle qualification;

long-cycle programmes

- astage of learning open to holders of the matriculation certificate and leading upon success-
ful completion to the award of a second cycle qualification;

third cycle programmes and doctoral schools

- doctoral programmes open to holders of second cycle qualifications and leading upon suc-
cessful completion to the award of a third cycle qualification conferred by an authorised aca-
demic unit of a higher education institution, scientific institute of Polish Academy of Sciences,
a research institute or an international scientific institute established under other legislation
and active on territory of the Republic of Poland. Third-cycle studies will be gradually phased
out and doctoral schools will take their place. People who started their education at third-
cycle studies by 2018/2019 will complete them in the current mode. A doctoral school may
be run by an academic university, an institute of the Polish Academy of Sciences, a research
institute or an international institute with the science category A +, A or B + in at least 2 disci-
plines, or an academic university that conducts research activities only in 1 discipline, which is
a discipline in theology, or in physical culture, or in an artistic discipline, and holds in it; scien-
tific category A+, Aor B +
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- non degree postgraduate programme

- aform of tertiary education designated of graduates of at least firs cycle programme provided
i.a. by a higher education institution, scientific institute of the Polish Academy of Sciences,
leading upon successful completion to the award of postgraduate qualifications.

Student

- a person attending first-cycle, second-cycle or long-cycle programmes at a higher school/higher
education institution.

Graduate

- person who have graduated from the highest grade of a given school pragramme and obtained
a school certificate from that establishment (applies to graduates of schools covered by the educa-
tional system). A graduate of a higher education institution obtains a tertiary education diploma in
a given field and profile of study, confirming the award of:

« Bachelor's degree or equivalent certifying tertiary education on completion of the first-cycle pro-
gramme;

- Master's degree or equivalent certifying tertiary education on completion of the second-cycle
and long-cycle programmes.

Students of postgraduate studies

- persons entered in the register of post-graduate students are presented in subgroups of study, which
correspond to specific areas of education, including: pedagogy in the pedagogical subgroup, or
physics, chemistry, earth sciences in a physical subgroup. The students of postgraduate studies are
presented as of 31 December.

Students of doctoral studies

- person entered in the register of third grade students in higher education institutions and other enti-
ties authorized to conduct such studies. They are presented in the division into the fields of science
and technology in accordance with the OECD Classification of Sciences and Techniques. Six basic
areas of science and technology are distinguished: natural sciences, engineering and technical, medi-
cal and health, agricultural, social and humanistic. Participants of doctoral studies are presented as
of 31 December.

Doctoral school

- anorganized form of doctoral education in at least two fields of arts or sciences, preparing for obtain-
ing a Ph.D. degree.

Degrees and title in higher education and science system

In higher education and science system:

- scientific degree and degree in the arts:

« Doctoral degree (Ph.D) - an academic degree awarded to a person who holds a Master's, MSc En-
gineer's or equivalent professional title or holds a diploma giving the right to apply for a doctoral
degree in the country within the higher education system of which, operates the university that
issued it,

« habilitated doctors degree (HD) — an academic degree awarded to a person who holds a doctoral
degree; has scientific or artistic achievements, which constitute a significant contribution to the
development of a specific discipline,

- thetitle of professor — in the field or in the field and discipline or discipline conferred by the President
of the Republic of Poland.

Human Resources in Science and Technology (HRST)

From the first quarter of 2021, methodological changes were introduced in the Labour Force Survey. The
introduced changes mainly concern:
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definition of working person (which, in consequence, also affects the population of people who
do not work, i.e. the unemployed and economically inactive, and also affects their mutual rela-
tions described by indicators),

methodology for identifying populations of people on the labor market - working, unemployed
and professionally inactive (primarily adjusting the content and order of questions to the require-
ments of new legal acts and placing them in the questionnaire),

subjective scope - the main part of the study covers people aged 15-89 (until Q4 2020, these were
people aged 15 and more).

The definition of the working population has been changed e.g. by:

introducing the upper age limit for a working person (15-89 years old),

including (inclusion in the group of employed): helping family members who work for the family
outside their own household (conducting non-agricultural economic activity or individual farm),
persons performing part of their work outside the season, simplification of the existing criteria
for classifying persons on childcare leave as working (currently all persons on childcare leave are
classified as working),

exclusion from the working population of people who are self-employed in agriculture and al-

locate the results of their work exclusively or mainly for their own consumption and at the same
time do not have any other work.

Therefore, LFS data from the first quarter of 2021 cannot be compared with previous periods.

The following subgroups — categories of human resources in science and technology - scheme 1 - can be
distinguished among persons with third-level educations or employed in S&T occupations.

HRST Human Resources in Science and Technology categories

Education
HRSTE

ISCED 8 ISCED 7 ISCED 6 ISCED 5 ISCED<5

Occu- and
pation
HRSTO without

Human
ISCO 2 Professionals resources
in science

Core of Human Resources in Science and Technology technolo
HRSTC 9y

Technicians

ISCO 3 and associate

professionals

third-level
education
HRSTW

| 1 M
5CO anagers Human Resources in Science and Technology - Non
S&T occupation
HRSTN
1SCO 0, 4-9 Other'occupa—
tions
Human Resources in Science
Unemployed and Technology - Unemployed
HRSTU
Human Resources in Science
Inactive and Technology - Inactive

HRSTI

Source: Eurostat.
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HRSTE - Human Resources in Science and Technology - Education

- the group comprises of persons with third-level education (ISCED 2011 at the level 5-8).

HRSTO - Human Resources in Science and Technology - Occupation

- the group comprises of persons employed in S&T occupations (ISCO - group 2 Professionals and
3 Technicians and associate professionals).

HRSTC - Core of Human Resources in Science and Technology

- the group comprises of persons with third-level education (ISCED 2011 at the level 5-8) and are em-
ployed in S&T (ISCO group 2 and 3).

HRSTW - Human Resources in Science and Technology - Without tertiary education

- persons employed in S&T with level of education below tertiary.
HRSTN - Human Resources in Science and Technology - Non S&T occupation

- persons with third-level education but not employed in an S&T occupation.
HRSTU - Human Resources in Science and Technology - Unemployed

- unemployed persons with third-level education.
HRSTI - Human Resources in Science and Technology - Inactive

- persons with third-level of education but inactive.
The Human Resources in Science and Technology include category

SE - Scientists and Engineers

- the group of Science and engineering professionals, Health professionals and Information and com-
munications technology professionals (ISCO-08 groups 21, 22, 25).

R&D personnel

The methodology of measuring R&D personnel in R&D survey in Poland is based on the OECD experts
procedures presented in Frascati Manual 2015.

R&D personnel

- all persons engaged directly in R&D conducted in a reporting unit, professionals as well as supporting
staff. R&D personnel, apart from conducting research and development works (scientific and techni-
cal), may plan or manage R&D projects, prepare reports, provide direct IT, library or documentation
service for a project or provide support for the administration of the financial and personnel aspects.
Personnel R&D includes:

internal R&D personnel (employed persons) — persons engaged directly in R&D in a reporting unit
(especially persons employed on the basis of employment relationship or service relationship,
employers and self-employed),

- external R&D personnel - independent (self-employed) or dependent (employee) workers fully
integrated into a statistical unit’s R&D projects without formally being persons employed by the
same R&D - performing statistical unit.

Personnel groups are classified as follows:

researchers,
technicians and equivalent staff,
other supporting staff.
According to level of education of R&D personnel the following levels are singled out:

persons with at least PhD degree (with professor tittle, scientific degree of habilitated doctor or
persons with scientific degree of doctor),
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« persons with other tertiary education,
- persons with other education level.
Researchers

3.

138

- persons conducting research and improving or developing concepts, theories, models, techniques,
instrumentation, software or operational methods.

Technicians and equivalent staff
- persons who participate in R&D by performing scientific and technical tasks involving the applica-

tion of concepts and operational methods and the use of research equipment, normally under the
supervision of researchers.

Other supporting staff

- skilled and unskilled craftsmen, and administrative, secretarial and clerical staff participating in R&D
projects or directly associated with such projects.

Full-time equivalents - FTE

— conversion units used to determine the number of persons actually engaged in research and devel-
opment. One full-time equivalent (FTE) means one person-year spent exclusively on R&D. It is calcu-
lated on the basis of the ratio of working hours actually spent on R&D by particular employees during

a reporting year divided by the total number of hours conventionally worked in the same position by
an individual employed person. It is assumed that:

e afull-time employee spending on R&D during the reporting year:
+  95% or more of total working time = 1.0 FTE
+  75% of total working time = 0.75 FTE
«  50% of total working time = 0.5 FTE
® a3 half-time employee spending on R&D:
+  95% or more of their total working time = 0.5 FTE
+  50% of their total working time = 0.25 FTE

e an employee employed in a given unit during the reporting year for 6 months full-time and
spending on R&D:

+ 95% or more of their total working time =0.5 FTE
e aperson employed in R&D on the basis of a service contract or contract work:

« full, actual working time “of all agreements" in the reporting year, served as a suitable fraction
of the annual working time.

Innovation system

International methodological guidelines on the principles of collecting and interpreting innovation data
are included in Oslo Manual®.

The results of survey on innovation system and technology transfer presented in the publication were
analysed based on the statistical data from survey of two editions: 2019-2021 and 2020-2022. According
to the Oslo Manual innovation activity is considered each time in the three-year period of the entity's ac-
tivity. Data concerning expenditure on innovation activity or net revenues from sales of new orimproved
products concerns the last of the three reporting years in each edition of the survey.

Data oninnovation in the years 2020-2022 in international data sources (Eurostat, OECD) will be presented
for the statistical unit enterprise, i.e. in a different way than data for national purposes. In this publication
enterprise is understood as a one legal unit, as in previous years.

5 The Measurement of Scientific and Technological Activities - Oslo Manual2018: Guidelines for Collecting, Reporting and Using Data on
Innovation, 4th Edition, OECD/European Communities 2018.



METHODOLOGICAL NOTES

Innovation activity of enterprise

- all scientific, technological, organisational, financial and commercial steps which actually or are in-
tended to lead to implementation of innovations. Some of these activities may be innovative in their
own right, while others are not novel but are necessary to implement innovations.

A firm’s innovation activities in a given period may be of three kinds:

1. successful in having resulted in the implementation of a innovation (though not necessarily com-
mercially successful),

2. ongoing, work in progress, which has not yet resulted in the implementation of an innovation,

3. abandoned before the implementation of an innovation.

The entity is classified as an innovative enterprise, when implements at least one innovation de-scribed

in point 1.

Innovation

- theimplementation of a new or significantly improved product (good or service) or business process.

Innovation is new for the market, if the enterprise is the first to introduce the innovation on the given
market.

Product innovation

- the introduction of a good or service that is new or improved with respect to its characteristics or
intended uses. This includes significant improvements in technical specifications, components and
materials, incorporated software, user friendliness or other functional characteristics. Product inno-
vations can utilise new knowledge or technologies, or can be based on new uses or combinations of
existing knowledge or technologies. Product innovations in services consist in the introduction of
significant improvements in the way services are offered, adding new functions or features to existing
services or introducing brand new services. Two kinds of product innovations can be listed:

« new to the market, where the enterprise operates (introduced to the market ahead of the compe-
tition, even if they were already available in other markets),

« only for the enterprise (already introduced to the market where the enterprise operates, by an-
other company).

New product

- agood and service that differ in its characteristics or intended uses from products previously pro-
duced by an enterprise.

Improved product

- already existing product which has been significantly improved by application of new materials, com-
ponents and other features assuring better functioning of the product.

Business processes innovation

Innovation of business processes is the introduction of new or improvement of business processes in an

enterprise as part of one or many business functions that significantly change the earlier used business
processes.

Production methods are techniques, equipment and software used to produce goods or services.

The methods of logistics, supply or distribution in an enterprise include equipment, software and tech-
nigues used to acquire means of production, allocate supplies within an enterprise or deliver final products.

Business process innovations include new orimproved methods for the creation and provision of services.
They can consist in changes in the equipment and software used in service activities or changes in the
procedures or techniques that are employed to deliver services.

Business process innovations also cover new or improved techniques, equipment and software in auxiliary
activities, such as purchasing, accounting, computing and maintenance.

139



METHODOLOGICAL NOTES

140

Innovation of business processes also includes new organizational methods, such as: principles of opera-
tion in the enterprise or in relation to the environment, division of tasks, decision-making permissions and
human resource management as well as marketing methods in packaging visualization, price formation,
promotion techniques, product placement or after-sales service.

Product/business processes innovative active enterprise

- an enterprise that has implemented at least one product or business processes innovation during
a surveyed three-year period or implemented at least one innovative project which was abandoned
or was not completed until the end of this period.

Product/business processes innovative enterprise

- an enterprise that has implemented at least one product or business processes innovation during
a surveyed three-year period: a new or improved product or business process that is a novelty at least
for a given enterprise.

Research and development activity

The methodology of R&D survey in Poland is based on the OECD experts procedures presented in Frascati
Manual 2015.

Data on research and development for 2022 according to size classes and activities will be presented in
international databases (Eurostat, OECD) for the statistical unit enterprise, i.e. in a different way than data
for national purposes. In this publication, the data presented in the field of R&D are calculated according
to the data of legal units, as in previous years.

Research and experimental development (R&D)

- creative and systematic work undertaken in order to increase the stock of knowledge - including
knowledge of mankind, culture and society, and to devise new applications of available knowledge.
It includes research (basic and applied) and experimental development. The R&D activity identify the
visible element of novelty and the elimination of scientific or technical uncertainty, i.e. solving the
problem not obviously from the current state of knowledge.

Intramural expenditure on R&D

- expenditure on R&D conducted in a reporting unit and incurred during a reporting year, whatever
the origin of funds. They involve both current and capital expenditure linked to R&D, but exclude
depreciation of the assets. Intramural R&D expenditure are classified by type of costs, origin of funds,
by funding sectors and types of R&D. Depreciation of fixed assets and deductible part of VAT are ex-
cluded from intramural expenditure.

Current expenditure on R&D

- labour costs as well as impersonal wages and salaries and other current expenditure such as costs of
external R&D personnel, purchase of materials, nondurable articles and energy, costs of indirect ser-
vices including external processing, transport, renovation, security, banking, postal, ICT, publishing or
municipal services, etc., costs of business trips and other current costs including, in particular, taxes,
fees charging costs of activity and profits, property insurance and finally equivalents for employees
due to R&D activity.

Labour costs

— gross wages and salaries (personal, impersonal, honoraria, bonuses and paid profit for distribution)
paid to persons employed in a reporting unit, salary overheads including contributions to pension
funds and other social security payments, payroll taxes, etc. and grants for PhD students carrying out
R&D. Costs of persons who are not included in data on R&D personnel and provide indirect services
(e.g. employees of security and maintenance, central libraries, IT departments) are excluded from
labour costs.
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Capital expenditure on R&D

- include expenditure on new fixed assets linked to R&D, costs of computer software (the value of fees
for using intellectual property products of a different entity and the value of expenditure on software
developed in-house) and other intellectual property products (costs of acquired patents, long-term
licences or other intangible assets) used repeatedly or continuously in the performance of R&D for
more than one year.

Invention, utility model
Patentable invention

- atechnical solution which is new, involves an inventive step and industrial applicability. In order to
protect an invention an exclusive right is granted, that is a patent.

Utility model

- any new and useful solution of a technical nature concerning shape, construction or durable assem-
blage of an object. Rights of protection are granted for utility models.

Cooperation in innovation activity
Cooperation in innovation activity

- active participation in joint projects regarding innovative activity with other enterprises or non-profit
institutions. Such cooperation may be long-term and does not necessarily involve direct, tangible
economic benefits for the participating partners.

4. Information society

Information society indicators
Broadband connections

- its type of internet connections characterized by high speed of information flow measured in kb/s or
Mb/s. Because of rapid technical development on that field of telecommunication, determining line
of throughput amount of which connection will be recognized as broadband it's exposed to decasu-
alization after adoption of definition. In connection with the above in harmonized survey of ICT us-
age broadband connections are defined based on the type of internet connection line. According to
this definition broadband access are available by following technologies: DSL (ADSL, SDSL etc.) cable
television networks (cable modem), 3G or 3G, 4G, 5G mobile phones and others, e.g. satellite links,
permanent wireless connections (radio network). Broadband connection enable for transmission of
high quality images, movies, internet television, games, telephone calling with a possibility of seeing
person and allow to use variety advanced internet services.

Social medias

In the context of the survey on the usage of ICT, social media are understood as a tool for maintaining
contacts inside and outside the enterprise. The use of social media enables the creation of new forms
of cooperation and information management within the enterprise and the sharing of knowledge and
experiences with customers and suppliersICT specialists

Open data

- is data generated by a public administration entities (or on its behalf), which is available to anyone
in-terested for use, processing and sharing for any purpose.
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Cloud computing
ICT services available over the Internet (including connections via VPNs) having ALL of the following:

- are delivered using the service provider's servers,

- can be easily scaled up or down (you can scale, for example, the number of users or the amount of
stored data),

- they can be used as on-demand services, usually after the first phase of implementation has been
completed,

- from cloud computing services. Using on-demand services means no interaction between the ser-
vice recipient and the service provider,

- may be subject to payment for the number of users, for the type of services used or in the form of
pre-paid.
ERP

Enterprise Resource Planning is an IT system consisting of applications (modules) integrating infor-mation
and activities of a given enterprise at all levels and in most management areas. Typical ERP systems com-
bine planning, procurement, sales, marketing, customer relations, finance and per-sonnel management,
allowing for the optimal use of resources and organizing the processes taking place in the company. These
systems are based on one database common to the entire system. Thanks to this, data entered once is
visible in all modules. An extremely important feature of ERP systems is their flexibility and the ability to
adapt to the specificity of a given enterprise. ERP soft-ware adapts to the customer's needs or adopts the
manufacturer's default solutions.

CRM

Software for managing customer information. It uses information technologies to collect, integrate, process
and analyze customer-related information.

E-government

Electronic government means ICT usage combined with organisational change and new skills in public
administration in order to improve public services and democratic processes, and stronger support pro-
grams created by the public administration.
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